UCHWALA NR X/73/2011
RADY POWIATU RAWSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

z dnia 4 listopada 2011 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2012.

Na podstawie art. 4 ust. 11 art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr
200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055, z 2007 r. Nr 173, poz.
1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, 22010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr
106, poz. 675, z2011 r. Nr 21, poz. 113) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z2011 r. Nr 112, poz. 654) Rada
Powiatu Rawskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2012, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Rawskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Rawskiego

Maria Charazka
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie okreslita ogoélne zasady
wspotpracy samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 wymienionej ustawy oraz wprowadzita katalog zadan publicznych, ktére mozna wspoélnie realizowac. Zgodnie
z art. 5a ust. 1 wyzej cytowanej ustawy Rada Powiatu uchwala Roczny Program Wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art.. 3 ust. 3. Wroku 2012 planowana jest wspotpraca
o charakterze niefinansowym.
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/73/2011
Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej

z dnia 4 listopada 2011 r.

Roczny Program Wspoélpracy na rok 2012 Powiatu Rawskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

W kazdym panstwie demokratycznym szczegdlna rolg w zyciu spotecznymi gospodarczym petnia organizacje
pozarzadowe iinne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Organizacje te poprzez swoja
dziatalno$¢ tworza warunki do udziatu obywateli w zyciu swojej spotecznosci lokalnej, integruja ja, i aktywizuja
jak rowniez potrafia skutecznie i szybko realizowa¢ zadania i rozwigzywaé¢ problemy. Dlatego tez szczegdlnego
znaczenia nabiera potrzeba szerokiej wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi.
Samorzad powiatowy od lat wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi ibedac przekonany o korzysciach
ptynacych ztej wspotpracy bedzie nadal ja kontynuowal w oparciu o wspoélnie przyjete zatozenia. Wyrazem
dazenia Powiatu Rawskiego do wspierania tej dzialalnos$ci jest ,,Roczny Program Wspolpracy Powiatu Rawskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012”.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

l)ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.);

2)programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspoélpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2012 rok™;

3)zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie okreslone w art. 4 ustawy;

4)organizacji/podmiocie programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5)Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej;
6)Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Rawski;

7)Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg Powiatu Rawskiego;

8)Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Rawskiego.

2. Program obejmuje wspotprace Powiatu Rawskiego z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz
Powiatu Rawskiego i jego mieszkancow.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. Gtownym celem programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczng i organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie a takze wzmocnienie wspotpracy na rzecz realizacji waznych celdéw spotecznych.

§ 3. Celami szczeg6lowymi sa:
1)stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2)zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w powiecie;
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3)zwigkszenie aktywnos$ci spotecznosci lokalnej celem pelniejszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Powiatu
Rawskiego;

4)integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne wymienione w art.4 ustawy;
5)uzupeienie dziatan Powiatu w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe;
6)realizacja zapisow dokumentow:

a) Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych na lata 2006-2013,

b) Strategia Rozwoju Powiatu Rawskiego na lata 2007-2013;

7)wzmocnienie wspotpracy samorzadu powiatowego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art.3 ust. 3 wyzej cytowanej ustawy.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. Program ma stuzy¢ zapewnieniu organizacjom jak najlepszych mozliwosci do dzialania na terenie Powiatu
opartych na zasadach:

I)pomocniczoéci — oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2)suwerenno$ci stron — oznacza, ze stosunki pomiedzy Powiatem a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;

3)partnerstwa — oznacza dobrowolna wspolprace rownorzednych sobie podmiotow w rozwiazywaniu wspdlnie
zdefiniowanych problemow i osiaganiu razem wytyczonych celow;

4)efektywnosci — oznacza wspélne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan
publicznych;

S)uczciwej konkurencji — oznacza wymog udzielania tych samych informacji odnos$nie wykonywanych dziatan
zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriow
przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6)jawnosci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Powiatu z organizacjami sa powszechnie wiadome
i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

Rozdzial 4.
Podmioty wspotpracy

§ 5. Podmiotami wspotpracy prowadzacymi swa dziatalno$¢ na terenie Powiatu lub dla mieszkancow Powiatu
sa:
1)organizacje pozarzadowe niebgdace jednostkami sektora finanséw publicznych;
2)organizacje pozarzadowe niedzialajace w celu osiagnigcia zysku w tym:
a) stowarzyszenia,
b) fundacje,

c) osoby prawne ijednostki organizacyjne ko$ciotow izwiazkéw wyznaniowych (np. grupy charytatywne,
zaktady opiekuncze),

d) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 5.
Przedmiot wspélpracy

§ 6. Przedmiotem wspotpracy jest realizacja zadan w sferze zadan publicznych w zakresie zadan powiatu
okreslonych w ustawach, a w szczego6lno$ci w zakresie:

1)pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j;
2)dziatalnosci charytatywne;;

3)ochrony i promocji zdrowia;
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4)dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych;

S)promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy izagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

6)dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;

T)nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

8)krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

9)kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,

10)upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

11)porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;

12)ratownictwa i ochrony ludnosci;

13)dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy migdzy spoteczenstwami;
14)udzielanie pozyczek, gwarancji i porgczen;

15)dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
w zakresie okreslonym w pkt 1-14.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

§ 7. 1. Wspotpraca Powiatu Rawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3ust. 3 ustawy odbywaé si¢ bedzie w postaci niefinansowego wspierania ich dziatalnos$ci zwiazanej
z realizacja zadan Powiatu.

2. Wspotpraca o charakterze niefinansowym moze by¢ prowadzona w szczego6lnosci poprzez:

l)wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania w celu zharmonizowania
tych kierunkéws;

2)konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
odpowiednio do =zakresu ich dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j tych organizacji;

3)tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wtasciwych
organow administracji publicznej;

4)udzielanie przez samorzad wsparcia dla organizacji w formie uzyczenia sprzetu, bezplatnego udostepniania sal
urzedu na potrzeby statutowe organizacji;

5)organizowanie spotkan pomigdzy organizacjami, a przedstawicielami samorzadu;

6)koordynowanie dzialan, prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ (np. wspdlne organizowanie konferencji czy
wspotpracy przy $wiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci lokalnej);

7)doradztwo i udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom np. w przygotowaniu projektow
1 pisaniu wnioskow;

8)pomoc dla organizacji w poszukiwaniu $srodkéw finansowych z innych zrédet;

9)wspolnym rozpoznawaniu potrzeb spolecznosci lokalnej i1wspolnym planowaniu dzialan stuzacych
zaspokojeniu potrzeb;

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1)dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych;

2)ochrony i promocji zdrowia;
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3)kultury, sztuki, ochrony dobr kultury oraz ochrony dziedzictwa narodowego;
4)upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

5)pomocy spolecznej;

6)przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy;
T)wspierania lokalnych organizacji pozarzadowych.

2. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na uzasadniony wniosek organizacji, Zarzad moze w drodze
uchwaty wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 1 zadania.

Rozdzial 8.
OKres realizacji programu

§ 9. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.,
z zastrzezeniem ust. 2.

Rozdzial 9.
Sposéb realizacji Programu

§ 10. Wspolpraca Powiatu 7z organizacjami wramach programu obejmuje dziatania o charakterze
pozafinansowym okreslone w § 7 ust. 2 Programu.

Rozdzial 10.
Wysokos$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 11. W roku 2012 nie przewiduje si¢ wspolpracy o charakterze finansowym.

Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 12. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe badanie Programu majace na
celu oceng rezultatow jego realizacji.

2. Celem ewaluacji za rok 2012 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji i partnerstwa.

3. Ocena realizacji Programu dokonana zostanie w oparciu o ilo§¢ przeprowadzonych konsultacji oraz
whniesionych przez organizacje pozarzadowe zlozonych wnioskow i propozycji do dalszej wspotpracy.
Rozdzial 12.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 13. 1. Roczny program wspolpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami zostat opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr XLIII/283/2006 Rady Powiatu Rawskiego z dnia 4 sierpnia
2006 roku w sprawie przyjecia zasad 1 trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Powiatu Rawskiego.

2. W celu uzyskania uwag ipropozycji od organizacji, projekt Programu omoéwiony zostal na spotkaniu
z przedstawicielami Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej w dniu 21 pazdziernika 2011 r.

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach

§ 14. 1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych,
wynikajacych z Rocznego programu wspotpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami, w celu opiniowania
sktadanych ofert Zarzad powoluje imienny sktad Komisji Konkursowej, zwana dalej Komisja.

2. W sktad Komisji Konkursowej powotanej przez Zarzad wchodza:
1)przedstawiciele Zarzadu Powiatu;

2)przedstawiciele komorek organizacyjnych Starostwa odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan z obszaru Programu,
ktorego dotyczy ogloszony otwarty konkurs ofert;

3)Koordynator ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

4)co najmniej 2 osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem osOb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 biorace udziat w konkursie.
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3. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Procedurg ogloszenia naboru na cztonkéw Komisji Konkursowej okre§la Zarzad Powiatu w stosownej
uchwale.

5. W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powiazania ze sktadajacym ja
podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia, co do jej bezstronnosci.

6. Na pierwszym posiedzeniu Komisji, kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowiazanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powiazan, o ktorych mowa w ust. 5, czlonek Komisji zglasza ten fakt na posiedzeniu
Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym powiazanie wystepuje.

7. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow. Termin i miejsce posiedzenia
Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy
Komisji.

9. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza.

10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtoséw, w obecnosci co
najmniej polowy pelnego sktadu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

11. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wiazace dla Zarzadu Powiatu.
12. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

Rozdzial 14.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§ 16. 1. Zarzad w terminie do 30 kwietnia 2013 roku przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu.
2. Sprawozdanie z realizacji programu bedzie opublikowane na stronie internetowej Powiatu.

§ 17. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
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