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PROTOKÓŁ NR 8/2007

z  posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu
 odbytego w dniu 11 grudnia 2007 roku

        W posiedzeniu uczestniczyli wszyscy członkowie Komisji zgodnie z załączoną listą obecności stanowiącą załączniki nr 1 do niniejszego protokołu. Jako zaproszeni goście w posiedzeniu brali udział: pracodawcy i kierownicy powiatowych placówek oświatowych i oświatowo-wychowawczych. 


Posiedzeniu przewodniczyła Przewodnicząca Komisji – Zofia Winiarska. 

Przyjęto następujący porządek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

3. Zapoznaniu się z aktualnymi potrzebami lokalnego rynku pracy i rozeznaniu możliwości dostosowania ponadgimnazjalnego szkolnictwa zawodowego
do faktycznych potrzeb rynku.

4. Zapoznanie się z aktualną sytuacją placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Rawski.
5. Zapoznanie się z projektem budżetu powiat na rok 2008. 
6. Sprawy różne.

7. Zamknięcie obrad.

Ad. 1 Otwarcia posiedzenia Komisji o godzinie 9:00 dokonała Przewodnicząca Komisji – Zofia Winiarska, witając zaproszonych gości i członków Komisji.

Na podstawie listy obecności stwierdziła istnienie quorum i uprawnienie Komisji do podejmowania wiążących decyzji.

Ad. 2 Realizując przyjęty porządek obrad przystąpiono do punktu obejmującego przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

Do treści protokołu uwag nie wniesiono.

Protokół został przyjęty przy jednym głosie wstrzymującym się.

Ad. 3 Realizując przyjęty porządek obrad przystąpiono do punktu obejmującego zapoznanie się z aktualnymi potrzebami lokalnego rynku pracy i rozeznaniu możliwości dostosowania ponadgimnazjalnego szkolnictwa zawodowego
do faktycznych potrzeb rynku.

Dyskusje w ramach tego punktu porządku obrad rozpoczęto od przedstawienia pisma dyrektora hotelu „Panorama” w Woli Chojnata informującego o faktycznych potrzebach w zakresie prowadzonej działalności.

Również w swoim wystąpieniu  Pan Dariusz Jakubiak – Dyrektor hotelu „Ossa” wskazał potrzeby wynikające z rozpoczętej działalności.
W obu przypadkach potrzebni są absolwenci szkół średnich o specjalnościach: kucharz, kelner, recepcjonista. Ważnym elementem, na który zwrócono uwagę jest znajomość języka angielskiego, pozwalającego na komunikacje się z gośćmi zagranicznymi przebywającymi w obu ośrodkach  fotelowych. Na podstawie prowadzonego naboru widać  pewne  braki w zakresie jakości kształcenia.  

O konieczności  dokonania pewnej korekty w zakresie samego kształcenia
w szkołach ponadgimnazjalnych  nawiązał Starosta Rawski – Józef Matysiak. Zwrócił uwagę, iż analiza potrzeb lokalnego rynku pracy skłania do wniosku
o  konieczność wzmocnienia pozycji i oferty szkolnictwa zawodowego. Należy zwrócić uwagę na większą promocję faktycznych korzyści odnoszonych przez absolwentów szkół ponadgimnazjalnych  kończących zawodowe kierunki kształcenia, dające możliwość znalezienia zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.  Świetną okazje stanowią organizowane cyklicznie i cieszące się dużą popularnością – targi pracy.  Kończąc swoje wystąpienie Starosta Rawski podziękował wszystkim przedsiębiorcom za przybycie na dzisiejsze spotkanie i zaprosił na kolejne poświęcone potrzebom lokalnego rynku pracy. 
Następnie głos zabrał Dyrektor ZSCEZiU w Rawie Mazowieckiej, największej placówki prowadzącej szkolnictwo zawodowe, Pan Radosław Kazimierczak. 

Oświadczył, iż uczniowie gimnazjum wykazują bardzo małe zainteresowanie kształceniem zawodowym. Kierunki technikum wybierają w ostateczności, kiedy nie dostaną się do liceum ogólnokształcącego lub profilowanego. Jest to związane
z łatwym dostępem do wymienionych typów szkół ale także z trudnością znalezienia pracy po zakończeniu kształcenia zawodowego oraz zbyt małą atrakcyjnością pracy 
w zawodach jakie dotąd były oferowane. Za konieczne mówca uznał podniesienie konkurencyjności szkolnictwa zawodowego w stosunku do ogólnokształcącym. Potrzebna jest zmiana w świadomości społecznej i polityce edukacyjnej państwa.
Odpowiadając na zapotrzebowanie rynku planuje się uruchomienie nowego kierunku kształcenia w zawodzie kelner. Absolwenci szkoły zdobędą większe możliwości zatrudnienia zarówno na lokalnym jak i regionalnym rynku pracy. Ich kwalifikacje odpowiadać będą aktualnym wymogom pracodawców. 
Pani Jędrasiak Małgorzata reprezentująca firmę „Rawa Mode” na potrzebę kształceniu w kierunkach: szwaczka i krawcowa. Istniejące na rawskim rynku zakłady mają problemy ze znalezieniem przygotowanych do tych zawodów kobiet.

Ten kierunek kształcenia jest nadal utrzymywany w ZSCEZiU w Rawie Mazowieckiej odpowiadał Kierownik warsztatów. Jednak nie ma naboru na ten kierunek kształcenia. Powodem, oprócz tego że jest to ciężka praca, są niskie wynagrodzenia  oferowane przez pracodawców.  Natomiast za konieczne mówca uznał utrzymanie i lepsze wyposażenie warsztatów szkolnych będących przyczółkiem do powrotu do kształcenia zawodowego. 
Na duże zapotrzebowanie występujące na lokalnym rynku pracy w zakresie szeroko rozumianej branży obróbki metali zwrócił uwagę Pan Ireneusz Staworzyński. Utworzenie na terenie Rawy Mazowieckiej nowych zakładów spowodowało, że tego typu fachowcy są poszukiwani i podkupywani przez przedsiębiorców. 
Na kwestie praktyk i staży zwrócił uwagę Pan Zbigniew Rochala. Kwestie te muszą być bliżej związane z samym kształceniem. Uczniowie po zakończeniu szkoły
i uzyskaniu świadectwa jej ukończenia nie są zainteresowani kontynuowaniem praktyk i zdaniem egzaminu końcowego. Bez wzajemnego uzależnienia od siebie tych dwóch elementów tj. nauki i praktyki trudno jest mówić o właściwym przygotowani do pracy. 

Odpowiadając Dyrektor ZSCEZiU oświadczył, iż przepisy w tym zakresie nie dają dyrektorowi żadnych możliwości uzależnienia wydania świadectwa ukończenia szkoły od zakończenia praktyk. 

Na element staży i praktyk zwróciła uwagę Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy
w Rawie Mazowieckiej Pani Bożena Woźniak.  Obie formy przygotowania absolwentów do funkcjonowania na rynku pracy sprawdzają się i stają się coraz bardziej popularne. Atrakcyjność staży podnosi fakt, iż pracodawca nie ponosi żadnych kosztów i ma możliwość przyjrzenia się potencjalnemu pracownikowi.  Powiatowy Urząd Pracy w dalszym ciągu będzie wspierał działania związane z jak najszerszym dofinansowaniem staży lub robót interwencyjny środkami funduszu pracy lub Europejskiego Funduszu Społecznego.  
W tym miejscu Starosta Rawski poinformował, iż w ramach Samorządowego Stowarzyszenia Rozwoju Ziemi Rawskiej powstają dwa projekty w zakresie szkolnictwa gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego  w ramach Programu Operacyjnego – Kapitał Ludzki. Następnie Starosta Józef Matysiak podziękował zebranym za przybycie
i zadeklarował wykorzystanie w pracy Rady i Zarządu Powiatu wszystkich uwag zgłoszonych na dzisiejszym spotkaniu.
Również Przewodnicząca Komisji podziękowała za uczestnictwo w posiedzeniu Komisji deklarując, iż będzie zabiegać o częstsze spotkania z pracodawcami.
Ad.4 Następny punkt dzisiejszego posiedzenia obejmował zapoznanie się z aktualną sytuacją placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Rawski.

Jako pierwszy w tej materii głos zabrał Dyrektor ZSP w Rawie Mazowieckiej Pan Andrzej Romańczuk. Przedstawiając sytuację finansową swojej placówki stwierdził, iż do zamknięcia budżetu z końcem roku potrzeba kwoty 69.000 złotych. Są to wydatki związane z nieopłaconymi fakturami obejmującymi wydatki rzeczowe, głównie za energię i gaz.  Powodem takiego stanu jest przesunięcie środków
w kwocie 121.000 złotych z wydatków rzeczowych na płace.
Również projekt budżetu na rok bieżący jest nieoszacowany o ok. 330.000 złotych
w płacach, w składach ZUS – 56.000 złotych i w  8.000 złotych fundusz pracy.  Przy takim budżecie szkoła nie nastawiona jest na rozwój, a jedynie na przetrwanie. 
Z kolei głos zabrał Dyrektor Zespołu Placówek Specjalnych Pan Paweł Malik. 
W kierowanej przez Niego placówce rok bieżący zakończy się długiem ok. 43.880 złotych. Braki te są wynikiem konieczności przesunięcia środków z rzeczówki na pokrycie braków w wynagrodzeniach. Zły stan finansów nie pozwala na wypłacanie w ramach funduszu zdrowotnego, zagwarantowanych regulaminem przyjętym uchwałą Rady Powiatu, dodatków: uciążliwego i motywacyjnego. 

Następnie głos zabrał Dyrektor ZSCEZiU w Rawie Mazowieckiej  Radosław Kazimierczak. Braki w tej placówce wynoszą w wydatkach rzeczowych ok. 90.000 złotych. Na tę  kwotę składają się należności wobec ZEC za dostarczane ciepło.  Również i w przypadku tej placówki zaszła konieczność przesunięcia ok. 200.000 złotych z  wydatków rzeczowych na płace. W ramach budżetu na rok przyszły znaczne obciążenie stanowić będą; przebudowa napowietrznej linii energetycznej oraz wykonanie ogrodzenia placu szkolnego.  Propozycja nowego budżetu nie daje możliwości rozwojowych placówce, szczególnie w zakresie modernizacji budynku
i wyposażenia warsztatów szkolnych umożliwiających kontynuowanie szkolnictwa zawodowego. Dodatkowym problemem jest brak unormowania prawnego
w zakresie  płac za sprawowanie opieki pedagogicznej poza terenem szkoły. Chodzi tu o praktyki i wyjazdy zagraniczne.  
Braki finansowe LO w Rawie Mazowieckiej przedstawił Dyrektor Arkadiusz Woszczyk. Sytuacja finansowa tej placówki przedstawia się lepiej, faktyczne braki w zakresie wydatków rzeczowych zamkną się kwotą ok. 23.000 złotych.  Na rok przyszły niezbędne są środki na wymianę obrynnowania oraz podłóg w kilku pracowniach. 

W następnej kolejności głos zabrała Dyrektor ZSP w Białej Rawskiej Jolanta Popłońska. Sytuacja finansowa w tej placówce jest zdecydowanie najgorsza. Brakuje środków na płace, co spowodowało, że nie zapłacono zobowiązań wobec ZUS za październik i listopad. Nauczyciele nie otrzymali wynagrodzenia za wypracowane w listopadzie godziny ponadwymiarowe. Brak jest środków na wypłacenie pracownikom administracji i obsługi za grudzień. Łącznie braki na płacach zamykają się kwotą 73.000 złotych.
Występują braki na rzeczówce na kwotę 33.000 złotych. Cała rzeczówka przesunięta została na płacę. 

Budżet przyszłoroczny nie zabezpiecza w pełni środków na wynagrodzenia
i pochodne na kwotę 453.000 złotych. Brak jest środków na wydatki rzeczowe,
a niezbędne są prace polegające na dociepleniu budynku, wykonanie nowego pokrycia dachowego i remont nawierzchni boiska. 
W Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej rok bieżący nie zamknie się deficytem informowała Dyrektor Agata Malik, tylko dlatego, że wszystkie wydatki
z rzeczówki zostały drastycznie zmniejszone. Na rok przyszły placówka otrzymała
o ok. 30.000 złotych mniej niż są faktyczne potrzeby. 

Odnosząc się do przedstawionych przez Dyrektorów placówek danych finansowych, Radny Krzysztof Kopka oświadczył, iż obowiązkiem organu prowadzącego jest zabezpieczenie placówkom właściwych środków, nawet w tak trudnej sytuacji finansowej w jakiej jest aktualnie powiat.  Nie może zabraknąć środków na wydatki płacowe i na rzeczówkę w zakresie kosztów, które wiadomo że muszą wystąpić.
Z uwagi na fakt, że jednak przedstawiona sytuacja jest w poszczególnych placówkach bardzo zróżnicowana, konieczne wydaje się dokonanie analizy przyznawanej subwencji na ucznia rzeczywistego.  
Ustosunkowując się do przedstawionej sytuacji ekonomicznej Dyrektor Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu – Jadwiga Majchrzak przedłożyła pisemny materiał obrazujący budżet dla poszczególnych placówek na rok 2008, w porównaniu do roku 2007. Materiał ten stanowi załącznik nr 2 do niniejszego protokołu.
Omawiając kolejno budżety placówek Dyrektor Majchrzak stwierdziła, iż we wszystkich typach szkół nastąpi wzrost wysokości przyznanej subwencji na ucznia rzeczywistego. Skutkuje to wzrostem przyznanych środków na płacach i wydatkach rzeczowych o kwotę 951.509 złotych, przy zmniejszonej ilości wykonywanych zadań związanych ze zmniejszeniem ilości oddziałów.   W 2007 roku subwencja  na ucznia  wynosiła 3.362 złote, w bieżącym wyniesie  3.550 zł. 

Zdaniem Dyrektora Romańczuka posługiwanie się tego typu wskaźnikami  nie rozwiązuje sytuacji, gdyż już dziś placówki wiedzą, że będzie brakowało środków na płace i nie rozwiążą tej kwestii dość wysokie rzeczówki, które w praktyce i tak idą na płace. Ten stan rzeczy nie może trwać w nieskończoność. 
Na kwestie nierzetelnego przekazywania danych do organu prowadzącego, uniemożliwiających właściwe planowanie budżetów, zwróciła uwagę Dyrektor Jadwiga Majchrzak.    
Po dyskusji Członkowie Komisji uznali za celowy powrót do koncepcji powołania do życia zespołu ekonomiczno-administracyjnego, który przejmie wszystkie obowiązki w zakresie tworzenia i realizacji budżetu. Za zasadne uznano, dokonanie ponownej analizy kosztów kształcenia w każdej z placówek, gdyż z przyjętych wskaźników i z wskazanego stanu zadłużenia wynika, że istnieje znaczne niedoszacowanie budżetów we wszystkich placówkach. 
Odnosząc się do kwestii niedoszacowania Dyrektor Majchrzak wykazała, że faktyczne wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placówkach Powiatu Rawskiego zarabiają średnio o ok. 300 złotych więcej niż wynosi średnia krajowa. Wynikająca z subwencji dotacja na ucznia jest niższa niż przyznana przez powiat.  

Ad. 5  W ramach tego punktu porządku obrad odbywającego się wspólnie z Komisją Budżetu i Finansów, Skarbnik Powiatu – Marzena Pakuła przedstawiła projekt budżetu powiatu na rok 2008. 
Dochody powiatu na rok 2008 zaplanowano w wysokości 36 828 436 zł.

W porównaniu do roku 2007 na dzień 1 stycznia 2007 r. (33 226 153), jest to wzrost 
o 10,84 %.

Kwotę dochodów 36 828 436  zł stanowią:

Dotacje w wysokości 4 787 192 zł,  z czego:

- dotacje z budżetu państwa   3 874 199 zł i stanowią one   10,5 % dochodów ogółem.

-   dotacje celowe z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej. Rok 2008 to kwota  3 853 599 zł ( rok 2007- 3 322 835 zł), co stanowi 10,46% dochodów ogółem i 99,47% dotacji z budżetu państwa.

Kwota subwencji ogólnej na 2008 rok to 20 128 598 zł co stanowi 54,6% dochodów ogółem.

Na rok 2008 struktura subwencji ogólnej z budżetu państwa w porównaniu do roku 2007 wynosi: 

Subwencje 


      1 stycznia 2007


1 stycznia 2008 

Część oświatowa 

 16 169 298 zł                                      17 002 895 zł

Część wyrównawcza          1 737 482 zł                                        1 990 959 zł

Część równoważąca 
   1 346 398 zł                                        1 134 744 zł            

Ogółem 


 19 253 178 zł                                      20 128 598 zł

Nastąpił wzrost  o 4,5 %, zwiększenie o 875 420 zł.

Udział we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych 

Dochody wynoszą 4 883 458  zł ( 2007 - 4 259 459 zł ). 

Osoby fizyczne  4 813 458 zł, tj. 13,1dochodów ogółem. 

Udziały w podatku  od osób prawnych oszacowano w wysokości 70 000 zł, tj. 0,2% dochodów ogółem

Pozostałe dochody własne powiatu.

Oszacowano je w wysokości 7 029 188 zł tj. 19,1 % dochodów ogółem. 
W porównaniu do roku 2007 – 5 216 256 zł. 
Struktura dochodów w roku 2008 przedstawia się następująco w porównaniu do roku 2007 na 1 stycznia 

	DOCHODY OGÓŁEM


	2007
	
	2008
	

	Dotacje z budżetu państwa 
	3 345 315
	10,1
	3 874 199
	10,5

	Subwencje 
	19 253 178
	58,0
	        20 128 598
	54,7

	Udziały w podatkach 
	 4 329 459
	13,0
	4 883 458
	13,3

	Pozostałe dochody własne
	 5 216 256
	15,7
	7 029 188
	19,1

	Dotacje jednostek samorządu terytorialnego
	 1 081 945
	3,2
	     912 993
	2,4

	Ogółem:
	33 226 153
	100%
	36 828 436
	100%


Dochody budżetu państwa planowane do uzyskania przez powiat w 2008 roku                    to kwota 193 000 zł.

WYDATKI  

Opracowując plany wydatków na 2008 rok zabezpieczono środki na wynagrodzenia 

i pochodne operując wskaźnikiem wzrostu wynagrodzeń w wysokości 102,3%.

Z zaplanowanej kwoty wydatków w wysokości 37 812 179 zł ( 2007 rok - 35 062 490 zł)  na poszczególne rodzaje wydatków zaplanowano kwoty:

1. Obsługa długu publicznego -1 416 666 zł co stanowi 3,8% wydatków ogółem

2. Rezerwy budżetowe - 1 370 000 zł. co stanowi 3,6% wydatków ogółem

- rezerwa ogólna 
       -     200 000 zł

- rezerwa celowe          -  1 170 000 zł    

- rezerwa oświatowa     - 1 100 000 zł 

- rezerwa, zarządzanie kryzysowe -  70 000 zł   

3. Wydatki bieżące (bez obsługi długu i rezerw) - 34 712 141 zł tj. 91,8 % wydatków ogółem w tym:

- wynagrodzenia i pochodne -  364 164 zł 56,5% wydatków ogółem i 61,6% wydatków bieżących

- pozostałe wydatki bieżące - 12 581 395 zł 33,3 % wydatków ogółem i 36,2 % wydatków bieżących 

- dotacje - 766 582 zł 2,0 % wydatków ogółem i 2,2 % wydatków bieżących

4. Wydatki majątkowe - 313 372 zł  tj. 0,8% wydatków ogółem w tym:

- zadania inwestycyjne - 65 000 zł 0,2 % wydatków ogółem i 20,7 % wydatków majątkowych

- zakupy inwestycyjne - 248 372 zł  0,6% wydatków ogółem i79,3% wydatków majątkowych.

ROZCHODY I PRZYCHODY

Rozchody roku 2008 to kwota 3 875 079 zł:

Spłaty  kredytów i pożyczek następują zgodnie z harmonogramem spłat i umowami
z bankami. 

Przychody roku 2008 to kwota : 4 858 822 zł, w tym:

Kredyty 3 558 822 zł, planowane wolne środki 2007 roku 1 300 000 zł.

DŁUG POWIATU
Dług powiatu na dzień 31 grudnia 2008 r. wynosił będzie 20 800 479 zł  co stanowić będzie 56,47 % dochodów zaplanowanych na 2008 r. 

Kwota długu obejmuje zaciągnięte kredyty bankowe i pożyczki  w kwocie 9 508 323 zł. , poręczenie udzielone SPZOZ w Rawie Mazowieckiej kwota 7 733 334 zł
i  kredyty zaplanowane do zaciągnięcia na 2008 rok kwota 3 558 822 zł. 

Kwota przypadających do spłaty rat kredytów i pożyczek, wraz z obsługą długu publicznego wyniesie 5 291 745 zł, w tym:

- spłata kredytów i pożyczek


 3 875 079 zł

- odsetki od kredytów i pożyczek

    650 000 zł

- poręczenie                     

              766 666 zł

Stanowi to 14,36 % dochodów zaplanowanych na 2008 r.

Wskaźnik deficytu budżetowego (stanowiący różnicę między dochodami,
a wydatkami) –  983 743 zł do dochodów roku 2008 wynosi – 2,67%.

DOTACJE
Dotacje przewidziane są  w działach:

1. w dziale 600 – Transport i łączność
Kwota dotacji to 260 000 zł dla Miasta Rawa Mazowiecka 180 000 zł, dla Miasta 

i Gminy Biała Rawska 80 000 zł. Środki przeznaczone na utrzymanie dróg powiatowych w miastach.

2. w dziale 801 – Oświata i wychowanie
Kwota 295 227 zł przeznaczona na dofinansowanie 4-ch szkół niepublicznych.

3. w dziale 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
Kwota 113 600 zł w tym:  

- dotacja dla jednostek kultury dla Powiatowej Biblioteki Publicznej w Rawie Mazowieckiej 100 000 zł,

      -   wydanie wielonakładowe drugiej edycji książki „Siedem wieków szkolnictwa         

w Rawie Mazowieckiej” 12 000 zł, dotacja na realizację Programu współpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami pozarządowymi w oparciu o ustawę
o działalności pożytku  publicznego i o wolontariacie,

     - opracowanie i wydanie biuletynu informacyjnego „Rawskie Pokolenia” 1 600 zł,

dotacja na realizację Programu współpracy Powiatu Rawskiego z organizacjami    pozarządowymi w oparciu o ustawę o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie.

4. w dziale 852 – Pomoc społeczna
Kwota dotacji dla jednostek samorządu terytorialnego to 63 475 zł.  Dotacje te to refundacja kosztów pobytu dzieci z Powiatu Rawskiego w Domach Dziecka – 
30 000 zł    i rodzinach zastępczych – 33 475 zł.

 5. w dziale 853- Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

Kwota dotacji 34 280zł, zostanie przeznaczona na dofinansowanie działalności bieżącej Warsztatu Terapii Zajęciowej w Rawie Mazowieckiej.

INWESTYCJE
Inwestycje roku 2008 to kwota 313 372 zł.

1. Inwestycje w dziale 600 – transport i łączność
Zakup inwestycyjny, zakup remontera drogowego, kwota 210 000 zł.

2. Inwestycje działu 750 – Administracja publiczna
Wydatki majątkowe to 92 372 zł przeznaczone na:  65 000 zł, remont sali konferencyjnej, wykonanie nagłośnienia,

27 372 zł, „Powiatowa Platforma Cyfrowa – Powiat Rawski” 

3. Inwestycje działu 754 – Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
Wydatek zaplanowany to kwota 11.000 zł na zakup sprzętu transportowego, pożarniczego oraz kwatermistrzowskiego dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Rawie Mazowieckiej.

Podsumowując Pani Skarbnik stwierdziła, że w wydatkach roku 2008 kwoty zaplanowano na wynagrodzenia i pochodne we wszystkich działach i rozdziałach klasyfikacji budżetowej wskaźnikiem 102,3%.

Dług powiatu na 31 grudnia 2008 r. bez  poręczenia wyniesie 13 067 145 zł co stanowi 35,48 % dochodów.

Dług powiatu na dzień 31 grudnia 2008 r. wynosił będzie 20 800 479 zł             co stanowić będzie 56,47 % dochodów zaplanowanych na 2008 r. 

art. 170 ustawy o finansach publicznych dopuszcza 60% dochodów.

Kwota długu obejmuje zaciągnięte kredyty bankowe i pożyczki  w kwocie 9 508 323 zł, poręczenie udzielone SPZOZ w Rawie Mazowieckiej kwota 7 733 334 zł i  kredyty zaplanowane do zaciągnięcia na 2008 rok kwota 3 558 822 zł. 

Kwota przypadająca w roku 2008 na spłaty kredytów i pożyczek z odsetkami  oraz poręczenia to kwota 5 291 745 zł tj. 14,36 % dochodów, art. 113 ustawy o finansach publicznych dopuszcza 15% dochodów.

Kwota deficytu do dochodów  to wskaźnik  2,67 %. 

Kwota rezerwy ogólnej wynosi 200 000 zł, co stanowi 0,5  % wydatków

art. 173 ust. 1 pkt 4 ustawy o finansach publicznych dopuszcza 1% wydatków.

Kwota rezerw celowych  wynosi 1 170 000 zł, co stanowi 3,1 % wydatków

art. 173 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych dopuszcza   5% wydatków.

Po udzieleniu ogólnej informacji, na prośbę Radnego Przemysława Szewczyka Pani Skarbnik przedstawiła plan przychodów i wydatków funduszy celowych.

Pierwszy to Powiatowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Rawie Mazowieckiej. Zarówno przychody  jak i wydatki zaplanowano na poziomie 
60 000 zł. Planuje się, że stan funduszu na początek roku wyniesie 2 000zł.

Drugi z funduszy to Powiatowy Fundusz Gospodarki Zasobem Geodezyjnym
i Kartograficznym.  Przychody zaplanowano w wysokości 320 000 zł. Wydatki również w wysokości 320 000 zł. Pozostałe wydatki bieżące to kwota 160 000 zł.
Następnie dyskusja nad projektem budżetu skupiła się na kwestiach oświatowych. Członkowie Komisji wyrazili swoje zaniepokojenie stanem finansowym poszczególnych placówek oświatowych, przedstawionym na dzisiejszym posiedzeniu Komisji przez dyrektorów placówek.

Żadna z palcówek nie wejdzie w rok 2008 z zadłużeniem, uspokajał Starosta Józef Matysiak.  W najbliższych dniach rozbieżności w zakresie występujących potrzeb finansowych w poszczególnych placówkach, zostaną wyjaśnione.

Ad. 6 W sprawach różnych głosów nie było.
Ad. 7 Wobec wyczerpania przyjętego porządku obrad, Przewodnicząca Komisji – Zofia Winiarska o godz. 12:30 dokonała zamknięcia posiedzenia Komisji. 

W załączeniu :

- wszystkie załączniki wymienione w treści protokołu.

Sporządził: Sylwester Krawczyk.
Przewodnicząca Komisji 

 (-) Zofia Winiarska 
