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Na podstawie protokétu kontroli przeprowadzonej w dniach 7,9-11,14-18,21
marca 2005r. w zakresie ,racjonalnosci wydatkéw rzeczowych w roku 2004”
w kierowanej przez Panig jednostce stwierdzono, iz w wyniku czynnosci kontrolnych
wystgpity nieprawidtowosci i uchybienia. Wynikaly one przede wszystkim
z nieznajomosci przepisow, ich wadliwej interpretacji oraz braku stosownych
procedur kontroli finansowej.

Wykazane uchybienia i nieprawidtowosci dotyczyly w szczegolnosci:

W zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli

1. W planie jednostkowym dochodéw i wydatkow budzetowych w roku 2004 na
doksztatcanie nauczycieli zaplanowano kwote 2.248.-zt, co stanowito 1%
planowanych rocznych srodkOw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, co jest zgodne z art.70a KN (moze by¢ 1%). Kwota ta to wydatki
zwigzane z optatg réznych form doksztatcania nauczycieli bez zwrotu kosztow
przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia przewidzianych
w obowigzujgcych przepisach.

2. Koszty wynikajace z rozliczenia delegowania nauczycieli na rézne formy
szkolenia i doskonalenia wyniosty w roku 2004 kwote 1.820,60 zt.

3. Zamiast zaplanowanej na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli kwoty 2.248.-zt wykorzystana zostata kwota 4.068,60 zi,
co stanowito 1,81% (zamiast 1%) planowanych rocznych $rodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.



W zakresie rozliczania podré zy stu zbowych krajowych

1. Wydatki zwigzane z podrézami stuzbowymi krajowymi w tej jednostce
wyniosty kwote 3.000.-zt (2.999,90z1), z czego :

- koszty przejazdow, zakwaterowania oraz wyzywienia hauczycieli
uzupetniajgcych lub podnoszacych swoje kwalifikacje - 1.820,60 zt

- wyjazdy zwigzane w teren obejmujgcy swym zasiegiem dziatalnos¢ Poradni —
1.179,30 zt.

2. Brak znajomosci przepisow w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej na
obszarze kraju spowodowato zawyzenie wyptaty Srodkdw w kwocie
323,60 zt.

3. Prowadzony |Gz T cicstr polecen wyjazdow

stuzbowych byt mato czytelny — brak okreslenia celu wyjazdu stuzbowego,
czasokresu jego wystawienia, potwierdzenia odbioru, numeracja w okresie
roku szkolnego zamiast budzetowego.

W czasie trwania kontroli zaprowadzono nowg, prawidiowo prowadzong
ewidencje wydawanych polecen wyjazdu stuzbowego.

4. Polecenia wyjazdu stuzbowego wystawiane byty na jednym druku zaréwno na
wyjazd nauczyciela na szkolenie badz doksztalcanie jak i wyjazdéw
w ramach pracy nauczycieli do miejscowosci objetych terenem dziatania
Poradni .

5. Dokonujac rozliczen polecen wyjazdu stuzbowego w wielu przypadkach
dokonywano zwrotu srodkéw dla pracownikoéw przelewami, za ktére optata
z tego tytutlu wyniosta tgcznie 52,50 zt .Wydatku tego mozna byto unikngé
dokonujgc zwrotu z zaliczki statej bedacej na stanie
(w jednostce tej nie funkcjonuje kasa ).

W zakresie ustug telefonicznych

1. Wsréd wydatkdw rzeczowych zwigzanych z zakupem ustug pozostatych
(12.401,39 zt.) optaty za ustugi telekomunikacyjne wyniosty kwote 6.860,12 zi,
co stanowito 55,31% wszystkich wydatkow poniesionych w tym paragrafie.

2. Wykazana kwota stanowi optaty za korzystanie z jednego numeru telefonu
zarowno w celach stuzbowych jak i prywatnych.

3. Niemozliwym dotad jest do rozgraniczenia ile stanowig rozmowy stuzbowe
a ile prywatne, z uwagi na to ze nie jest prowadzona kontrolka rozmow
telefonicznych, ani tez zamowiony biling przeprowadzonych rozmow.



4. Z poniesionej w ciggu roku optaty 6.860,12 zt wysokg kwote stanowig m.in.:
- rozmowy lokalne i strefowe —2.190,76 zt (31,93%) oraz
- rozmowy do sieci komérkowej —2.573,53 zt (37,51%)

W zakresie zakladowego funduszu $wiadcze n socjalnych /zf $s/

1. Podstawg do przyznania swiadczenia z zaktadowego funduszu socjalnego byt
dochéd brutto pracownika osiggany w miejscu pracy z ostatnich trzech
miesiecy przed przyznaniem s$wiadczenia., a nie dochod przypadajacy na
cztonka rodziny.

Brak jest tu zrodia informacji pokazujgcej preferencje socjalne rodziny
pracownika.

Przepis zawarty w art.8 ust.1 ustawy o zf$§s wyraznie wskazuje, ze adresatami
pomocy winny by¢ przede wszystkim osoby w zaleznos$ci od sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej, a wiec te najbardziej potrzebujace pomocy.

2. Dokonujac wyptaty sSwiadczenia urlopowego dla nauczycieli w wysokosci
odpisu podstawowego( w roku 2004 - 695,68zf), o ktorym mowa w przepisach
ustawy o zf§s dokonano (w ten sam sposob wyliczona i taka sama wysokos¢
w przeliczeniu na peilny etat) rowniez wyptaty dla pracownikéw administracji
i obstugi, lecz tylko pod inng nazwg jako ,wczasy turystyczne”.

Informujac o powyzszych nieprawidtowosciach stwierdzonych w wyniku kontroli
Zarzad Powiatu Rawskiego zobowigzuje Panig Dyrektor do podjecia dziatan
majgcych na celu ich usuniecie i zapobiezenie powstawaniu w przysztosci.

W tym tez celu kieruje do Pani wnioski pokontrolne :

1. dokonac¢ zwrotu kwoty 323,60 zt wynikajgcej z nadptaty rozliczen polecen
wyjazdu stuzbowego do budzetu powiatu,

2. wystawia¢ polecenia wyjazdu stuzbowego oddzielnie na wyjazdy zwigzane
z doskonaleniem nauczycieli i rozlicza¢ je w ramach Srodkow
przeznaczonych na doskonalenie nauczycieli,

3. zwrotu rozliczen polecen wyjazdu stuzbowego dokonywac z zaliczki statej,
by unikng¢ ponoszenia dodatkowych optat zwigzanych z przekazywaniem na
rachunek bankowy pracownikéw,

4. zaprowadzi¢ ewidencje rozmow telefonicznych a za wynikajgce z niej
rozmowy prywatne obcigza¢ pracownikow,

5. dokonac rozliczenia kwotowego prywatnych rozmow telefonicznych za rok
2004, a wyliczong z tego tytutu kwote zwroci¢ do budzetu powiatu,

6. w celu zmniejszenia wydatkdw ponoszonych za rozmowy z telefonu
stacjonarnego do sieci komoérkowych rozwazyé mozliwos¢ zawarcia umowy
na dogodnych warunkach na zakup i korzystanie z telefonu komérkowego ,



10.

opracowa¢ nowy regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy z uwzglednieniem zasad
i warunkéw przyznawania s$wiadczen socjalnych uprawnionych do
korzystania z tego funduszu ,

srodki, ktére pozostang na rachunku Funduszu po wypftacie swiadczenia
urlopowego dla nauczycieli przeznacza¢ na dziatalnos¢ socjalng zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie o zaktadowym funduszu sSwiadczen
socjalnych,

bezwzglednie przestrzegac, stosowac i ha biezgco analizowa¢ obowigzujgce
w zakresie funkcjonowania placéwki przepisy, w tym dotyczace gospodarki
finansowej,

dokonywac¢ wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operaciji finansowych.

Sprawozdanie 0 sposobie realizacji zalecen pokontrolnych nalezy przedtozyé
w terminie do dnia 15 czerwca 2005r.

Wystgpienie pokontrolne podpisat J6zef Matysiak — Starosta Rawski



