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Załącznik Nr 8 do Statutu Powiatu

Organizacja wewnętrzna oraz  tryb pracy Zarządu
Rozdział I

Postanowienia wstępne
§   1 Zarząd  ma siedzibę w Rawie Mazowieckiej.

§  2 Wybór i odwołanie Zarządu, stanowienie o jego kierunkach działania, przyjmowanie sprawozdań z jego działalności jest wyłączną właściwością Rady. 

Rozdział II

Skład Zarządu

§   3.1. Zarząd składa się z 5 osób.

2. W skład Zarządu wchodzą:

3. Starosta jako Przewodniczący Zarządu

4. Wicestarosta

5. pozostali członkowie Zarządu w liczbie 3.

§   4.1. Zarząd wybierany jest na okres kadencji Rady.

2. Po upływie kadencji Rady Zarząd działa do dnia wyboru nowego Zarządu.

3. Rada może odwołać Zarząd lub poszczególnych jego członków 
w czasie    trwania kadencji na zasadach określonych w obowiązujących przepisach  prawa.
§   5.1. Zarząd działa w oparciu o przyjęty roczny plan pracy.

2. W zakresie ustalonym przez Zarząd, Przewodniczący Zarządu może powierzyć Sekretarzowi Powiatu prowadzenie bieżących spraw Powiatu.

Rozdział III

Zadania

§   6.1. Do zakresu działania Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone ustawą i Statutem Powiatu na rzecz innych organów Powiatu.

2. Zarząd wykonuje uchwały Rady i zadania Powiatu określone przepisami prawa.

3. Do zadań Zarządu należy w szczególności:

    1/ przygotowanie projektów uchwał Rady,

    2/ określenie sposobu wykonywania uchwał Rady,

    3/ realizacja podjętych uchwał Rady,

    4/ gospodarowanie mieniem Powiatu,

    5/  sporządzanie projektów budżetu Powiatu i przekazywania go wraz 
z informacją o stanie gospodarowania mieniem o którym mowa w pkt 4
i przesłanie projektu budżetu do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Łodzi,

    6/  wykonanie budżetu,

    7/  zgłaszanie propozycji zmian w budżecie Powiatu,

   8/   dysponowanie rezerwą budżetu Powiatu,

   9/   blokowanie środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą,

 10/ zatrudnianie i zwalnianie kierowników Powiatowych jednostek organizacyjnych, 

 11/ udzielanie Przewodniczącemu Zarządu upoważnienia do składania  jednoosobowo oświadczeń woli związanych z prowadzeniem bieżącej działalności Powiatu,

 12/  prawidłowe prowadzenie gospodarki finansowej Powiatu,

 13/  zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonych przez Radę ,

 14/  przedkładanie Radzie sprawozdań z działalności finansowej  Powiatu,

 15/ zaciąganie pożyczek i kredytów krótkoterminowych do maksymalnej wysokości ustalonej przez Radę, 

 16/  emitowanie papierów wartościowych w ramach upoważnień udzielonych  

przez Radę,

 17/  przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rady,

 18/  udzielanie informacji Radnym Powiatu o założeniach projektu budżetu,  

kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków  budżetowych,

 19/  nabywanie, zbywanie i wykup obligacji wg zasad określonych przez Radę ,

 20/  wnoszenie i zbywanie udziałów i akcji wg zasad ustalonych przez Radę ,

 21/ zawieranie umowy w sprawie bankowej obsługi budżety z bankiem  wybranym przez Radę,

 22/ wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji 

publicznej należących do własności powiatu na podstawie przepisów  szczególnych.

§   7 Do zadań Przewodniczącego Zarządu należy w szczególności:

  1/ wykonywanie funkcji Przewodniczącego Zarządu,

  2/ organizowanie pracy Zarządu  i przewodniczenie jego posiedzeniom,

  3/ reprezentowanie Powiatu na zewnątrz,

  4/ kierowanie Starostwem Powiatowym,

  5/ zatrudnianie pracowników Starostwa Powiatowego,

  6/ podejmowanie czynności należących do właściwości Zarządu w sprawach   

niecierpiących zwłoki, czynności te wymagają dla swej ważności     zatwierdzenia na najbliższym posiedzeniu Zarządu,

  7/ przesyłanie do organów nadzoru w terminie 7 dni od daty podjęcia, uchwał 

Rady,

  8/ niezwłocznie ogłaszanie uchwały budżetowej i sprawozdania jej wykonania  

w trybie przewidzianym przepisami prawa,

  9/ występowanie z wnioskiem do Rady o wybór Wicestarosty i pozostałych członków Zarządu,

  10/ występowanie z wnioskiem do Rady o powołanie Sekretarza i    Skarbnika Powiatu,

  11/ wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji  

publicznej,

  12/ wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosunku 
do pracowników Starostwa Powiatowego i kierowników Powiatowych jednostek organizacyjnych,

  13/ wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosunku 
do kierowników  Powiatowych służb, inspekcji i straży.

§   8.1. Do zadań Wicestarosty należą sprawy powierzone mu przez 

Przewodniczącego Zarządu w zakresie ustalonym przez Zarząd.

2. Wicestarosta wykonuje czynności należące do Przewodniczącego Zarządu w razie nieobecności Starosty.
§   9 Do zadań pozostałych członków Zarządu  należy:

   1/ uczestniczenie w posiedzeniach Zarządu,

   2/ realizacja zadań wynikających z uchwał Rady i Zarządu wg ustalonego przez Zarząd przydziału obowiązków,

   3/ bieżący nadzór nad wykonaniem budżetu Powiatu,

   4/ składanie oświadczeń  woli w imieniu Powiatu, wg zasad określonych przez 

Zarząd,

   5/ przekazywanie Radzie spraw wnoszonych przez Zarząd,

   6/ udział w posiedzeniach Rady,

   7/ współpraca z Komisjami i Klubami Radnych.

§  10 Szczegółowy podział obowiązków pomiędzy Przewodniczącym Zarządu, Wicestarostą ustala Zarząd.

Rozdział IV

Oświadczenia woli

§   11.1. Oświadczenia woli w sprawach majątkowych w imieniu Powiatu składają: dwaj członkowie Zarządu  lub jeden członek Zarządu i osoba  upoważniona przez Zarząd. 

2. Zarząd  może upoważnić do składania oświadczeń woli związanych 
z prowadzeniem bieżącej działalności Powiatu :

· pracowników Starostwa Powiatowego,

· kierowników Powiatowych służb, inspekcji i straży,

· kierowników jednostek organizacyjnych Powiatu.

3. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań 

majątkowych do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Powiatu lub osoby przez niego upoważnionej.

Rozdział V

Uchwały, postanowienia, zarządzenia

§   12.1. Zarząd obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Zarządu  zwołuje Przewodniczący Zarządu w razie potrzeby nie rzadziej jednak niż raz 
w  miesiącu.

2. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczący Zarządu lub Wicestarosta.

§   13.1. Zarząd  podejmuje decyzje w formie uchwał, które podpisują wszyscy obecni na posiedzeniu członkowie Zarządu,

2. Zarząd podejmuje uchwały kolegialnie, zwykłą większością głosów, 
w obecności co najmniej 3 członków Zarządu, w głosowaniu jawnym.

3. W przypadku równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego Zarządu lub Przewodniczącego posiedzenia.

4. Posiedzenia Zarządu  są protokołowane, a protokół podpisują wszyscy obecni na posiedzeniu członkowie Zarządu.

5. Zarząd podejmuje uchwały w następujących sprawach:

    1/ dokonywanie zmian w budżecie z wyjątkiem przeniesień dochodów 
i wydatków między działami,

    2/ gospodarowania mieniem Powiatu.

6. W pozostałych sprawach rozstrzygnięcia Zarządu  nie wymagają formy uchwały i mogą być podejmowane w formie postanowień, zarządzeń i decyzji.

7. Protokoły Zarządu  winny być numerowane i przechowywane 
w Wydziale Organizacyjnym Starostwa Powiatowego, który zapewnia obsługę 

administracyjno-biurową posiedzeń Zarządu. Protokół po przyjęciu przez Zarząd jest dostępny dla obywateli. 

