UCHWALA NR 280/2026
ZARZADU POWIATU RAWSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2026 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
7 2025 r. poz. 1684) Zarzad Powiatu Rawskiego uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr228/2025 Zarzadu Powiatu Rawskiego z dnia 18 listopada 2025 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckie;.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 lutego 2026 r.

Starosta

Adrian Galach

Wicestarosta

Justyna Walczak

Cztonek Zarzadu

Stanislaw Skoneczny

Cztonek Zarzadu

Mirostaw Trzonek

Cztonek Zarzadu

Roman Ciszewski
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Zatacznik do uchwaty nr 280/2026
Zarzadu Powiatu Rawskiego

z dnia 15 stycznia 2026 r.

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Organizacyjny okresla zasady dziatania wewnetrznych komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Rawie Mazowieckiej, tryb pracy a takze inne postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:
1) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Rawski,
2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Rawskiego;
3) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Rawskiego;
4) Staro$cie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Rawskiego, Przewodniczacego Zarzadu;
5) Cztonkach Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste i pozostatych cztonkéw Zarzadu;
6) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu Rawskiego;
7) Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Rawskiego;

8) Dyrektorze Wydzialu - nalezy przez to rozumie¢ réwniez Powiatowego Rzecznika Konsumentow,
Przewodniczacego Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci, Gtéwnego Ksiggowego
Powiatowego Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot i Placoéwek Oswiatowych a takze podczas
nieobecnos$ci Dyrektora, zastepce Dyrektora badz pracownika, ktéremu powierzono zastepstwo na czas
nieobecnosci Dyrektora;

9) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckie;j;

10) Wydziale - nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne, w tym zespoly isamodzielne stanowiska,
funkcjonujace w Starostwie;

11) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Powiatu Rawskiego;
12) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin.

§ 3. Starostwo jest jednostka budzetowa powiatu powotana do zapewnienia organom powiatu pomocy
w wykonywaniu zadan i kompetencji.

§ 4. Siedziba Starostwa jest miasto Rawa Mazowiecka.

§ 5. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow Starostwa jest Starosta, ktory kieruje
praca na zasadzie jednoosobowego kierownictwa przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika.

§ 6. Do zakresu dzialania Starostwa nalezy wykonywanie:
1) zadan wlasnych powiatu;
2) zadan zleconych w granicach upowaznien ustawowych;
3) zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez powiat;
4) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu oraz przepisami prawa.

§ 7. W swych dziataniach Starostwo kieruje si¢ zasadami praworzadnosci i stuzebnosci wobec spoteczenstwa
powiatu.

§ 8. 1. Starostwo jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w nim pracownikéw w rozumieniu przepisow kodeksu
pracy.
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2. Obowiazki Starosty jako kierownika zaktadu pracy, pracownikow Starostwa, zasady dyscypliny pracy oraz
inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okresla Regulamin Pracy w Starostwie.

§ 9. Obieg dokumentéw w Starostwie pomi¢dzy komoérkami organizacyjnymi Starostwa 1 powiatowymi
jednostkami organizacyjnymi reguluje odregbne zarzadzenie Starosty.

Rozdzial 2.
Zasady kierowania Starostwem

§ 10. 1. Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:
1) nadzorowanie organizacji pracy i realizacji zadan Starostwa;
2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz;

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika sluzbowego wobec pracownikoéw Starostwa z zakresu prawa pracy
1 wyznaczenie innych os6b do podejmowania tych czynnosci;

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikéw Starostwa;
5) zwotywanie narad z udzialem Dyrektorow komoérek organizacyjnych Starostwa;
6) koordynowanie dziatalno$ci wydziatow;

7) upowaznianie czlonkéw Zarzadu iinnych pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;

8) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty Rady i Zarzadu oraz
postanowienia Regulaminu;

9) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad:
a) Skarbnikiem,
b) Sekretarzem,
c) Wydziatem Infrastruktury;
d) Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow,
e) Inspektorem Ochrony Danych,
f) Pemomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
g) Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania swej funkcji zadania ikompetencje
w zakresie kierowania Starostwem szczegdlnie w zakresie gospodarki finansowej, wtym zatwierdzenia
dokumentoéw finansowo - ksiggowych wykonuje Wicestarosta.

§ 11. Do zadan Wicestarosty, w ramach wewngtrznego podziatu zadan, nalezy sprawowanie bezposredniego
nadzoru nad dziatalno$cig komoérek organizacyjnych Starostwa, w szczegolnosci nad:

1) Wydziatem Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa;
2) Wydziatem Architektury i Budownictwa;
3) Wydziatem Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami;
4) Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.
§ 12. 1. Do zadan Sekretarza nalezy w szczego6lnosci:
1) kierowanie biezaca pracg Starostwa;
2) koordynowanie dziatalno$ci wszystkich komorek organizacyjnych Starostwa;
3) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa;
4) wlasciwa organizacja, czuwanie nad terminowoscig i tokiem wykonywanych zadan w Starostwie;
5) koordynacja prac legislacyjnych w Starostwie Powiatowym;

6) nadzorowanie i organizacja pracy Zarzadu i Rady;
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7) wykonywanie funkcji zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow Starostwa w zakresie ustalonym
przez Starostg;

8) koordynacja realizacji zadan zwigzanych z cyfryzacjg i zapewnieniem bezpieczenstwa informacji;
9) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad:

a) Wydzialem Organizacyjnym,

b) Wydziatem Polityki Spotecznej,

¢) samodzielnym stanowiskiem ds. Archiwum Zaktadowego;
8) nadzor nad wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi;

9) koordynowanie inadzorowanie kontroli zarzadczej w Starostwie 1w powiatowych jednostkach
organizacyjnych;

10) koordynowanie i nadzorowanie pracy zdalne;j;

11) czynne uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu Powiatu, sesjach Rady Powiatu z glosem doradczym
w zakresie spraw organizacyjnych, proceduralnych i koordynacyjnych;

12) koordynowanie i nadzorowanie audytoéw w Starostwie i w powiatowych jednostkach organizacyjnych;

13) informowanie Starosty o uchybieniach prawnych w dziatalnosci Starostwa w zakresie stosowania
1 przestrzegania prawa oraz skutkach uchybief prawnych.

2. Sekretarz Powiatu sprawuje nadzor organizacyjny i koordynacyjny nad komoérkami organizacyjnymi zgodnie
z ust. 1 pkt 7.

3. W czasie nieobecnosci Sekretarza Powiatu zastepuje go Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego.
§ 13. 1. Skarbnik Powiatu jest gldéwnym ksiggowym budzetu powiatu.
2. Do kompetencji Skarbnika nalezy w szczego6lnoSci:

1) wykonywanie uprawnien iobowigzkow gléwnego ksiegowego budzetu powiatu - osobiscie lub poprzez
upowaznione przez niego imiennie osoby;

2) kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstawaniem zobowigzan majatkowych powiatu oraz
udzielanie upowaznien innym imiennie wskazanym osobom do kontrasygnaty;

3) sprawowanie nadzoru nad Wydzialem Finanséw i Budzetu, Samodzielnym stanowiskiem ds budzetu powiatu
oraz Powiatowym Zespolem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkoét i Placowek Oswiatowych;

4) przygotowanie i monitorowanie trybu pracy nad projektem uchwaty budzetowej, w tym okreslanie terminéw
i obowigzkow komorek organizacyjnych zwigzanych z tworzeniem budzetu;

5) nadzér nad opracowaniem projektu uchwaty budzetowej powiatu oraz wieloletniej prognozy finansowej oraz
ich kolejnych zmian;

6) biezaca kontrola przebiegu wykonywania budzetu powiatu;
7) akceptacja tworzonych przez Wydziat Finanséw 1 Budzetu sprawozdan z wykonania budzetu;

8) akceptacja projektow przepisow wewnetrznych przygotowanych przez Wydzial Finanséw i Budzetu oraz
Powiatowy Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkot i Placowek Os$wiatowych w zakresie gospodarki
finansowej powiatu;

9) przygotowywanie 1 akceptacja stosownych projektow uchwal Rady oraz Zarzadu w zakresie gospodarki
budzetowej powiatu;

10) efektywne zarzadzanie biezacymi finansami powiatu;

11) state uczestniczenie w obradach Rady i Komisji oraz Zarzadu z glosem doradczym w zakresie kompetencji
Skarbnika Powiatu;

12) biezaca wspolpraca z Regionalng Izba Obrachunkowa iinnymi instytucjami w zakresie kompetencji
Skarbnika Powiatu;

13) wykonywanie innych zadan przewidzianych odrebnymi przepisami.
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3. Skarbnik Powiatu uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu Powiatu, sesjach Rady Powiatu z gtosem doradczym
w zakresie swoich kompetencji.

4. W czasie nieobecnos$ci Skarbnika Powiatu zastepuje go Dyrektor Wydzialu Finanséw i Budzetu.

Rozdzial 3.
Organizacja Starostwa

§ 14. 1. W sklad Starostwa wchodza nastepujace wydzialy, komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska
pracy, dla ktorych, w celu zapewnienia jednolitego oznakowania akt, ustala si¢ nastgpujace symbole:

1) Wydzial Organizacyjny - Or w tym:
a) Biuro Zarzadu i Rady - BZ;
2) Wydziat Finansoéw i Budzetu - FN;
3) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa - OS;
4) Wydzial Architektury i Budownictwa - AB
5) Wydziat Geodezji Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami - GG w tym:
a) Oddziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami - GG.I.,
b) Oddziat Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej - GG.IL.
¢) Zespdt Koordynujacy Usytuowanie Projektowanych Sieci Uzbrojenia Terenu - GG.IIL.
6) Wydziat Infrastruktury - WI w tym:
a) Zarzad Drog Powiatowych - WLIL,
b) Oddziat Komunikacji - WLIIL.,
¢) Oddzial Inwestycji i Zamowien Publicznych WLIIL;
7) Wydziat Polityki Spotecznej - WPS w tym:
a) Oddziat Promocji, Kultury i Sportu - WPS.L.,
b) Oddziat Zdrowia i Spraw Obywatelskich - WPS.II.,
¢) Oddziat Oswiaty - WPS.IIL.,
d) Oddziat Zarzadzania Kryzysowego - WPS.IV. w tym:
- Kancelaria Ochrony Informacji Niejawnych;
8) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - RK;
9) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - OIN;
10) Powiatowy Zespot do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci - ZOON;
11) Samodzielne Stanowisko ds. Archiwum Zaktadowego - AZ;
12) Inspektor Ochrony Danych - I0OD;
13) Samodzielne stanowisko ds budzetu powiatu - BP;
14) Powiatowy Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkét i Placowek Oswiatowych - PZ;
15) Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy - BHP.

2. Realizacja zadan z zakresu audytu wewngtrznego, obstugi prawnej iinformatycznej moze by¢ zlecana
jednostkom zewngtrznym.

§ 15. Wydziatami  Starostwa  kieruja  Dyrektorzy na zasadzie jednoosobowego  kierownictwa
i odpowiedzialno$ci za wyniki pracy wydziatu.

§ 16. 1. Dyrektor Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami ma prawo réwnoczesnie
uzywac tytutu Geodeta Powiatowy.
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2. Dyrektor Wydziatu Architektury i Budownictwa lub jego zastgpca - ma prawo rowniez uzywac tytulu
Architekta Powiatowego.

3. Starosta moze upowazni¢ niektdrych pracownikow, ktorym powierzono zadania o szczegdlnym charakterze
do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajacego powierzonym zadaniom jak np.: pelnomocnik do spraw, doradca,
asystent, rzecznik prasowy itp.

§ 17. 1. Dyrektorzy moga kierowaé wydziatami przy pomocy swych zastepcodw i kierownikow oddziatdéw.

2. Podczas nieobecnosci Dyrektora Wydziatu jego obowiazki petni zastepca Dyrektora (jesli zostal powotany).
W Wydziale, w ktorym nie utworzono stanowiska zastgpcy, Dyrektor w uzgodnieniu ze Starosta powierza
zastepstwo na czas swej nieobecno$ci jednemu z pracownikow. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 18. 1. Wydzialy moga dzieli¢ si¢ na oddziaty i samodzielne stanowiska pracy jedno Iub wieloosobowe.
2. Oddziat moze nosi¢ inng nazwe np. zespol, kancelaria, zarzad, biuro itp.
3. Samodzielne stanowiska pracy nie wchodza w sktad oddzialow.

§ 19. 1. Dyrektor wydzialu w uzgodnieniu ze Starosta oraz bezposrednim przetozonym okresla organizacje
wewngtrzng wydziatow, a w szczegdlnosci:

1) liczbe etatow;

2) liczbe zastepcow i zakres powierzonych im zadan;
3) podzial na stanowiska pracy;

4) zakres zadan oddziatow i stanowisk pracy;

5) zasady podpisywania pism przez pracownikow.

2. Szczegodtowe zakresy czynnosci kierownikow oddzialow i pozostatych pracownikow wydzialow okreslaja
ich Dyrektorzy, w uzgodnieniu ze Starostg oraz bezposrednim przetozonym.

3. Pracownik potwierdza wlasnorecznym podpisem przyjecie powierzonego zakresu czynnosci.
4. Zakres czynnosci podlega wigczeniu do akt osobowych pracownika.

Rozdzial 4.
Zadania i uprawnienia wspolne dla Dyrektorow Wydzialéw

§ 20. 1. Dyrektorzy wydziatow prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg zadan wedlug kompetencji okre§lonych
przez Zarzad i Staroste.

2. Dyrektorzy wydziatow odpowiadaja wobec Starosty i Zarzadu za prawidlowe i zgodne z przepisami prawa
wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych.

3. W sprawach nie zastrzezonych do wylacznej kompetencji Rady, Zarzadu i Starosty, Dyrektorzy wydziatow
dziataja samodzielnie w granicach zadan nalezacych do kierowanego wydziatu.

4. Dyrektorzy wydzialow odpowiadaja wobec Starosty i Zarzadu za prawidlowe, zgodne z przepisami prawa
wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych przez pracownikéw wykonujacych prace zdalna.

§ 21. Dyrektorzy wydziatow upowaznieni sg do wydawania dyspozycji uruchamiania przyznanych $rodkow
budzetowych na realizacj¢ zadan prowadzonych przez wydzial na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§ 22. 1. Dyrektorzy wydzialow iich zastgpcy upowaznieni sg na podstawie pisemnego upowaznienia do
zatatwienia w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan wydziatu.

2. Nadanie i cofnigcie upowaznienia nastgpuje na piSmie przez dorgczenie osobie, ktorej ono dotyczy.

3. Na wniosek Dyrektora wydzialu upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone kierownikom
oddzialow lub poszczegdlnym pracownikom. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 23. Do podstawowych zadan Dyrektoréw wydziatoéw nalezy:

1) organizowanie wykonywania zadan wydzialu wynikajacych z przepiséw prawa, zarzadzen i polecen Starosty,
uchwat Rady i Zarzadu;
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2) opracowywanie planow finansowych do projektu budzetu powiatu w czesci dotyczacej zadan wydziatu;
3) biezaca kontrola wykonywania zadan finansowych oraz srodkéw bedacych w dyspozycji wydziatu;

4) zapewnienie opracowania sprawozdan z wykonania budzetu w czgéci dotyczacej wydziatu;

5) przygotowywanie projektow aktow prawnych Starosty, Zarzadu, Rady i jej Komisji;

6) przygotowywanie dla potrzeb Starosty i Zarzadu oraz w celu przedtozenia Radzie i jej komisjom, kwartalnych
projektéw sprawozdan, analiz i biezacych informacji o realizacji zadan powierzonych wydziatowi;

7) zapewnienia terminowego zgodnego z prawem prowadzenia postgpowania administracyjnego w sprawach
z zakresu administracji publicznej nalezacych do wtasciwosci wydziatu;

8) udzielanie wyjasnien w zakresie skarg i wnioskow w sprawach nalezacych do wtasciwosci wydziatu;
9) zapewnienie przestrzegania w wydziale tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

10) zapewnienie przestrzegania postanowien Regulaminu pracy Starostwa, aw szczegolnos$ci przepisOw
o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz ochronie przeciwpozarowej;

11) wykonywanie natozonych zadan obronnych;

12) wspotdziatanie zinnymi wydzialami iz jednostkami organizacyjnymi powiatu, stuzbami, inspekcjami
istrazami przy realizacji zadan powiatu, atakze z Samorzadowym Kolegium Odwotawczym, organami
administracji rzagdowej, samorzadem gminnym i samorzagdem wojewddztwa, oraz jednostkami realizujacymi
zadania spoteczno gospodarcze na rzecz powiatu;

13) usprawnienie organizacji i form pracy wydzialu oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia prac
Starostwa;

14) rozpatrywanie, zatatwianie w porozumieniu z Wydziatem Organizacyjnym interpelacji i wnioskow radnych;

15) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starost¢ kontroli i instruktazu w jednostkach organizacyjnych
powiatu;

16) wspotpraca z komisjami Rady w zakresie kompetencji wydziatu;
17) programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontow;

18) wspotpraca merytoryczna zkomorka organizacyjna zajmujaca si¢ przygotowaniem dokumentacji
i przeprowadzaniem postepowan o udzielenie zamdwien publicznych w oparciu o ustawe Prawo zamoéwien
publicznych;

19) wspotpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klgsk zywiotlowych;
20) wspotdziatanie w zakresie akcji kurierskiej i statego dyzuru;

21) biezaca aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania powiatu w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

22) pozyskiwanie funduszy na realizacje projektow wspotfinansowanych ze srodkoéw zewnetrznych;
23) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w ramach dziatalno$ci pozytku publicznego;

24) biezaca weryfikacja obowiazujacych przepisOw prawnych;

25) prowadzenie kontroli funkcjonalnej w ramach kontroli zarzadcze;j;

26) przygotowywanie i aktualizacja informacji zamieszczanych w Biuletynie informacji Publicznej i na stronie
internetowe;;

27) biezaca kontrola wykonywania zadan powierzonych do wykonania pracowniom $wiadczacym prace¢ zdalna;

28) dokonywanie podzialu zadan pomigdzy oddzialy i stanowiska pracy oraz ustalanie indywidualnych zakresow
czynnosci pracownikow wydziatu i przedktadanie ich do akceptacji przez s\Staroste;

29) koordynacja spraw zwigzanych z prowadzeniem kontroli zarzadczej w Starostwie;

30) koordynowanie stuzby przygotowawczej w wydziale;
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31) przygotowanie w zakresie rzeczowym Wydzialu odpowiedzi na wniosek o udostgpnienie informacji
publiczne;j.

§ 24. Dyrektorzy wydziatow uprawnieni sg do:
1) reprezentowania Starosty na zewnatrz w jego imieniu i za jego zgoda;
2) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracownikow wydziatu;
3) wnioskowania o nawigzanie, zmian¢ i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami wydziatu;

4) wnioskowania w sprawie przeszeregowan, nagrdéd iwyrdznien, atakze kar porzadkowych pracownikow
wydziatu;

5) przygotowanie informacji publicznej w zakresie zadan realizowanych przez wydziat;
6) wspotpracy w przeprowadzeniu stuzby przygotowawczej nowo przyjetych pracownikow;
7) wnioskowanie o powierzenie pracowniom realizacji zadan w formie pracy zdalne;j.

Rozdzial 5.
Podstawowe zakresy dzialania Wydzialow

§ 25. Wydzial Organizacyjny
1. Do zadan Wydzialu w zakresie obslugi Zarzadu i Rady nalezy:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Zarzadu, Rady i jej Komisji, w tym:
a) gromadzenie i przygotowanie materiatow niezbednych dla pracy Zarzadu, Rady i poszczegolnych Komisji,
b) przygotowanie i obsluga posiedzen Zarzadu, sesji Rady i posiedzen Komisji,

¢) opracowanie materialow z posiedzen Zarzadu, Rady i Komisji Rady oraz przekazanie ich wilasciwym
adresatom,

d) sporzadzenie protokolow z posiedzen Zarzadu, Rady i Komisji Rady,
e) prowadzenie rejestrow:

- uchwat Zarzadu i Rady,

- wnioskow i opinii Komisji,

- interpelacji, wnioskow radnych,

- upowaznien Zarzadu Powiatu;

f) dorgczanie dokumentow o ktorych mowa w pkt. 1 lit. ¢ organom zobowigzanym do ich dalszego
opracowania lub wykorzystania oraz czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem;

2) organizacja kontroli Komisji Rady;

3) podejmowanie dziatan zwigzanych z nawigzywaniem irozwijaniem wspolpracy oraz wymiang doswiadczen
z innymi organami jednostek samorzadu terytorialnego;

4) przygotowywanie informacji o dziatalnos$ci Zarzadu, Rady i jej Komisji;

5) wspotpraca przy realizacji zadan z wydziatami Starostwa lub powiatowymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie opiniowania uchwat kierowanych pod obrady Zarzadu i Rady;

6) archiwizowanie o$wiadczen majatkowych radnych oraz Cztonkow Zarzadu;

7) przygotowywanie obwieszczen w sprawie jednolitego tekstu aktéw prawa miejscowego;

8) zbieranie 1 opracowywanie materiatow na potrzeby Zarzadu i Rady;

9) realizacja zadan zwigzanych z wyborami do Rady Powiatu;

10) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej i kalendarium rocznic Zarzadu i Rady Powiatu.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa nalezy:
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1) koordynowanie dziatan komorek merytorycznych w zakresie opracowania projektow Statutu Powiatu
i Regulaminu Organizacyjnego;

2) opracowywanie projektow Statutu Powiatu i Regulaminu Organizacyjnego w zakresie rzeczowym wilasciwym
dla Wydziatu;

3) opracowywanie projektoéw regulaminu pracy Starostwa, udzial w opracowaniu ikoordynowanie dziatan
w zakresie przygotowania pozostatych aktow prawnych Zarzadu i Starosty oraz kontrola ich realizacji;

4) inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa;

5) wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu
akt;

6) prowadzenie rejestru upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu Starosty;
7) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom;

8) archiwizowanie zlozonych Staroscie os$wiadczen majatkowych pracownikéw Starostwa i kierownikow
jednostek organizacyjnych;

9) merytoryczne przygotowanie dokumentacji wcelu prowadzenia postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych w trybie podstawowym w zakresie rzeczcowym Wydzialu oraz wspotpraca z komorka
organizacyjng odpowiedzialng za prawidtowg realizacj¢ zamowien publicznych;

10) przygotowywanie oraz realizacja zadan zwigzanych z budzetem obywatelskim;
11) merytoryczna obstuga Mlodziezowej Rady Powiatu.

3. Do zadan Wydzialu w zakresie kontroli nalezy:
1) kontrola realizacji aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty;

2) wstepna kontrola merytoryczna faktur idokumentéw rozliczeniowych, wtym w zakresie zgodnosci
z zawartymi umowami;

3) przeprowadzanie doraznych kontroli na zlecenie Starosty lub Zarzadu;
4) koordynacja spraw zwigzanych z prowadzeniem kontroli zarzadczej w Starostwie;

5) realizacja zadan z zakresu audytu wewngtrznego, obslugi prawnej i informatycznej, rowniez we wspotpracy
z podmiotami zewnetrznymi,

6) koordynowanie przygotowywania materiatow na potrzeby kontroli zewngtrznych iobsluga podmiotow
zewngtrznych prowadzacych kontrole w Starostwie 1 jednostkach podleghych.

4. Do zadan Wydzialu w zakresie skarg, wnioskow i petycji nalezy:

1) przyjmowanie, rejestrowanie, rozpatrywanie, zatatwianie skarg, wnioskow i petycji;

2) prowadzenie rejestrow skarg, wnioskow i petycji zgltaszanych w formie pisemnej i ustne;.
5. Do zadan Wydzialu w zakresie spraw kadrowych nalezy:

1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych przez Staroste uktadéw zbiorowych
pracy;
2) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikoéw Starostwa i kierownikow jednostek organizacyjnych;

3) wystawianie legitymacji stuzbowych i zaswiadczen o zatrudnieniu oraz prowadzenie ich rejestrow;

4) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, przebiegu
pracy, spraw rentowych i emerytalnych, nagrod jubileuszowych oraz odznaczen;

5) koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow Starostwa;

6) nadzorowanie iprowadzenie dokumentacji dotyczacej przestrzegania w Starostwie tajemnicy panstwowej
i sluzbowej;

7) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie spraw kadrowych;

8) planowanie i realizacja wydatkdw osobowych Starostwa;
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9) przeprowadzanie naborow;
10) koordynowanie spraw zwiazanych z prowadzeniem oceny okresowej pracownikow;
11) koordynowanie stuzby przygotowawczej w Starostwie;
12) prowadzenie ewidencji czasu pracy w tym wyjs$¢ prywatnych, pracy w godzinach nadliczbowych;
13) prowadzenie spraw zwigzanych z zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych;
14) realizacja zadan zwigzanych z Pracowniczymi Planami Kapitalowymi;
15) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie stazy i prac interwencyjnych.
6. Do zadan Wydzialu zakresie spraw administracyjno-gospodarczych nalezy:
1) opracowywanie i realizacja planow finansowych Starostwa w zakresie wtasciwosci rzeczowej;
2) administrowanie budynkami Starostwa oraz realizacja planow finansowych zwigzanych z ich utrzymaniem;
3) zapewnienie przestrzegania w Starostwie przepisoOw dotyczacych porzadku oraz ochrony przeciwpozarowej;

4) gospodarowanie materiatami eksploatacyjnymi, paliwem, $rodkami czystosci, srodkami zywnosci, czeSciami
zamiennymi, Srodkami ochrony osobistej, materiatami budowlanymi i remontowymi, wyposazeniem i sprzgtem
wykorzystywanymi do realizacji zadan Starostwa;

5) zapewnienie zabezpieczenia i ubezpieczenia mienia Starostwa;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym oraz konserwacja wyposazenia
Starostwa;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem rejestrowaniem, utrzymaniem, zabezpieczeniem i likwidacja
pieczeci urzedowych, imiennych, nagtéwkowych i in. oraz tablic urzedowych;

8) gospodarowanie drukami i formularzami;

9) gospodarowanie taborem samochodowym;

10) wdrazanie postgpu technicznego w pracy Starostwa;

11) zapewnienie informacji wizualnej dla interesantow;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci dla interesantow ze szczegdlnymi potrzebami;
13) zapewnienie i utrzymanie §rodkéw tacznosci i komunikacji elektronicznej;

14) prowadzenie obstugi kancelaryjnej Starostwa;

15) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogloszen urzgdowych oraz obstuga tablicy ogloszen Starostwa;

16) organizowanie i koordynowanie inwentaryzacji majatku Starostwa;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem, eksploatacja, utrzymaniem, naprawami, remontami,
zbywaniem i likwidacjg sktadnikoéw mienia Starostwa, w tym prowadzenie ewidencji $srodkow trwatych,
wartosci niematerialnych i prawnych oraz pozostatych srodkéw trwatych.

7. Do zadan Wydzialu w zakresie I'T nalezy:
1) obsluga informatyczna Starostwa;
2) analiza potrzeb informatycznych poszczegolnych komorek organizacyjnych Starostwa;
3) zakup sprz¢tu komputerowego 1 oprogramowania na potrzeby Starostwa;
4) koordynowanie dziatan z zakresu informatyki w Starostwie;
5) opracowywanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych informatyzacji w Starostwie;
6) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej;
7) zabezpieczenie ciaglosci i bezpieczenstwa funkcjonowania infrastruktury informatycznej oraz zbioréw danych;

8) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego iochrony danych osobowych przy korzystaniu
z oprogramowania informatycznego w Starostwie;
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9) organizacja szkolen w zakresie obslugi sprzgtu ioprogramowania informatycznego oraz bezpieczenstwa
danych;

10) inwentaryzacja sprz¢tu komputerowego ioprogramowania zainstalowanego na zasobie sprzgtowym
Starostwa;

11) dbalos¢ o legalno$¢ oprogramowania.
8. Do zadan Wydzialu w zakresie obshugi prawnej nalezy:

1) udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty, opiniowanie ich
pod wzgledem redakcyjnym i prawnym;

2) udzielanie wyjasnien 1isporzadzanie opinii prawnych na potrzeby Rady, Zarzadu, Starosty ikomorek
merytorycznych;

3) udziat w opracowywaniu oraz opiniowanie umow i porozumien zawieranych przez Powiat;

4) wykonywanie zastepstwa procesowego w sprawach dotyczacych dziatania Zarzadu oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowos$ci prawnej (w sprawach przekraczajacych zakres
pelmomocnictw udzielonych tym jednostkom);

5) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja nalezno$ci Starostwa oraz wspoétdziatanie w podejmowaniu
czynnosci w zakresie postgpowania egzekucyjnego;

6) informowanie Zarzadu, Starosty i Dyrektoréw wydzialow o zmianach w przepisach prawnych dotyczacych
dziatalnosci organéw Powiat;

7) zapewnienie pracownikom Starostwa dostepu do aktow prawnych;
8) prowadzenie ewidencji aktow prawa miejscowego;
9) windykacja naleznosci budzetowych i skarbu panstwa;
10) koordynowanie nieodptatnej pomocy prawnej w powiecie.
9. Do zadan Wydzialu w zakresie informacji nalezy:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z udostgpnianiem informacji publiczne;j:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) na wniosek,
¢) ) w drodze wylozenia lub wywieszenia w miejscach ogolnie dostgpnych;

2) przygotowanie w zakresie rzeczowym Wydzialu oraz koordynowanie udost¢gpniania informacji publicznej
przygotowanej przez komorki Starostwa w ich zakresie rzeczowym

3) prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej;
4) biezaca analiza publikacji medialnych w zakresie rzeczcowym Wydziatu.

10. Dyrektor Wydziatlu Organizacyjnego wykonuje zadania pod nadzorem Sekretarza Powiatu w zakresie
organizacji pracy, obiegu dokumentow i standardow wewnetrznych.

§ 26. Wydzial Polityki Spolecznej
1. Do zadan Wydzialu w zakresie o$wiaty nalezy:

1) przygotowywanie oraz nadzoér nad wdrazaniem procedur zwigzanych =z zaktadaniem i prowadzeniem
publicznych szkét i placowek oswiatowych, ktorych zaktadanie i prowadzenie jest zadaniem wlasnym powiatu,
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rawski;

2) przygotowywanie oraz nadzor nad wdrazaniem procedur zwigzanych zzakladaniem i prowadzeniem
publicznych szkoét i placowek oswiatowych, ktdrych zaktadanie i prowadzenie jest zadaniem wlasnym powiatu,
dla ktorych organem prowadzacym sg osoby prawne, inne niz Powiat Rawski lub osoby fizyczne;

3) prowadzenie postgpowania zwigzanego z wydaniem zezwolenia na zatozenie szkoty Iub placéwki publicznej
przez osobg prawng inna niz Powiat Rawski lub osobe¢ fizycznag, ktorej prowadzenie nalezy do zadan wtasnych
powiatu;
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4) przygotowywanie oraz nadzor nad wdrazaniem procedur zwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem szkol,
ktorych prowadzenie nie nalezy do zadan wilasnych powiatu, w zwigzku z podpisanymi z uprawnionymi
podmiotami porozumieniami w tej sprawie;

5) realizacja zadan zwigzanych zzapewnianiem odpowiednich warunkow ksztalcenia, wychowania i opieki
w szkotach oraz placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Rawski;

6) wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektoréw szkot iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Rawski;

7) projektowanie dostosowania sieci publicznych szkot ponadpodstawowych oraz szkot specjalnych
prowadzonych przez Powiat Rawski, inne osoby prawne, badz osoby fizyczne, do obowigzujacego ustroju
szkolnego;

8) projektowanie na terenie powiatu planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz specjalnych
prowadzonych przez Powiat Rawski, inne osoby prawne, badz osoby fizyczne;

9) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoScig szkot i placowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Rawski
w zakresie spraw administracyjnych i finansowych;

10) przeprowadzanie kontroli w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych i dotowanych przez Powiat
Rawski w zakresie ustalonym w planie kontroli;

11) przygotowywanie procedury zwigzanej zpowotaniem komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;;

12) przygotowywanie procedury zwigzanej z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoty lub placéwki
wylonionego w drodze konkursu;

13) przygotowywanie procedury zwigzanej z powierzaniem stanowiska dyrektora, po zasi¢gnieciu opinii rady
szkot Iub placéwki o$wiatowej oraz rady pedagogicznej iuzyskaniu zgody Kuratora Os$wiaty, jezeli do
konkursu nie zgtosit si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

14) przygotowywanie dokumentacji dotyczacej opiniowania o0sob proponowanych przez dyrektorow szkot
i placowek oswiatowych na stanowiska wicedyrektorow;

15) prowadzenie spraw osobowych dyrektorow szkot iplacowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Rawski;

16) opracowywanie wnioskow w sprawach odznaczen panstwowych iresortowych oraz przyznawania nagrod
Kuratora O$wiaty i Ministra Edukacji Narodowej dla dyrektorow szkot i placowek oswiatowych;

17) przygotowywanie procedury zwigzanej z powotywaniem komisji oraz opracowywaniem regulamindéw
w zakresie przyznawania nagrod Starosty dla dyrektoréw inauczycieli szkot iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Rawski za szczego6lne osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze;

18) przygotowywanie procedur oraz nadzor nad postegpowaniem zwigzanym z likwidacjg publicznej szkoty lub
placowki o$wiatowej, po zapewnieniu uczniom mozliwo$ci kontynuowania nauki w innej publicznej szkole lub
placowce o$wiatowe;j;

19) przygotowywanie procedur i dokumentacji dotyczacej opiniowania likwidacji publicznej szkoty lub placéwki
oswiatowe] oraz przejmowania dokumentacji likwidowanej publicznej szkoly lub placowki oswiatowe;j
prowadzonej przez inng niz Powiat Rawski osob¢ prawna lub osobg fizyczna;

20) przygotowywanie procedury idokumentacji zwigzanej ztaczeniem szkot roéznych typdéw lub placéwek
oswiatowych w zespoty;

21) przygotowywanie procedury zwigzanej z rozwigzywaniem zespolu szkot lub placowek oswiatowych oraz
nadawaniem szkotom iplacowkom os$wiatowym wchodzacym w sktad zespotu odrgbnych statutow
(fakultatywne);

22) prowadzenie rejestru wydanych zezwolen na zalozenie publicznej szkoly lub placowki os§wiatowej przez inne
niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne oraz ewidencji niepublicznych szkol iplacowek
oswiatowych prowadzonych przez inne niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne;
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23) przygotowywanie procedur oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanych z dotowaniem prowadzonych przez
inne niz Powiat Rawski osoby prawne badz osoby fizyczne, szkdét publicznych oraz niepublicznych
dziatajacych na terenie Powiatu Rawskiego, ktorych prowadzenie nalezy do zadan wlasnych powiatu;

24) przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i placowek
oswiatowych oraz zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektorych
nauczycieli szkét i placowek oswiatowych oraz obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ niektorych nauczycieli szkot i placowek o§wiatowych;

25) przygotowywanie procedury zwigzanej z powolywaniem komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego i zabezpieczenie obstugi administracyjnej
przeprowadzenia tego egzaminu;

26) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem nauczycielom aktow nadania stopnia nauczyciela
mianowanego;

27) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem odpowiedniej formy ksztatcenia dla dzieci z orzeczeniem
o potrzebie ksztatcenia specjalnego w porozumieniu z dyrektorami szkot i placowek oswiatowych;

28) prowadzenie dokumentacji niezbednej do wydania skierowan dla dzieci do szkot specjalnych lub osrodkow
poza granicami powiatu rawskiego;

29) opracowywanie dokumentacji zwigzanej z podziatem $rodkow przeznaczonych na doskonalenie zawodowe
nauczycieli;

30) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z pozyskiwaniem $rodkow pomocowych na realizacj¢ zadan
oswiatowych;

31) przygotowywanie dokumentacji i procedury zwiazanej z dokonywaniem oceny dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych;

32) wspotpraca z wyzszymi uczelniami;
33) wspotpraca ze stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz rozwoju o§wiaty;

34) prowadzenie w ramach systemu informacji o§wiatowej baz danych szkot iplacowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Rawski, szkoét i placéwek publicznych oraz niepublicznych prowadzonych przez
inne niz Powiat Rawski osoby prawne lub osoby fizyczne, a takze placéwek oswiatowych majacych siedzibe na
terenie powiatu rawskiego wpisanych do ewidencji szkot i placoéwek niepublicznych;

35) sporzadzanie informacji o realizacji zadan o§wiatowych;

36) wspolpraca ze szkotami iplacowkami o$wiatowymi w zakresie realizacji programéw i projektow
finansowanych ze srodkow zewnetrznych;

37) organizacja Dnia Edukacji Narodowej oraz wspolorganizacja Targow dla Osmoklasistow.
2. Do zadan Wydzialu w zakresie kultury nalezy:
1) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakow lub napisow;

2) przyjmowanie informacji od osob prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie ujawnienia przedmiotu,
ktory posiada cechy zabytku;

3) zawiadamianie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub znalezisku archeologicznym;
4) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego zajecia;

5) organizowanie dziatalnosci kulturalnej oraz tworzenie powiatowych instytucji kultury;

6) sprawowanie mecenatu, szczegdlnie nad rozwojem twodrczosci i chronieniem tradycji regionu rawskiego;

7) podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwoj tworczosci artystycznej, otaczanie opieka amatorskiego ruchu
artystycznego,

8) organizowanie i prowadzenie co najmniej jednej biblioteki publicznej;

9) ustalanie zatozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiggu powiatowym oraz nadzorowanie
ich organizacji;
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10) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze organizacyjno - prawnej,
finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury;

11) nadzorowanie biezacej dziatalnoSci instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na
te cele srodkoéw budzetowych;

12) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej;

13) wspotdziatanie w organizacji §wiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych i rozrywkowych;

14) opracowywanie Powiatowego Kalendarza Imprez Kulturalnych i Sportowych oraz nadzoér nad jego realizacja.
3. Do zadan Wydzialu w zakresie sportu nalezy:

1) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z pomoca organizacyjng i finansowg dla klubéw sportowych
1 organizacji kultury fizycznej;

2) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z tworzeniem warunkow prawno-organizacyjnych i ekonomicznych
dla rozwoju kultury fizycznej;

3) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych, ludowych kluboéw sportowych iinnych klubow
sportowych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarcze;j;

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwiazkéw sportowych;

5) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich warunkow
materialno- technicznych dla jej rozwoju, w tym:

a) popularyzacja walorow rekreacji ruchowe;j,

b) organizowanie zaje¢¢, zawodow i imprez sportowo- rekreacyjnych,

¢) wspotudzial w tworzeniu, utrzymywaniu i udostepnianiu bazy sportowo- rekreacyjnej,

d) wspotudziat w organizacji zawodow sportowych w ramach kalendarza imprez sportowych SZS i LZS.

4. W zakresie informacji turystycznej w Wydziale funkcjonuje Punkt Informacji Turystycznej, do zadan
ktérego nalezy:

1) systematyczna aktualizacja bazy portalu internetowego i-turysta;
2) udzielanie informacji o bazie turystycznej oraz zasobach kulturalnych i przyrodniczych;
3) udzielanie informacji o imprezach kulturalnych, turystycznych, sportowych i gospodarczych;

4) umozliwianie dost¢pu do internetu podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ turystyczng na terenie powiatu, a nie
posiadajacym dostgpu do internetu;

5) promowanie punktu informacji turystyczne;.
5. Do zadan Wydzialu w zakresie zdrowia i spraw obywatelskich nalezy w szczegélnoSci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztalcaniem i likwidacjag podmiotéw leczniczych, dla
ktorych powiat jest organem tworzacym,;

2) przygotowywanie projektow uchwat Rady Powiatu w sprawie uchwalenia statutu Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej oraz wprowadzania zmian w statucie;

3) przeprowadzanie konkursu na stanowisko kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej;

4) prowadzenie spraw zwigzanych zpowotywaniem iodwolywaniem Rady Spotecznej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej oraz obstuga administracyjna posiedzen Rady Spotecznej;

5) przedstawienie Zarzadowi Powiatu odwolan dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej od uchwat Rady Spotecznej;

6) sprawowanie nadzoru nad mieniem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej tj.:

a) opracowanie zasad zbycia aktywow trwalych Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej,
oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie,
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b) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie wyrazenia zgody Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi
Opieki Zdrowotnej na dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie aktywow trwalych (lokali, sprzetu
i aparatury medycznej) oraz sprzedaz;

¢) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie pozbawienia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej sktadnikow przydzielanego lub nabytego mienia w przypadku podzialu lub przeksztatcenia
zaktadu oraz przeznaczenia mienia w przypadku likwidacji zaktadu;

7) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang wierzyciela Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej;

8) monitorowanie biezgcej dziatalnosci oraz przeprowadzanie okresowych kontroli ioceny Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w zakresie realizacji zadan okreslonych w regulaminie
organizacyjnym iw statucie Zaktadu, prawidlowosci gospodarowania mieniem i $§rodkami publicznymi oraz
gospodarki finansowej;

9) wnioskowanie do Zarzadu Powiatu o przyznanie dotacji Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki
Zdrowotnej zbudzetu powiatu na realizacj¢ zadan wynikajacych zustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej oraz nadzorowanie jej wydatkowania;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej;

11) prowadzenie spraw dotyczacych: zatwierdzenia sprawozdania finansowego, oceny sytuacji ekonomiczno -
finansowej oraz zatwierdzenia programu naprawczego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej;

12) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie nakladania na podmiot leczniczy obowiazku wykonania
dodatkowego zadania, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzebe opieki zdrowotnej, w przypadku kleski
zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan mi¢dzynarodowych;

13) prowadzenie spraw w zakresie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogoélnodostepnych w porze nocnej i w
dni wolne od pracy na terenie Powiatu Rawskiego;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem osoby do stwierdzenia zgonu 1ijego przyczyny
w sytuacjach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych;

15) dokonywanie zakupoéw ustug oraz sprzetu i aparatury medycznej dla Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej ponizej ustawowego progu Pzp;

16) realizowanie ustawowych zadan z zakresu ratownictwa medycznego;

17) tworzenie i aktualizacja bazy danych, dotyczacych podmiotéw leczniczych funkcjonujacych na terenie
Powiatu Rawskiego;

18) analiza potrzeb istanu zdrowia mieszkancow Powiatu Rawskiego dla realizacji programéw w zakresie
ochrony zdrowia publicznego;

19) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektow programow polityki zdrowotnej wynikajacych z rozpoznanych
potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow powiatu;

20) wspotdziatanie z jednostkami i organizacjami zajmujacymi si¢ promocja zdrowia i edukacjg zdrowotna;

21) wspomaganie ikontrola zadan realizowanych w zakresie profilaktyki ipromocji zdrowia finansowanych
z budzetu Powiatu Rawskiego;

22) realizowanie zadan wynikajacych z Narodowego Programu Zdrowia;
23) realizacja i koordynacja zadan wynikajacych z Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego;

24) przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu zdrowia publicznego i Lokalnego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Rawskiego;

25) wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami administracji rzadowej 1 innymi
podmiotami w zakresie ochrony zdrowia;

26) analiza aktualnej sytuacji prawnej i spotecznej w aspektach ochrony zdrowia;

27) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa w zakresie promocji i ochrony zdrowia;
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28) zalatwianie spraw biezacych.
6. Do zadan Wydzialu w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego nalezy:
1) nadzér oraz koordynacja przedsigwzig¢ zwigzanych z organizacja kwalifikacji wojskowej terenie powiatu;

2) przestrzeganie irealizowanie przedsiewzig¢ wynikajacych z ustawy o ochronie osob i mienia oraz przepis ,
dotyczacych gospodarowania materiatami wybuchowymi;

3) utrzymywanie w stalej aktualno$ci Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego na czas ,,W” oraz
dokumentacji ,,Statego Dyzuru”;

4) organizowanie dziatan zwigzanych z realizacja zadan obrony cywilnej, w tym:
a) organizowanie szkolen i ¢wiczen w zakresie obrony cywilne;j,
b) tworzenie i przygotowanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,
¢) przygotowanie ewakuacji ludnos$ci na wypadek masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia,
d) utrzymanie systemu powiadamiania o nadzwyczajnych zagrozeniach,

e) ustalenie wykazu instytucji panstwowych, przedsigbiorstw iinnych jednostek organizacyjnych
przewidzianych do prowadzenia przygotowan realizacji przedsigwzig¢ w zakresie obrony cywilnej,

f) koordynowanie, przygotowanie i realizacja przedsiewzi¢¢ obrony cywilnej,
g) prowadzenie dzialalno$ci kontrolnej z realizacji zadan obrony cywilnej;

5) obstuga kancelaryjne - biurowa Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego oraz Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, do ktorego zadan nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem iusuwaniem skutkéw zagrozen na terenie
powiatu,

b) wydawanie organom gminy zalecen do Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

c¢) zatwierdzanie Gminnych Planow Zarzadzania Kryzysowego,

d) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu zarzadzania kryzysowego,
e) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym,

f) organizowanie i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j;

6) przygotowanie projektu zarzgdzenia lub decyzji Starosty o ograniczeniu wolnosci i praw czlowieka i obywatela
oraz $wiadczen osobistych irzeczowych w stanie kleski zywiotowej w stosunku do oséb fizycznych,
zamieszkatych lub czasowo przebywajacych na obszarze, na ktéorym zostal wprowadzony stan kleski
zywiotowej;

7) wspoéldziatanie z organami powolanymi do przeprowadzania poszukiwan i organizowanie akcji ratowniczej
w razie zaginiecia lub innego wypadku statku powietrznego, zagrozenia bezpieczenstwa powietrznego albo
przymusowego ladowania statku poza lotniskiem, a takze z organami powotanymi do przeprowadzenia badan
okolicznosci i przyczyn wypadkow lotniczych oraz brania udzialu w akcji zapobiegawczej na wezwania
organow ruchu lotniczego w razie zagrozenia statku powietrznego;

8) prowadzenie obstugi Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych;
9) prowadzenie magazynu przeciwpowodziowego.

7. Do zadan Wydzialu w zakresie prowadzenia Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:
1) nadzor nad obiegiem dokumentéw niejawnych;

2) rejestrowanie, przechowywanie, udostepnienie lub wydawanie dokumentéw niejawnych osobom posiadajacym
stosowne poswiadczenie bezpieczenstwa lub zgode starosty;

3) kontrola przestrzegania zasad wlasciwego oznaczania i rejestrowania sporzagdzonych dokumentow.
8. Do zadan Wydzialu w zakresie promocji nalezy:

1) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw promocyjnych;
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2) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego powiatu rawskiego w kraju i za granica;
3) prowadzenie sprawozdawczosci,

4) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw roboczych z potencjalnymi inwestorami;

5) dokonywanie analiz rynku i opracowan zbiorczych dotyczacych podmiotéw gospodarczych;

6) podejmowanie dziatan wspierajacych powiatowy rozwoj matej przedsiebiorczosci;

7) organizowanie wspotpracy w kraju i z zagranica;

8) wspotpraca z mediami;

9) koordynowanie i wspotpraca w organizacji imprez i uroczystosci;

10) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej i kalendarium rocznic iuroczystosci zwigzanych zzyciem
spoteczno - gospodarczym i kulturalnym mieszkancoéw powiatu;

11) opracowanie materiatow zbiorczych w zakresie kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju
powiatu na podstawie otrzymanych informacji od komoérek organizacyjnych Starostwa oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych;

12) prowadzenie strony internetowej oraz profilow spotecznosciowych powiatu rawskiego;

13) upowszechnianie i przekazywanie srodkom masowego przekazu informacji o dziatalnosci Zarzadu, Rady
1 Komisji Rady.

9. Do zadan Wydzialu ponadto nalezy:
1) prowadzenie biura rzeczy znalezionych;
2) sporzadzenie w obecnosci Starosty lub Sekretarza Powiatu testamentu;
3) wydanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkdw zmartych z obcego panstwa;

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen i fundacji ze wzgledu na siedzibe z wyltaczeniem nadzoru
nad dzialalno$cig stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;

5) organizowanie na terenie powiatu obchoddéw rocznic zwigzanych z walkami o niepodleglosé¢, ofiarami wojny
i okresu powojennego;

6) kierowanie do pracy inwalidow wojennych i wojskowych;

7) wyrazenie zgody na rozwigzanie przez zaklad pracy stosunku pracy z inwalidg wojennym i wojskowym oraz
kombatantem iinng osoba uprawniong w okresie 2 lat przed osiagnigciem wieku uprawniajacego do
wczesniejszego przejscia na emeryture;

8) wspolpraca przy opracowywaniu materialow do kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju
powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydziat;

9) opracowywanie oraz realizacja programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

10. Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej wykonuje zadania pod nadzorem Sekretarza Powiatu w zakresie
organizacji pracy, obiegu dokumentow i standardow wewnetrznych.

§ 27. Wydzial Finansow i Budzetu
Do podstawowych zadan Wydzialu nalezy:

1) sprawdzanie wplywajacych do Wydzialu dokumentéw ksiegowych pod wzgledem formalno-rachunkowym
oraz dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,;

2) przeprowadzanie bezgotowkowych operacji finansowych w zakresie dzialalno$ci Starostwa Powiatowego oraz
organu finansowego Powiatu Rawskiego;

3) prowadzenie  obstugi  finansowo-ksiggowej oraz  ewidencji  bilansowej  w uj¢ciu analityczno-
syntetycznym Starostwa Powiatowego w zakresie:

a) dochodow i wydatkow w szczegotowosci klasyfikacji budzetowej oraz kosztow i przychodow,

b) zadan inwestycyjnych realizowanych przez Urzad,
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¢) zadan i projektow wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych,

d) wynagrodzen wynikajacych ze stosunku pracy oraz umow zlecenia i umow o dzieto,
e) Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

) sum depozytowych tj. wadidow i zabezpieczen nalezytego wykonywania umow;

4) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej oraz ewidencji bilansowej Ww ujeciu syntetycznym Starostwa
Powiatowego w zakresie: S$rodkéw trwalych, pozostatych $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych
i prawnych oraz akcji i udziatlow w innych podmiotach gospodarczych;

5) prowadzenie  obstugi  finansowo-ksiggowej oraz  ewidencji  bilansowej W ujeciu analityczno-
syntetycznym Powiatowej Biblioteki Publicznej w Rawie Mazowieckiej w zakresie:

a) kosztow i przychodow,
b) zadan inwestycyjnych realizowanych przez Powiatowg Biblioteke¢ Publiczng w Rawie Mazowieckiej,
¢) wynagrodzen wynikajacych ze stosunku pracy oraz umow zlecenia i uméw o dzieto;

6) prowadzenie  obstugi  finansowo-ksiggowej  oraz  ewidencji  bilansowej W ujeciu analityczno-
syntetycznym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rawie Mazowieckiej w zakresie:

a) dochodow i wydatkow w szczegotowosci klasyfikacji budzetowej oraz kosztow i przychodow,
b) zadan inwestycyjnych realizowanych przez PCPR,
¢) wynagrodzen wynikajacych ze stosunku pracy oraz umow zlecenia i umow o dzieto,
d) dofinansowan z PFRON,
¢) sum depozytowych tj. wadidow i zabezpieczen nalezytego wykonywania umow;
7) wydawanie za§wiadczen o sptaceniu wierzytelno$ci;

8) obsluga finansowa diet dla radnych Rady Powiatu oraz wynagrodzen dla cztonkéw komisji powotywanych
przez Starost¢ oraz innych wynagrodzen dla os6b nie bedacych pracownikami Starostwa Powiatowego
1 przeprowadzanie rozliczen w tym zakresie;

9) prowadzenie naliczen wptat na PFRON i sporzadzanie deklaracji;

10) prowadzenie zbiorczych rejestrow sprzedazy w zakresie podatku VAT, sporzadzanie zbiorczej deklaracji oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu z Urzgdem Skarbowym;

11) prowadzenie ewidencji drukow $cistego zarachowania;
12) przeprowadzanie inwentaryzacji w drodze potwierdzenia oraz weryfikacji sald;

13) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z operacji finansowych, sprawozdan statystycznych
1 sprawozdan finansowych w zakresie ewidencji prowadzonej przez Wydziat;

14) opracowywanie projektow zarzadzen Starosty w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

15) prowadzenie spraw w zakresie obstugi rachunkow bankowych;

16) prowadzenie dokumentacji ptacowej;

17) naliczanie wynagrodzen osobowych i bezosobowych pracownikow;

18) prowadzenie rozliczen z ZUS i Urzgdem Skarbowym z tytutu wynagrodzen;

19) sporzadzanie deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS;

20) wydawanie do celdow emerytalno-rentowych dokumentacji archiwalnej dla bylych pracownikow;
21) wydawanie zaswiadczen z zakresu zadan wykonywanych przez Wydziat;

22) rozpatrywanie skarg, wnioskow i pism w zakresie przedmiotowym Wydziatu;

23) realizowanie innych powierzonych zadan wynikajacych zustaw iinnych przepisow stanowiacych
kompetencje Wydziatu;
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24) biezaca wspolpraca glownym ksiggowym Powiatowego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
i Placowek Oswiatowych oraz Samodzielnym stanowiskiem ds budzetu powiatu;

25) nadzorowanie realizacji kontroli zarzadczej w zakresie finansow (realizacji budzetu);
26) biezace kontrolowanie i analizowanie wykonania budzetu Powiatu oraz inicjowanie stosownych zmian;

27) prowadzenie ewidencji ksiegowej budzetu powiatu jako organu finansowego oraz sporzadzanie
sprawozdawczo$ci w tym zakresie;

28) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan budzetowych z wykonania budzetu i innych wymaganych prawem oraz
z zakresu realizacji planu dochodéw i wydatkow zadan zleconych;

29) rozliczanie dotacji otrzymanych zbudzetu panstwa na realizacje zadan witasnych i zleconych, zadan
wykonywanych na podstawie porozumien z organami administracji rzadowej oraz zadan realizowanych na
mocy porozumien mi¢dzy jednostkami samorzadu terytorialnego;

30) rozliczanie wykorzystania dotacji podmiotowych i przedmiotowych oraz udzielanych z budzetu powiatu
organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom na realizacj¢ zadan wlasnych powiatu w formie powierzenia
lub wsparcia wykonania zadania;

31) sporzadzenie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu oraz koordynowanie prac w zakresie opracowania
wymaganych prawem innych dokumentéw niezbednych do udzielenia absolutorium;

32) opracowanie projektow uchwat Rady Powiatu, uchwatl Zarzadu Powiatu w zakresie wtasciwosci Wydziatu;

33) realizowanie innych powierzonych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych w zakresie kompetencji
Wydzialu”.

§ 28. Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le§nictwa
1. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony Srodowiska nalezy:
1) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazow zawierajacych dane o srodowisku i jego ochronie;
2) udostepnianie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej;
3) udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie;
4) sporzadzanie powiatowego programu ochrony srodowiska;
5) sporzadzanie co 2 lata raportow z wykonania powiatowego programu ochrony srodowiska;

6) prowadzenie obserwacji terenow zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow, na ktorych wystepuja te
ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje o tych terenach;

7) sporzadzanie wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi oraz jego aktualizacja co
2 lata;

8) opiniowanie projektow uchwat w sprawie programu ochrony powietrza oraz planu dziatan krétkoterminowych,
opracowywanych przez wlasciwy organ;

9) przygotowywanie opinii do projektow gminnych programéw ochrony srodowiska;

10) ustalanie wysoko$ci odszkodowania za ograniczenie sposobu korzystania znieruchomos$ci, w zwigzku
z ochrona zasobow $rodowiska;

11) wydawanie pozwolen zintegrowanych;
12) dokonywanie okresowych analiz wydanych pozwolen zintegrowanych;
13) wydawanie pozwolen na wprowadzanie gazéw lub pytow do powietrza;

14) przyjmowanie zgloszen instalacji, zktorych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych negatywnie
oddziatywac na $rodowisko;

15) orzekanie w sprawach wygasniecia, cofni¢cia oraz ograniczenia wydanych pozwolen;

16) wydawanie decyzji ustalajacych wymagania w zakresie ochrony $rodowiska dotyczacych eksploatacji
instalacji wymagajacej zgtoszenia, w przypadkach okreslonych w ustawie Prawo ochrony srodowiska;

17) wydawanie za§wiadczen dla instalacji spalania opalanej paliwem statym;
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18) wydawanie zezwolen na emisj¢ gazow cieplarnianych;
19) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu;

20) wydawanie decyzji zobowigzujacej prowadzacy instalacje podmiot korzystajacy ze $rodowiska, do
sporzadzenia i przedlozenia przegladu ekologicznego, w razie stwierdzenia okolicznosci wskazujgcych na
mozliwo$¢ negatywnego oddziatywania instalacji na srodowisko;

21) naktadanie obowigzku ograniczenia oddziatywania na $rodowisko ijego zagrozenia lub przywrdcenia
srodowiska do stanu wlasciwego, w przypadku negatywnego oddziatywania na $rodowisko przez podmiot
korzystajacy ze srodowiska;

22) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisOw o ochronie srodowiska w zakresie wynikajacym
z obowigzujacych przepisow;

23) wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach w przypadkach okre§lonych w ustawie
o udostepnianiu informacji o $srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz
o0 ocenach oddziatywania na srodowisko;

24) wydawanie opinii co do koniecznosci przeprowadzenia oceny oddziatywania na §rodowisko dla przedsigwzigc
wymagajacych uzyskania pozwolenia zintegrowanego;

25) przygotowywanie projektow uchwat podejmowanych przez Rad¢ Powiatu, dotyczacych ochrony §rodowiska;

26) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w odniesieniu do terendw zagrozonych osuwaniem si¢ mas
ziemnych;

27) udostepnianie w Systemie Informacyjnym o Instalacjach wytwarzajacych promieniowanie
elektromagnetyczne informacji okreslonych w ustawie Prawo ochrony srodowiska;

28) przekazywanie informacji do Krajowego osrodka bilansowania izarzadzania emisjami, w przypadkach
okreslonychPrawo ochrony §rodowiska.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki odpadami nalezy:
1) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow;

2) wydawanie decyzji zezwalajagcych na zbieranie odpadoéw, przetwarzanie odpadéw oraz zbieranie
1 przetwarzanie odpadow;

3) wydawanie decyzji cofajacych zezwolenie na zbieranie lub przetwarzanie odpadow jezeli posiadacz odpadow
narusza przepisy ustawy o odpadach lub dziata niezgodnie z wydanym zezwoleniem,;

4) wydawanie decyzji naktadajacych na sprawce wypadku obowiazkoéw dotyczacych gospodarowania odpadami
z wypadkéw, w tym obowigzku przekazania ich wskazanemu posiadaczowi odpadow;

5) przekazywanie informacji o przedsigbiorcach do Centralnej Ewidencji iInformacji o Dziatalnosci
Gospodarczej dotyczacych uzyskania, cofnigcia, utraty i wygasnigcia uprawnien wynikajacych z zezwolenia na
zbieranie lub przetwarzanie odpadow;

6) wydawanie decyzji nakltadajacych obowigzek zagospodarowania odpadow w zwigzku z zatrzymaniem
transportu odpadow;

7) wydawanie postanowien ustalajagcych wysokosci optat za usunigcie, strzezenie i przechowywanie pojazdu
z zatrzymanymi odpadami.

3. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki wodnej nalezy:
1) wydawanie decyzji zatwierdzajacych statut spotki wodnej;
2) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnos$cig spotek wodnych;
3) wydawanie decyzji o rozwigzaniu spotki wodnej w przypadkach okreslonych w ustawie Prawo wodne;
4) wystepowanie o wykreslenie spotki wodnej z systemu informacyjnego gospodarki wodne;j;
5) opiniowanie wnioskéw w sprawie powotania lub odwotania kierownika nadzoru wodnego.
4. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony przyrody nalezy:

1) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, informacyjnej i promocyjnej w dziedzinie ochrony przyrody;
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2) prowadzenie rejestru zwierzat okreslonych w ustawie o ochronie przyrody, przetrzymywanych, hodowanych na
terenie powiatu;

3) wydawanie zezwolen na usuni¢cie drzew lub krzewow z nieruchomosci bedacych wlasnoscig gmin;

4) wymierzanie kar administracyjnych za usuniecie drzew lub krzewow bez wymaganego zezwolenia oraz za
zniszczenie lub uszkodzenie drzew lub krzewow;

5) opiniowanie wnioskéw dotyczacych usuniecia drzew lub krzewdw w odniesieniu do nieruchomosci
stanowigcej wlasnos¢ Skarbu Panstwa i powiatu.

5. Do zadan Wydzialu w zakresie prawa geologicznego i gérniczego nalezy:

1) wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin objetych prawem witasnosci nieruchomos$ci gruntowej,
przenoszenie udzielonej koncesji w przypadkach ina zasadach okre$lonych ustawa prawo geologiczne
1 gornicze oraz cofnigcie lub stwierdzanie jej wygasnigcia;

2) zatwierdzanie projektow robot geologicznych niewymagajacych uzyskania koncesji;
3) zatwierdzanie dodatkéw do projektow robdt geologicznych niewymagajacych uzyskania koncesji;

4) przyjmowanie zgloszen dotyczacych zamiaru rozpoczgcia robdt geologicznych w przypadkach okre§lonych
ustawa prawo geologiczne i gornicze;

5) nakazywanie wykonania dodatkowych czynno$ci okreslonych w ustawie prawo geologiczne i goérnicze
podmiotom, ktore uzyskaty decyzje o zatwierdzeniu projektu robot geologicznych;

6) przyjmowanie zgloszen projektow robot geologicznych obejmujacych wiercenia w celu wykorzystania ciepta
ziemi;

7) zatwierdzanie dokumentacji geologicznych, hydrogeologicznych, geologiczno-inzynierskich i dokumentacji
innych;

8) zatwierdzanie dodatku do dokumentacji geologicznych, hydrogeologicznych, geologiczno-inzynierskich
1 dokumentacji innych;

9) gromadzenie, ewidencjonowanie, archiwizacja, ochrona i udostepnianie informacji geologicznej;

10) wyrazanie zgody na przeklasyfikowanie zasobow zt6z kopalin w przypadkach okreslonych ustawg prawo
geologiczne 1 gérnicze;

11) wydawanie decyzji nakazujacej obmiar wyrobisk w uzasadnionych sytuacjach okreslonych ustawa prawo
geologiczne i gornicze;

12) okreslanie wysokos$ci naleznej optaty eksploatacyjnej oraz ustalanie optaty dodatkowej dla przedsigbiorcow
w przypadkach okreslonych w ustawie prawo geologiczne i gornicze;

13) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnos$cia regulowang ustawg prawo geologiczne i gérnicze;

14) przekazywanie informacji o przedsigbiorcach do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej dotyczacych uzyskania, cofnigcia, utraty i wygasnigcia uprawnien wynikajacych z koncesji.
6. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki lesnej nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad lasami niestanowigcymi wilasnosci Skarbu Panstwa, aw przypadku
nie wywigzywania si¢ przez wiascicieli lasow z obowiazkéw wynikajacych z ustawy o lasach, uproszczonych

planow urzadzenia lasu lub decyzji wydanej na podstawie inwentaryzacji stanu lasow - wydawanie decyzji
nakazujacych wypehienie tych obowiazkow;

2) zarzadzanie wykonania zabiegdw zwalczajacych i ochronnych w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa, gdy wystepuja w nich organizmy szkodliwe, w stopniu zagrazajacym trwatosci lasow;

3) wydawanie decyzji w sprawie przyznania $§rodkow na finansowanie kosztow odnowienia lub przebudowy
drzewostanu dla laséw niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa, w przypadkach okreslonych ustawa
o lasach;

4) wydawanie decyzji na zmiang lasu na uzytek rolny w odniesieniu do laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa;
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5) cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa iwydawanie
dokumentu stwierdzajacego legalno$¢ pozyskania drewna;

6) wydawanie decyzji w sprawach uznania lasu za ochronny lub pozbawianie go tego charakteru;

7) zlecanie wykonania uproszczonych planéw urzadzania lasu oraz inwentaryzacji stanu lasow dla lasow
nalezacych do o0sob fizycznych i wspolnot gruntowych i rozpatrywanie zastrzezen lub wnioskéw wniesionych
przez zainteresowanych wtascicieli lasow do uproszczonych planéw urzadzenia lasu;

8) wydawanie decyzji na podstawie inwentaryzacji stanu laséw okreslajacych zadania z zakresu gospodarki
lesne;j;
9) wydawanie decyzji na pozyskanie drewna, niezgodnie z uproszczonym planem urzadzania lasu lub decyzja

okreslajacag zadania w zakresie gospodarki lesnej wydanej w oparciu o inwentaryzacje stanu lasow,
w przypadkach okreslonych w ustawie o lasach;

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang formy uzytkowania gruntu w zwigzku z zalesieniem nieruchomosci
dokonanym na podstawie przepisdéw o wspieraniu obszarow wiejskich okre§lonych w ustawie o lasach, w tym
dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych;

11) wydawanie decyzji w sprawie przyznania $rodkow z budzetu panstwa na catkowite lub czgsciowe pokrycie
kosztow zalesiania gruntow w przypadkach okreslonych w ustawie o lasach;

12) wydawanie za§wiadczen na podstawie uproszczonych planéw urzadzenia lasu i1 inwentaryzacji stanu lasow do
celow notarialnych.

7. Do zadan Wydzialu w zakresie prawa lowieckiego nalezy:
1) wydawanie zezwolen na hodowanie lub utrzymywanie chartéw rasowych lub ich mieszancéw;
2) wydzierzawianie na wniosek Polskiego Zwigzku Lowieckiego polnych obwodow towieckich;

3) wydawanie decyzji na odtow, odtow wraz z usmierceniem lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w przypadkach
okreslonych w ustawie Prawo towieckie;

4) wyrazanie zgody na czasowe przetrzymywanie zwierzyny osobie, ktora weszta w jej posiadanie w przypadkach
okreslonych w ustawie Prawo towieckie;

5) przyjmowanie oswiadczen o zakazie polowania.
8. W zakresie ochrony gruntéw rolnych i leSnych Wydzial realizuje zadania dotyczace:
1) wylaczania gruntéw rolnych z produkcji rolniczej oraz okreslania warunkow tego wytaczenia;

2) nakazywania wiascicielowi gruntéw zalesienia, zadrzewienia lub zakrzewienia badz zalozenia trwatych
uzytkoéw zielonych, ze wzgledu na ochrone gleb przed erozjg i ruchami masowymi ziemi;

3) dokonywania rekultywacji gruntow zdewastowanych lub zdegradowanych przez nieustalone osoby lub
w wyniku klesk zywiotowych lub ruchow masowych ziemi,

4) naktadania obowigzku wykonania rekultywacji gruntow na osoby powodujace utrate lub ograniczenie warto$ci
uzytkowej gruntéw oraz kontroli jej wykonania;

5) kontroli wykonywania i przestrzegania przepisow ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych;
6) prowadzenia sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i le§nych;

7) prowadzenie okresowych badan skazenia gleb i roslin w przypadkach okreslonych ustawa o ochronie gruntow
rolnych i le$nych;

8) uzgadnianie projektéw decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntow rolnych i lesnych.
9. Do zadan Wydzialu w zakresie rybactwa srodladowego nalezy:
1) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego;

2) wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami potowowymi wod plynacych oraz
na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach §rédladowych, w okreslonych w ustawie
o rybactwie §rodladowym przypadkach;

3) rejestracja jachtow i innych jednostek ptywajacych;
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4) prowadzenie spraw zwigzanych z utworzeniem i dziatalnos$cia Spotecznej Strazy Rybackie;.
§ 29. Wydzial Architektury i Budownictwa
Do zadan Wydzialu w zakresie architektury i budownictwa nalezy:

1) sprawdzanie zgodnosci zagospodarowania terenu z ustaleniami wynikajacymi z miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego, decyzjami o warunkach zabudowy lub decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego oraz wymaganiami ochrony $rodowiska;

2) kontrolowanie zatwierdzanych projektow budowlanych w zakresie zapewnienia warunkow bezpieczenstwa
ludzi i mienia w zatwierdzanych projektach;

3) sprawowanie nadzoru i kontroli:

a) zgodnosci  rozwigzan architektoniczno-budowlanych  z przepisami techniczno - budowlanymi,
obowigzujacymi Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

¢) wprowadzania do obrotu i stosowania wyrobow budowlanych dopuszczonych do obrotu i stosowania
w budownictwie;

4) kontrolowanie posiadanych przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do petnienia tych funkcji oraz przynaleznosci do wiasciwej Izby Samorzadu Zawodowego;

5) udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno — budowlanych na podstawie
uzyskanych upowaznien od wtasciwego ministra;

6) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru autorskiego;
7) wydawanie pozwolen na budowe i rozbiorke;
8) zatwierdzanie projektow budowlanych;

9) przyjmowanie zgloszen zamiaru budowy oraz wykonywania rob6t budowlanych nie objetych obowigzkiem
uzyskania pozwolenia na budowe;

10) wnoszenie sprzeciwu w sprawie zgloszenia budowy oraz wykonywania robot budowlanych i naktadanie
obowiazku uzyskania pozwolenia na budowe;

11) przyjmowanie zgtoszen zamiaru rozbiorki obiektéw budowlanych nie podlegajacych obowiazkowi uzyskania
pozwolenia na rozbiorke;

12) wnoszenie sprzeciwu w sprawie zgloszenia zamiaru rozbiorki i naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia
na rozbiorke;

13) naktadanie obowigzku usuni¢cia nieprawidtowosci w projektach budowlanych oraz dokonanych zgloszeniach;
14) stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowg;

15) wydawanie pozwolen na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego;

16) przyjmowanie zgloszen zamiaru zmiany sposobu uzytkowania;

17) wnoszenie sprzeciwu w sprawie zgloszonych zmian sposobu uzytkowania i naktadanie obowiazku uzyskania
pozwolenia na zmiang¢ sposobu uzytkowania;

18) wydawanie dziennikdw budowy;

19) okreslanie w decyzjach o pozwoleniu na budowe sktadowisk odpadow, wymagan zapewniajacych ochrone
zycia i zdrowia ludzi, ochrony srodowiska, ochrong uzasadnionych interesow 0sob trzecich;

20) prowadzenie analiz istudiow z zakresu zagospodarowania przestrzennego, odnoszacych si¢ do obszaru
powiatu i zagadnien jego rozwoju;

21) uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy i projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji
celu publicznego w drodze postanowienia;

22) wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji drég powiatowych i gminnych;

23) opiniowanie projektow planow zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa;
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24) prowadzenie obstugi technicznej Powiatowej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej;
25) wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokalu dla celéw ustanowienia odrebnej wlasnosci lokali;

26) potwierdzanie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celéw dodatku
mieszkaniowego.

§ 30. Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
1. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami nalezy:

1) tworzenie, prowadzenie, zarzadzanie i gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomos$ci Skarbu Panstwa
oraz Powiatu, w tym:

a) dokonywanie darowizn nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu na cele publiczne,

b) oddawanie nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatu jednostkom organizacyjnym w trwaly zarzad oraz
orzekanie o wygasnigciu trwalego zarzadu,

c) sprzedaz, oddawanie w uzytkowanie wieczyste, w najem lub dzierzawe, uzyczanie nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz Powiatu jednostkom samorzadu terytorialnego lub innym podmiotom,

d) naliczanie optat rocznych z tytulu uzytkowania wieczystego itrwalego zarzadu nieruchomosci Skarbu
Panstwa i Powiatu oraz aktualizacja tych optat,

¢) dokonywanie zamiany nieruchomosci migdzy Skarbem Panstwa, a jednostkami samorzadu terytorialnego,
bez konieczno$ci dokonywania opfat,

f) nabywanie przez Skarb Panstwa lub Powiat nieruchomosci stanowiacych wlasnos¢ jednostek samorzadu
terytorialnego lub przejmowanie w niecodptatne uzytkowanie wieczyste bez koniecznosci dokonywania
doptat,

g) skladanie wnioskow o zalozenie ksigg wieczystych dla nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatu
i aktualizacje danych w KW,

h) regulacje w zakresie ustanawiania stuzebnosci przesytu/gruntowej na nieruchomosciach Skarbu Panstwa
oraz Powiatu,

1) sporzadzanie planu wykorzystania zasobu nieruchomos$ci Skarbu Panstwa oraz sporzadzanie powiatowego
planu wykorzystania zasobu nieruchomosci;

2) obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi;

3) wywlaszczenie, na wniosek lub z urzedu, przez pozbawienie prawa wlasnosci, prawa uzytkowania wieczystego
lub innego prawa rzeczowego na nieruchomosci, w tym:

a) sktadanie wniosku w sadzie o ujawnienic w ksigdze wieczystej wpisu o wszczgciu — postgpowania
wywlaszczeniowego,

b) przeprowadzanie rozprawy, po wszczgciu postepowania wywlaszczeniowego,
¢) orzekanie o wywlaszczeniu i ustalanie odszkodowania;
4) ograniczenie, na wniosek lub z urzgdu, sposobu korzystania z nieruchomosci przez udzielenie zezwolenia na:

a) zaktadanie 1 przeprowadzanie na nieruchomosciach ciagéw drenazowych, przewodoéw i urzadzen shuzacych
do przesytania ptynéw, pary, gazow i energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publicznej i sygnalizacii,
a takze innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektow i urzadzen niezbednych do korzystania
z tych przewodow i urzadzen,

b) zakladanie na obiektach budowlanych elementéw trakcji, znakéw isygnalow drogowych lub innych
urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego, urzadzen shuzacych do zapewnienia bezpieczenstwa
publicznego, a takze urzadzen niezbednych do korzystania z nich,

c) urzadzanie iutrzymywanie ogolnodostepnego ciggu pieszego, przebiegajacego przez przeswity lub
podcienia, w obrysie obiektu budowlanego,

d) prowadzenie dziatalnosci polegajacej na poszukiwaniu, rozpoznawaniu Iub wydobywaniu kopalin
stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa jezeli wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyraza na to zgody;
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5) zobowigzanie wlasciciela, uzytkownika wieczystego lub osobe, ktorej przystuguja inne prawa rzeczowe do
nieruchomosci do czasowego udostepnienia nieruchomosci:

a) w celu wykonania czynnosci zwigzanych z konserwacja, remontami oraz usuwaniem awarii ciggow
drenazowych, przewodow i urzadzen, nienalezacych do czesci sktadowych nieruchomoscei, stuzacych do
przesytania lub dystrybucji ptynow, pary, gazoéw i energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publiczne;j
1 sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektow i urzadzen niezbednych
do korzystania ztych przewodow iurzadzen, atakze usuwaniem z gruntu tych ciggdéw, przewodow,
urzadzen i obiektow,

b) w przypadku sity wyzszej lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody, jezeli wtasciciel,
uzytkownik wieczysty lub osoba, ktorej przystuguja inne prawa rzeczowe do nieruchomosci nie wyraza na to
zgody;

6) ustalanie odszkodowania:
a) za dziatki gruntu wydzielone pod drogi publiczne,

b) za szkody powstate wskutek zdarzen, o ktorych mowa wart. 1201 124-126 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 roku o gospodarce nieruchomos$ciami,

¢) gdy nastgpito pozbawienie praw do nieruchomosci bez ustalenia odszkodowania, a obowigzujace przepisy
przewiduja jego ustalenie;

7) orzekanie o zwrocie wywlaszczonych nieruchomos$ci, zwrocie odszkodowania, w tym takze nieruchomosci
zamiennej oraz o rozliczeniach z tytulu zwrotu i terminach zwrotu;

8) wydawanie zaswiadczen stwierdzajacych, ze nieruchomos¢ ziemska jest przeznaczona na cele reformy rolnej
i sktadanie wnioskow o wpis do ksiegi wieczystej prawa wlasnosci Skarbu Panstwa przejetej nieruchomosci;

9) orzekanie o nieodptatnym przyznaniu prawa wiasnosci dziatki gruntu na rzecz osob, ktérym przystuguje prawo
dozywotniego rolniczego uzytkowania gruntu z tytulu przekazania gospodarstwa rolnego na rzecz Skarbu
Panstwa;

10) orzekanie o nieodplatnym przekazaniu na wtasnos$¢ dziatki gruntu wiascicielom budynkow znajdujacych sig
na terenie gruntu wchodzacego w sktad gospodarstwa rolnego przekazanego na rzecz Skarbu Panstwa;

11) orzekanie, na podstawie przepisow dekretu z 18.04.1955r. o uwlaszczeniu i uregulowaniu innych spraw,
zwiqzanych z reformgq rolng i osadnictwem rolnym, o:

a) nadaniu resztowki lub jej czesci, jezeli uzna ja za zbgdng dla gospodarki uspotecznionej,
b) nadaniu nieruchomosci dzierzawionej na wtasno$¢ i o ustaleniu ceny nabycia,
¢) zwolnieniu od obowigzkow uiszczania ceny nabycia przez repatriantow;

12) przekazywanie nieodptatnie, stowarzyszeniom ogrodowym, gruntdéw Skarbu Panstwa lub powiatu,
przeznaczonych, w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego, na cele rodzinnych ogrodow
dziatkowych;

13) orzekanie o przekazaniu mienia do zasobu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa oraz o wygasnigciu
dotychczasowych decyzji;

14) wystepowanie do Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa o nieodptatne przekazanie na wilasnosc
nieruchomosci z zasobu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa na cele zwigzane z realizacjg:

a) inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych,

b) planu odbudowy, remontoéw i rozbidrek obiektow budowlanych zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku
dziatania zywioku,

¢) wykonywaniu zadan realizowanych przez Powiat;

15) prowadzenie spraw z zakresu ustawy z20.07.2018 r. o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego
gruntow zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wiasnosci, w tym:

a) wydawanie zurzgdu zaswiadczen potwierdzajacych przeksztalcenie oraz ustalanie wysokosci i okresu
wnoszenia optaty przeksztatceniowej,
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b) zawiadamianie = nabywcow  nieruchomo$ci  mieszkaniowych o obowigzku  wnoszenia  optlaty
przeksztatceniowej,

¢) naliczanie naleznosci z tytutu przeksztalcenia,
d) waloryzacja wysokosci oplaty przeksztatceniowe;,

e) ustalanie wysoko$ci oplaty jednorazowej i wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wniesienie optaty
jednorazowej;

16) prowadzenie spraw z zakresu ustawy z29.07 2005 r. o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wlasnosci nieruchomosci, w tym:

a) orzekanie o przeksztatceniu i ustaleniu oplaty z tytulu przeksztatcenia,
b) rozpatrzenie wniosku uzytkownika wieczystego o rozlozenie na raty optaty,

c) zabezpieczenie hipotekg przymusowa na nieruchomosci wierzytelnosci z tytutu nieuiszczonej czesci optaty
rozlozonej na raty,

d) udzielanie bonifikaty od optaty,

e) zadanie zwrotu kwoty rownej udzielonej bonifikacie po jej waloryzacji, jezeli osoba, na rzecz ktorej zostato
przeksztalcone prawo uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci nieruchomosci przed uplywem 5 lat,
liczac od dnia przeksztalcenia, zbyta lub wykorzystata nieruchomos$¢ na inne cele niz cele, ktore stanowity
podstawe udzielenia bonifikaty;

17) prowadzenie zadan z zakresu scalania i wymiany gruntow;

18) prowadzenie wykazow nieruchomosci Skarbu Panstwa zgodnie z ustawg z 20.07.2017r. o Krajowym Zasobie
Nieruchomosci;

19) prowadzenie wykazoéw nieruchomosci zgodnie zustawg z10.05.2018r. o Centralnym Porcie
Komunikacyjnym

20) wykonywanie zadan majacych na celu wdrozenie ifunkcjonowanie zintegrowanego systemu informacji
o nieruchomosciach (ZSIN);

21) prowadzenie spraw z zakresu ustawy zdnia 13.07.2023 r. o szczegolnych rozwigzaniach dotyczgcych
regulacji stanu prawnego niektorych drog ogolnodostepnych;

22) przekazywanie na wniosek organu wojskowego w zarzad gruntéw stanowiacych wilasnos¢ Skarbu Panstwa
bez pierwszej optaty rocznej;

23) przejecie nieruchomosci lub jej czesci pozostajacej w zarzadzie organéw wojskowych, uznanej za zbgdng na
cele obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

24) wydawanie, na wniosek organu wojskowego, decyzji o zajeciu nieruchomosci Skarbu Panstwa na
zakwaterowanie przej$ciowe;

25) przygotowywanie projektow uchwat w sprawach:
a) dokonywania darowizn miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego,

b) sprzedazy nieruchomosci stanowiacych wlasno$¢ Powiatu na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego za
cene¢ obnizong lub nieodptatne oddawanie w uzytkowanie wieczyste,

¢) zamiany nieruchomosci pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego,
d) sprzedazy lub oddawania w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci,
) rozwigzywania umow o oddaniu gruntdw w uzytkowanie wieczyste,

f) udzielania bonifikat przy sprzedazy nieruchomos$ci oraz przy optatach rocznych ztytutlu uzytkowania
wieczystego i trwatego zarzadu,

g) podwyzszania stawek procentowych optat rocznych za nieruchomosci gruntowe oddane w uzytkowanie
wieczyste lub trwaly zarzad.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie geodezji, kartografii i gospodarki gruntami rolnymi i leSnymi nalezy:
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1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:
- ewidencji gruntow i budynkow, w tym bazy danych zwanej EGiB,
- geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych, zwanej ,,powiatowa baza GESUT”,
- gleboznawczej klasyfikacji gruntéw;

b) tworzenie, prowadzenie i udostgpnianie baz danych rejestru cen i wartos$ci nieruchomosci, szczegoétowych
osnow geodezyjnych, bazy danych obiektow topograficznych zwanych BDOTS500,

c) tworzenie iudostgpnianie standardowych opracowan kartograficznych — mapa ewidencyjna i mapa
zasadnicza w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000;

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci i uzbrojenia terenow;
3) zakladanie osnow szczegdtowych;

4) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomo$ci oraz opracowywanie i prowadzenie map i tabel taksacyjnych
dotyczacych nieruchomosci;

5) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

6) wprowadzanie zmian danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkéw na podstawie dyspozycji zawartych
w aktach normatywnych aw szczegélno$ci dokumentéw przewidzianych w prawie geodezyjnym
i kartograficznym, rozporzadzeniu w sprawie ewidencji gruntow i budynkow;

7) wydawanie na zadanie podmiotéw uprawnionych wyrysow i wypisOw z operatu ewidencyjnego;

8) udostepnianie wlasciwym organom dostepu do bazy danych ewidencji gruntéw i budynkow;

9) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja gruntéw i budynkdw;
10) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r o zagospodarowaniu wspolnot gruntowych;

11) wspotpraca w zakresie pozyskiwania i przekazywania danych z ewidencji gruntow
1 budynkéw z innymi rejestrami publicznymi (IACS, KW, TERYT, PESEL, REGON).

3.Do zadan wydzialu nalezy wspolpraca przy opracowywaniu materialéw do kompleksowego
programowania i ustalenia strategii rozwoju powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydzial.

§ 31. Wydzial Infrastruktury

1. Do zadan Wydzialu w zakresie ruchu drogowego nalezy:
1) dokonywanie rejestracji, czasowej rejestracji oraz wyrejestrowywanie pojazdow;
2) wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu;

3) wydawanie decyzji w sprawie nadania inabicia numeru na podwoziu, nadwoziu, lub ramie pojazdu oraz
wykonanie tabliczki znamionowej zastgpcze;j;

4) przyjmowanie od wlascicieli pojazdéw zawiadomien o zbyciu oraz dokonywanych zmianach konstrukcyjnych
lub zmiany miejsca zamieszkania;

5) wydawanie decyzji administracyjnych o natozeniu kary za brak zgloszenia zbycia oraz rejestracji pojazdow
W terminie;

6) kierowanie na dodatkowe badanie techniczne pojazdéw;

7) przyjmowanie i przechowywanie dowodow rejestracyjnych (pozwolen czasowych) zatrzymanych przez policje
1 jednostki upowaznione do ich zatrzymania oraz zwracanie zatrzymanych dokumentéw po ustaniu przyczyny
uzasadniajacej ich zatrzymanie;

8) przekazywanie danych o pojazdach i ich wilascicielach do Centralnej Ewidencji Pojazdow;
9) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami;
10) wydawanie migdzynarodowego prawa jazdy;

11) wydawanie decyzji w sprawie wymiany zagranicznego prawa jazdy na polski dokument prawa jazdy;
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12) dokonywanie, na wniosek kierowcy, wpisu w prawie jazdy potwierdzenia posiadania kwalifikacji zawodowej;
13) wydawanie decyzji o skierowaniu na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdem:;
14) wydawanie decyzji o skierowaniu na kontrolne badanie lekarskie lub psychologiczne kierujacego pojazdem;

15) wydawanie decyzji o zatrzymaniu lub cofnigciu uprawnienia do kierowania pojazdem oraz decyzji
o przywroceniu kierowcy uprawnienia po ustaniu przyczyny, ktére spowodowaly ich zatrzymanie lub
cofniecie;

16) prowadzenie ewidencji 0s6b bez uprawnien do kierowania pojazdami (po otrzymaniu dokumentoéw
z WORD);

17) przekazywanie do Centralnej Ewidencji Kierowcoéw danych zwigzanych z wydawaniem, zatrzymywaniem,
cofaniem uprawnien do kierowania pojazdami;

18) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej przedsigbiorcow prowadzacych Stacje Kontroli Pojazdow;
19) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdow;

20) wydawanie i cofanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych;

21) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej przedsiebiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow;
22) sprawowanie nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcows;

23) prowadzenie ewidencji instruktoréw iwydawanie legitymacji instruktora oraz cofanie iprzywracanie
uprawnien instruktora nauki jazdy.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie administrowania i utrzymania drog powiatowych nalezy:
1) przygotowanie propozycji planu robot utrzymaniowych i inwestycyjnych na drogach powiatowych;
2) utrzymanie drog powiatowych:

a) merytoryczne przygotowanie odpowiedzi na wnioski i interpelacje,

b) przygotowanie i zlecanie realizacji inwestycji na drogach,

¢) zlecanie konserwacji i naprawy drog i obiektow inzynierskich,

d) wykonywanie robot interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajacych przez grupe robocza;
3) zimowe utrzymanie droég powiatowych:

a) sporzadzenie planu zimowego utrzymania drog powiatowych,

b) zabezpieczenie techniczne zimowego utrzymania drog,

c) ustalanie dyzuréw zimowych (obserwacja warunkow atmosferycznych, kontrola stanu nawierzchni,
wydawanie dyspozycji zwigzanych z od$niezaniem lub zwalczaniem $liskosci);

4) ochrona pasa drogowego:
a) uzgadnianie inwestycji w otoczeniu drog,
b) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie optat i kar pienieznych,

¢) opiniowanie planéow zagospodarowania przestrzennego, lokalizacji budynkéw ibudowli graniczacych
z pasem drogowym,

d) koordynowanie rob6t w pasie drogowym,
e) przeciwdziatanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow;
5) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem zieleni przydroznej:
a) pielegnacja zieleni,
b) usuwanie drzew oraz krzewow,

¢) wykonywanie nasadzen zastepczych;
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6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drog do kategorii drog powiatowych, pozbawieniem kategorii
drég powiatowych, ustaleniem przebiegu drég powiatowych oraz opiniowaniem zaliczenia drog do kategorii
drog gminnych, pozbawieniem kategorii drég gminnych;

7) prowadzenie gospodarki gruntami dla celoéw drogowych zwigzanych z wykupem gruntow dla realizacji zadan
drogowo-mostowych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkodami powstalymi na drogach powiatowych oraz kontakt z brokerem
ubezpieczeniowym,;

9) realizowanie zadan z zakresu inzynierii ruchu;
10) prowadzenie i analiza okresowych pomiar6éw ruchu;

11) sporzadzanie informacji o drogach powiatowych oraz przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Drog
Krajowych i Autostrad,;

12) prowadzenie ewidencji drog i obiektéw mostowych oraz udostepnianie ich na zadanie uprawnionym
organom,;

13) prowadzanie okresowej kontroli stanu drég idrogowych obiektow inzynierskich, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych i gminnych, w tym:
a) dokonuje przegladéw oznakowania i funkcjonowania urzadzen bezpieczenstwa drogowego,
b) opiniuje i zatwierdza projekty organizacji ruchu,
¢) wyznacza i uzgadnia z innymi zarzadcami trasy objazdu,

d) wyznacza i uzgadnia trasy pojazdoéw z tadunkiem niebezpiecznym,
e) uzgadnia i wydaje decyzje na organizowanie imprez na drogach,
f) wdraza rozwigzania poprawiajace bezpieczenstwo ruchu na drogach powiatowych;
15) prowadzenie spraw zwigzanych z transportem drogowym, a w tym:
a) wydawanie wypisow z licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego,
b) wydawanie zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,
¢) wydawanie zaswiadczen na wykonywanie przewozow drogowych na potrzeby wilasne,
d) wydawanie zezwolen na wykonywanie przewozow regularnych,
e) wydawanie zezwolen na przejazd pojazdow nienormatywnych I i II kategorii,

f) koordynacja rozkladéw jazdy przewoznikow wykonujacych zarobkowy transport o0so6b pojazdami
samochodowymi,

g) wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy,
h) kontrolowanie transportu w zakresie wskazanym w przepisach prawa;

16) prowadzenie spraw zwiazanych z publicznym transportem zbiorowym na zasadach okreslonych w ustawie
o publicznym transporcie zbiorowym i przepisach wykonawczych;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem pojazdéw z drog publicznych w trybie art. 130a Ustawy prawo
o ruchu drogowym w tym:

a) przygotowywanie projektow uchwat Rady Powiatu Rawskiego w sprawie ustalenia wysokosci optaty za
usunigcie 1 przechowywanie pojazdow usunigtych z drog,

b) wylonienie przedsiebiorcy §wiadczacego ustugi usuwania i przechowywania pojazdow,
¢) naliczanie optaty za usunig¢cie i przechowywanie pojazdow,
d) wystepowanie do sadu z wnioskiem o orzeczenie przepadku pojazdu nieodebranego w terminie,

e) likwidacje pojazdow nieodebranych w terminie zgodnie z przepisami postgpowania egzekucyjnego
w administracji,
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f) wydawanie decyzji naliczajacej optate za usunigcie 1 przechowywanie pojazdu usunigtego z drogi,

g) wspolpraca z Wydziatem Finansow iBudzetu i Wydzialem Organizacyjnym w egzekucji naleznosci za
usunigcie 1 przechowywanie pojazdu w trybie przepisow postgpowania egzekucyjnego w administracji.

3.Do zadan Wydzialu z zakresu inwestycji, zamodwien publicznych oraz pozyskiwania funduszy
zewnetrznych nalezy:

- w zakresie inwestycji:

1) przygotowanie, prowadzenie i rozliczanie inwestycji powiatowych;
2) sporzadzanie rocznych i wieloletnich planow inwestycyjnych;

3) wnioskowanie o zmiang¢ planéw finansowych zadan inwestycyjnych;

4) wspoéltpraca przy opracowywaniu materiatdw do kompleksowego programowania i ustalenia strategii rozwoju
powiatu w zakresie zadan realizowanych przez wydziat;

5) przygotowywanie wnioskow o przekazanie srodkow na sfinansowanie realizowanych inwestycji;
6) wspotpraca i przygotowywanie dokumentacji technicznej planowanych inwestycji;

7) merytoryczne przygotowanie dokumentacji, wtym przedmiotu zamowienia w celu przeprowadzenia
postepowan o udzielenie zamowien publicznych o wartosci powyzej ustawowego progu Pzp;

8) kompletowanie i weryfikowanie materialow Zrédtowych wydzialu, stanowigcych podstawe do wszczgcia
procedur okreslonych w ustawie Prawo zamowien publicznych;

9) przygotowanie dokumentoéw przetargowych, przygotowanie projektow umoéw, nadzoér nad wykonawstwem
planowanych zadan zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych.

- w zaKkresie zamoéwien publicznych:

1) sporzadzanie i aktualizacja planu zamoéwien publicznych we wspolpracy z komorkami organizacyjnymi
starostwa,

2) konsultowanie komorek organizacyjnych starostwa ijednostek organizacyjnych powiatu w zakresie
obowiazujacych przepisow o zamoéwieniach publicznych;

3) wspotpraca w zakresie prowadzenia nadzoru nad stosowaniem przepisOw prawa zamowien publicznych przez
komorki organizacyjne Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu;

4) koordynowanie prowadzenia analiz izestawien wydatkow komorek organizacyjnych starostwa pod katem
prawidlowosci stosowania ustawy Prawo zamodwien publicznych izgodnosci z Regulaminem zamowien
publicznych;

5) opracowywanie iuzgadnianie dokumentacji dotyczacej udzielenia zamowien publicznych prowadzonych
w trybie ustawowym, w szczeg6lnosci w zakresie:

a) wyboru trybu zaméwienia,

b) tresci ogloszenia wymaganego dla danego trybu postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,
¢) projektu specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,

d) innych dokumentoéw niezbednych do wszczgcia i prowadzenia zamowienia publicznego,

¢) opracowywanie i publikowanie w Biuletynie Zamoéwien Publicznych ogloszen o przetargach i wynikach
postepowan o udzielenie zamowienia publicznego;

6) prowadzenie rejestru zamowien publicznych, odwotan i protestow;
7) przygotowywanie wystapien do Urzgdu Zamdwien Publicznych;

8) przygotowywanie projektow uchwal Rady iZarzadu oraz zarzadzen Starosty w sprawach dotyczacych
zamoOwien publicznych;

9) sporzadzanie sprawozdan z udzielonych zaméwien publicznych;

10) archiwizacja dokumentacji dotyczacej udzielonych zaméwien publicznych.
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- w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych:
1) analiza dostepnos$ci srodkdéw zewngtrznych;

2) wspoltpraca, koordynacja i prowadzenie polityki informacyjnej w zakresie mozliwosci pozyskania $rodkéw
zewngtrznych;

3) pozyskiwanie funduszy na realizacj¢ projektow wspotfinansowanych ze §rodkéw zewnetrznych.
§ 32. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentoéw nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony interesow konsumentow;

2) sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia izmiany przepisOw prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesow konsumentow;

3) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow;

4) wspoldziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzgdu, organami Inspekcji Handlowej oraz
organizacjami konsumenckimi;

5) wytaczanie powodztwa na rzecz konsumentow oraz wstgpowanie, za ich zgoda do toczgcego si¢ postgpowan
w sprawach dotyczacych ochrony interesow konsumentow;

6) przedtozenie Staroscie do 31 marca kazdego roku do zaopiniowania roczne sprawozdanie ze swojej
dziatalno$ci w roku poprzednim i przekazanie sprawozdania Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw w terminie 7 dni od zaopiniowania.

§ 33. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

1. Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych kieruje komorka specjalistyczng zwana ,,pionem
ochrony”, do ktorej zadan nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych;
2) zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych;
3) zapewnienie ochrony fizycznej jednostki;
4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisow o ochronie tych informacji;
5) okresowa kontrola ewidencji materialow i obiegu dokumentow;
6) opracowywanie planu ochrony Starostwa i nadzorowanie jego realizacji,
7) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych;
8) prowadzenie Kancelarii Ochrony Informacji Niejawnych a w szczegolnosci:
a) nadzor nad obiegiem dokumentow niejawnych,

b) rejestrowanie, przechowywanie, udost¢pnienie lub wydawanie dokumentdéw niejawnych, osobom
posiadajacym stosowne po§wiadczenie bezpieczenstwa,

c) kontrola przestrzegania wtasciwego oznaczania i rejestrowania sporzadzonych dokumentow.
2. Do zadan pelnomocnika nalezy:

1) zapewnienie przestrzegania przepisoOw o ochronie informacji niejawnych;

2) przeprowadzenie zwyktego postgpowania sprawdzajacego;

3) opracowanie szczegOlowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
,Zastrzezone”;

4) opracowanie planu postepowania z materiatami zawierajagcymi informacje niejawne stanowigce tajemnice
panstwowa w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajne;

5) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznos$ci naruszenia przepiséw o ochronie informacji
niejawnych;
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6) wspolpraca z wlasciwymi jednostkami i komorkami organizacyjnymi shuzb ochrony panstwa.
§ 34. Powiatowy Zespol do spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci

Do podstawowych zadan Powiatowego Zespolu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci nalezy
w szczegolnoscei:

1) orzekanie o niepelnosprawnosci osob, ktére nie ukonczyly 16 roku zycia i wydawanie orzeczen w tym
zakresie;

2) orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci osob, ktore ukonczyty 16 rok zycia i wydawanie orzeczen do celow
poza rentowych;

3) orzekanie i wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien;

4) wydawanie legitymacji dokumentujacej niepelnosprawnosc;

5) wydawanie legitymacji dokumentujacej stopien niepelnosprawnosci;

6) wspotdzialanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej w sprawach:

a) pomocy spotecznej, rehabilitacji oséb niepelnosprawnych w mys$l wskazan zawartych w orzeczeniu
o0 stopniu niepelnosprawnosci,

b) wspotpracy z instytucjami realizujacymi ubezpieczenia spoteczne -w sprawach toczacych si¢ postgpowan,

¢) dotyczacych dziatan wyjazdowych skladéw orzekajacych celem ulatwienia osobom niepelnosprawnym
uczestnictwa w posiedzeniu;

7) wydawanie kart parkingowych dla 0sob niepelnosprawnych placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacjg lub
edukacja oséb niepetnosprawnych.

§ 35. Inspektor Ochrony Danych
Do podstawowych zadan Inspektora nalezy:

1) informowanie administratora danych oraz pracownikéw, ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowiazkach
spoczywajacych na nich na mocy RODO ( Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych) oraz innych przepisoéw dot. ochrony danych osobowych, a takze doradzanie ww.
podmiotom w sprawie ochrony danych osobowych;

2) monitorowanie przestrzegania RODO oraz innych przepisow dot. ochrony danych osobowych ora polityk
administratora lub podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat
obowiagzkéw, dziatania zwigkszajace $wiadomos$é, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) wspolpraca z organem nadzorczym - Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

4) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, wtym zuprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w RODO oraz w stosownych
przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla osob, ktorych dane dotycza, we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujacych im na mocy RODO oraz
innych przepisow.

§ 36. Samodzielne Stanowisko ds. Archiwum Zakladowego
Do podstawowych zadan samodzielnego stanowiska nalezy:
1) prowadzenie archiwum zaktadowego;

2) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi w zakresie przygotowywania iprzekazywania dokumentacji do
archiwum;

3) wspotpraca z Archiwum Panstwowym w zakresie spraw zwigzanych z archiwum zaktadowym;
4) sporzadzanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci archiwum,;

5) koordynowanie czynnos$ci kancelaryjnych w urzedzie;
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6) nadzor nad przestrzeganiem instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji
archiwalnej.

§ 37. Samodzielne stanowisko ds. budzetu powiatu
Do podstawowych zadan samodzielnego stanowiska nalezy:

1) sporzadzanie planu dochodoéw iwydatkow w zakresie zadan bedacych w kompetencji Samodzielnego
stanowiska ds budzetu powiatu;

2) przygotowywanie materiatdw oraz opracowywanie projektu uchwaty budzetowej;
3) przygotowywanie materialdow oraz opracowywanie wieloletniej prognozy finansowe;j;

4) przekazywanie podleglym jednostkom i komoérkom organizacyjnym informacji niezbednych do opracowania
projektéw plandéw finansowych wynikajacych z projektu uchwaty budzetowej;

5) dokonywanie analizy i weryfikacji projektow planéw finansowych pod wzgledem ich zgodnos$ci z projektem
uchwaty budzetowej i przekazywanie ich do realizacji,

6) przekazywanie podleglym jednostkom ikomorkom organizacyjnym informacji o ostatecznych kwotach
dochodow i wydatkow oraz wysokosci dotacji celem dostosowania projektow planéw do uchwaty budzetowej;

7) nadzorowanie prawidtowosci opracowania i zatwierdzania planow finansowych;
8) sprawdzanie planéw finansowych jednostek pod wzgledem ich zgodnosci z uchwatg budzetows;

9) przygotowywanie uchwaty w sprawie opracowania planu finansowego zadan z zakresu administracji rzagdowe;j
oraz innych zadan zleconych dla powiatu rawskiego;

10) przygotowywanie projektéw uchwal w sprawie zmian w budzecie powiatu oraz w wieloletniej prognozie
finansowej w toku ich realizacji,

11) przekazywanie podleglym jednostkom informacji o dokonywanych zmianach w budzecie powiatu w trakcie
roku budzetowego celem naniesienia zmian w ich planach finansowych;

12) sporzadzenie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu oraz koordynowanie prac w zakresie opracowania
wymaganych prawem innych dokumentoéw niezbednych do udzielenia absolutorium;

13) sporzadzenie bilansu z wykonania budzetu, tacznego sprawozdania finansowego jednostki samorzadu
terytorialnego, bilansu skonsolidowanego oraz zbiorczej informacji dodatkowej;

14) przygotowywanie projektow uchwat zwigzanych z udzieleniem absolutorium;
15) przygotowywanie projektow uchwat powodujacych skutki finansowe dla budzetu powiatu;

16) realizowanie innych zadan okreslonych przez Skarbnika Powiatu i wynikajacych z przepisow szczeg6lnych
w zakresie kompetencji stanowiska;

17) biezaca wspolpraca z Regionalng Izbg Obrachunkowag iinnymi instytucjami z zakresie kompetencji
stanowiska”.

§ 38. Powiatowy Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkél i Placowek O$wiatowych
Do podstawowych zadan zespotu nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci budzetowej szkot i placowek o§wiatowo-wychowawczych;

2)nadzér nad gospodarkg finansowa w szkotach 1iplacowkach o$wiatowo-wychowawczych w ramach
zatwierdzonych plandéw jednostkowych oraz nad prawidtowoscig gospodarowania majgtkiem;

3) wyptata wynagrodzen dla pracownikow szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych;
4) obstuga zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

5) opracowanie sprawozdan z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli;

6) nadzor nad wlasciwa realizacja zadan z udzialem $rodkow europejskich, w tym z EFS;
7) sporzadzanie analiz i planéw oraz sprawozdan finansowych;

8) biezgca wspodtpraca z Wydziatem Finanséw i1 Budzetu oraz Stanowiskiem ds budzetu powiatu;
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9) przygotowywanie projektow uchwat zwigzanych z kompetencjami Zespotu;
10) sporzadzanie planu dochodow i wydatkéw w zakresie zadan bedacych w kompetencji Zespotu;

11) realizowanie innych zadan okreslonych przez Skarbnika Powiatu i wynikajacych z przepiséw szczegdlnych
w zakresie kompetencji Zespotu.

§ 39. Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Do podstawowych zadan Stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy:
1) przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bhp;

2) biezace informowanie Starosty o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajacymi
do usuwania tych zagrozen;

3) sporzadzanie i przedstawianie StaroScie, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsigwzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu
zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkow pracy;

4) przedstawianie Staro$cie wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na stanowiskach pracy;
5) udziat w opracowywaniu wewnetrznych regulaminow, instrukcji i zarzadzen dotyczacych bhp;

6) udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy;

7) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywang pracg;

8) wspotpraca z wilasciwymi  komorkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegélnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen.

Rozdzial 6.
Obstuga pracy Rady

§ 40. Tryb realizacji obowiazkow Starostwa wobec Rady

1. Wydzialy wykonuja zlecone przez Zarzad i Starost¢ zadania, zapewniaja Radzie wypetnianie funkcji
stanowigcego i kontrolnego organu Powiatu.

2. Zadania wydziatow obejmuja w szczego6lnosci:
1) opracowywanie zleconych przez Zarzad projektéw uchwat Rady i przedtozenie tych projektow Zarzadowi;
2) przygotowywanie projektow materialéw informacyjnych i sprawozdawczych sktadanych przez Zarzad Radzie;
3) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb komisji Rady;
4) wykonywanie uchwatl Rady stosownie do swojego zakresu dziatania;
5) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow komisji Rady;
6) udzielanie Zarzgdowi wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan radnych.

§ 41. Dyrektorzy wydzialow uczestnicza w sesjach Rady, ana zaproszenie przewodniczacego komisji -
w posiedzeniach komisji.

§ 42. Realizacj¢ uchwat Rady koordynuje Wydziat Organizacyjny ktéry:
1) prowadzi rejestr uchwat Rady powierzonych do wykonania Zarzadowi;
2) przekazuje uchwaly Rady do wykonania wydzialom i innym powiatowym jednostkom organizacyjnym,;

3) opracowuje zbiorcze informacje o przebiegu wykonania uchwat na podstawie informacji przekazanych przez
poszczegblne komorki organizacyjne.

§ 43. 1. Wnioski komisji Rady kierowane do Zarzadu ewidencjonuje Wydzial Organizacyjny, ktory kieruje je
do rzeczowo wlasciwych wydziatow oraz kontroluje terminowos¢ przygotowania projektoéw odpowiedzi Zarzadu.

2. Wnioski komisji kierowane do wydzialow zatatwiajg Dyrektorzy wydziatow w porozumieniu z wlasciwymi
cztonkami Zarzadu, Sekretarzem, Skarbnikiem.

3. Termin zatatwienia wniosku wynosi 14 dni od daty wptywu do Starostwa.

Id: 67327999-CF18-4EFF-B5CF-BCCD3B9C61CF. Podpisany Strona 33



§ 44. 1. Wyjasnienia w sprawach interpelacji i zapytan radnych opracowuja rzeczowo wlasciwe wydziaty.
2. Wydzialy zobowigzane sg do:
1) przedstawienia w terminie niezwtocznym Wydziatowi Organizacyjnemu projektow odpowiedzi dla radnych;

2) udzielania na polecenie Zarzadu, ustnych wyjasnien w sprawach zapytan zglaszanych podczas obrad Rady
nie wymagajacych postepowania wyjasniajacego.

3. Pisemne odpowiedzi na interpelacje 1 zapytania radnych podpisuje Starosta.

§ 45. 1. Dyrektorzy i pracownicy Starostwa przyjmuja radnych w godzinach pracy urzegdu.

2. Wydzialy udzielaja radnym pomocy w wykonywaniu mandatu, a w szczegdlnosci:
1) udostepniajg posiadane materiaty programowe, informacyjne, sprawozdawcze;
2) w porozumieniu z Zarzadem deleguja swych przedstawicieli do udzialu w spotkaniach radnych z wyborcami;
3) wykonujg inne zadania zlecone przez Zarzad.

Rozdzial 7.
Przyjecia interesantow. Tryb zalatwiania skarg, wnioskow i petycji

§ 46. 1. Starosta i Wicestarosta przyjmuja interesantow we wtorki w godzinach od 10:00 do 12:00 oraz od
16:00 do 17:00.

2. Dyrektorzy wydziatéw i pozostali pracownicy przyjmuja interesantdw codziennie w godzinach urzgdowania.
3. Rejestry przyje¢ interesantow przez Staroste, Wicestaroste oraz pozostalych cztonkow Zarzadu prowadzi
Wydzial Organizacyjny.
§ 47. 1. Pracownik przyjmujacy interesantow w ramach skarg, wnioskow 1 petycji sporzadza protokoét przyjecia
zawierajacy:
1) datg przyjecia;
2) imie, nazwisko i adres sktadajacego;
3) zwigzle okreslenie sprawy;
4) imig 1 nazwisko przyjmujacego;
5) podpis sktadajacego.
2. Skargi, wnioski i petycje przyjete do protokotu ewidencjonowane sg przez Wydzial Organizacyjny.
§ 48. 1. Centralne rejestry skarg, wnioskow 1 petycji prowadzi Wydziat Organizacyjny.

2. W rejestrach centralnych rejestrowane sg skargi, wnioski i petycje przyjmowane przez Starost¢ i pozostalych
cztonkow Zarzadu w ramach osobistej interwencji interesanta lub sktadane pisemnie do Zarzadu, Starosty lub
poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu.

§ 49. 1. Starostwo stosuje typowe rejestry skarg, wnioskow i petycji oznaczajac poszczegélne rodzaje spraw
symbolami:

1) S - skarga;
2) W - wniosek;
3) P - petycja.

2. Skargi, wnioski i petycje wnoszone przez senatoréw, postow i radnych opatruje si¢ dodatkowo literg ,,s”, ,,p”
lub r”.

§ 50. Skargi, wnioski i petycje skladane lub adresowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegoélnych cztonkow
Zarzadu rozpatruje Wydziat Organizacyjny przy wspolpracy z wlasciwa komorka organizacyjna.

§ 51. 1. Do rozpatrywania i zatatwiania skarg iwnioskOw stosuje si¢ przepisy kodeksu postgpowania
administracyjnego.

2. Do rozpatrywania i zalatwiania petycji stosuje si¢ przepisy ustawy o petycjach.

Id: 67327999-CF18-4EFF-B5CF-BCCD3B9C61CF. Podpisany Strona 34



3. Odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje podpisuje Starosta, Wicestarosta lub czlonek Zarzadu.

§ 52. 1. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zalatwianie irejestrowanie skarg, wnioskéw i petycji koordynuje
Wydziat Organizacyjny, ktory:

1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg, wnioskdw i petycji oraz udzielaniem odpowiedzi;

2) udziela interesantom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg, wnioskéw i petycji niezbednych informacji o toku
zatatwiania sprawy, kieruje interesanta do wtasciwego wydzialu lub organizuje przyjecie interesantow przez
Staroste lub wlasciwego cztonka Zarzadu;

3) opracowuje dla potrzeb Rady, Zarzadu i Starosty okresowe analizy rozpatrywania skarg, wnioskow i petycji.
2. Dyrektorzy wydziatéw odpowiedzialni sg za:
1) wszechstronne wyjasnienia w zakresie zlozonych skarg, wnioskow i petycji;

2) niezwloczne przekazywanie Wydzialowi Organizacyjnemu wyjasnien oraz dokumentacji niezbgdnych do
rozpatrzenia skarg, wnioskow i petycji przez ten Wydziat.

3. W przypadku, gdy skarga, wniosek lub petycja wplynie bezposrednio do merytorycznej komorki
organizacyjnej, zostaja one niezwlocznie przekazane do Wydzialu Organizacyjnego w celu zarejestrowania.

Rozdzial 8.
Dzialalno$é kontrolna w Starostwie

§ 53. Celem kontroli prowadzonej przez komorki organizacyjne Starostwa jest:

1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbgdnych do efektywnego kierowania gospodarka powiatu
i podejmowania prawidtowych decyzji;

2) nadzorowanie przestrzegania przez podlegle jednostki sektora finansow publicznych realizacji dochodéw
1 wydatkow jednostki samorzadu terytorialnego, kontrolowanie realizacji procedur kontroli oraz zasad oceny
celowosci poniesienia wydatkow i sposobu wykorzystania wynikow kontroli;

3) ocena stopnia wykonania zadan, legalnosci dziatania oraz skutecznosci stosowanych metod i srodkéw;
4) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.
§ 54. 1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrole wewnetrzna i zewnetrzna.

2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewngtrznej wykonuja Dyrektorzy wydzialow i ich zastepcy, oraz
pracownicy zobowigzani do prowadzenia kontroli.

3. Zakres zadan kontrolnych pracownikow wydzialow okreslaja szczegodtowe zakresy czynnosci.

4. Starosta sprawuje nadzor w zakresie gospodarowania $rodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci i celowosci.

§ 55. Kontrole prowadzone przez wyodrebnione stuzby kontrolne Starostwa oraz kontrole zewngtrzne moga
by¢ kontrolami kompleksowymi obejmujacymi catos¢ lub obszerng czes¢ dziatalnosci poszczegdlnych wydziatow
lub powiatowych jednostek organizacyjnych, lub kontrolami problemowymi obejmujacymi wybrane zagadnienia
z zakresu dziatalnosci wydziatu lub powiatowej jednostki organizacyjne;j.

§ 56. W ramach powierzonych zadan kontrole¢ wewnetrzng wykonuja:

1) wydziaty w zakresie okreslonym w Planie Kontroli;

2) Wydziat Polityki Spotecznej - w zakresie przestrzegania tajemnicy panstwowej i shuzbowe;;

3) audytor zewnetrzny w zakresie kontroli zarzadczej na podstawie zawartej umowy;

4) dorazne zespoty powotywane przez Staroste - w zakresie ich umocowania.
§ 57. 1. Wydziatly prowadza dziatalno$¢ kontrolng na podstawie doraznego polecenia Starosty lub Zarzadu.
2. Plan kontroli okresla jednostke kontrolowana, zakres kontroli i termin przeprowadzenia kontroli.

3. Dyrektorzy wydziatbw sa odpowiedzialni za wtasciwe przygotowanie i przeprowadzenie kontroli,
prawidlowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz egzekwowanie wykonania wnioskéw i zalecen z kontroli.

4. O sposobie wykorzystania wnioskow i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta lub Zarzad.
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5. Wydzialy prowadzace kontrolg sktadaja w Wydziale Organizacyjnym materialy z kontroli niezwlocznie po
jej zakonczeniu, nie p6zniej jednak niz w terminie 14 dni.

§ 58. 1. Dziatalno$¢ kontrolng koordynuje Wydzial Organizacyjny, przekazujgc Staroscie do akceptacji:
1) uzgodniony plan kontroli;
2) przedlozone przez wydziaty wnioski i zalecenia pokontrolne wynikajace z przeprowadzonej kontroli;
3) wydziaty prowadzace kontrolg sktadaja w Wydziale Organizacyjnym materialy z kontroli.

§ 59. Kontrolg zewnetrzng w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych prowadza:
1) wydziaty wykonujace zadania w zakresie nadzoru nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi;

2) Wydziat Finansow iBudzetu - w zakresie finanséw irachunkowos$ci, przestrzegania realizacji procedur
kontroli oraz zasad wstgpnej oceny celowos$ci poniesionych wydatkow;

3) wydziaty lub zespoty powotywane doraznie w zakresie ustalonym przez Staroste;
4) audytor zewnetrzny w zakresie kontroli zarzadczej na podstawie zawartej umowy.

Rozdzial 9.
Zasady podpisywania pism

§ 60. Do podpisu Starosty zastrzezone s3:

1) pisma w sprawach nalezacych do jego wlasciwosci, stosowanie do ustalonego podziatu zadan pomigdzy
Starostg i cztonkami Zarzadu;

2) pisma w sprawach nalezacych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu;
3) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikdéw Starostwa;

4) odpowiedzi na wystgpienia Regionalnej Izby Obrachunkowej, Najwyzszej Izby Kontroli i Prokuratora oraz
innych organéw kontroli;

5) decyzje w sprawach osobowych pracownikow Starostwa;
6) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego;
7) listy intencyjne do kontrahentow zagranicznych;
8) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starost¢ do jego podpisu;
9) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Senatu oraz postow i senatorow,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow,
¢) Ministréw oraz Kierownikdéw urzgdow centralnych,
d) Wojewodow,
e) Marszatkow Wojewodztw,
f) Starostow, Wojtow, Burmistrzow, Prezydentow miast,
g) Dyrektoréw Urzedéw Skarbowych.
§ 61. Do Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika nalezy:

1) aprobata wstgpna spraw zastrzezonych do wlasciwos$ci Starosty, zwigzanych z zakresem wykonywanego przez
nich nadzoru;

2) aprobata ostateczna spraw nalezacych zgodnie z podzialem zadan do Wicestarosty oraz Sekretarza i Skarbnika.
§ 62. 1. Dyrektorzy wydziatow:
1) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika;

2) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dla osob wymienionych w pkt 1, a nalezacych do zakresu
dziatania wydziatow;
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3) podpisuja dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej wydziatu i zadan dla poszczegodlnych
stanowisk pracy;

4) podpisujg pisma dotyczace urlopéw wypoczynkowych pracownikow wydziatu.

2. Dyrektorzy wydziatow 1iich zastgpcy podpisuja na podstawie upowaznienia Starosty decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.

3. Dyrektorzy wydziatow okres$lajg rodzaje pism do podpisywania, ktorych upowaznieni sg zastepcy i inni
pracownicy wydzialow.

4. Pisma przedstawione do podpisu Staroscie, Wicestaro$cie lub cztonkowi Zarzadu winny by¢ uprzednio
parafowane przez dyrektoréw komorek organizacyjnych oraz pracownikéw merytorycznych sporzadzajacych
pismo. Parafke wraz z pieczatka imienng umieszcza si¢ pod tekstem z lewej strony.

Rozdzial 10.
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawnych

§ 63. Wydzialy Starostwa, kazdy w zakresie swego dziatania przygotowujg projekty aktow prawnych Rady,
Zarzadu i Starosty.

§ 64. Projekty uchwat Rady, wydzialy przygotowuja w sprawach zastrzezonych do wylacznej wihasciwosci
Rady na podstawie ustawy o samorzadzie powiatowym oraz statutu powiatu, a takze w innych sprawach zleconych
przez Zarzad.

§ 65. 1. Zarzad jako organ wykonawczy Powiatu wramach swej wlasciwos$ci rzeczowej 1miejscowe]j
podejmuje uchwaty.

2. W sprawach okreslonych w art. 42 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym Zarzad podejmuje uchwaly.
3. W przypadkach okreslonych w przepisach szczegélnych Zarzad wydaje decyzje administracyjne.

4. W sprawach, w ktorych rozstrzygniecie nie wymaga formy uchwaty, zarzadzenia lub decyzji Zarzad zajmuje
stanowisko do protokotu.

§ 66. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1) decyzje:

a) w indywidualnych sprawach zzakresu administracji publicznej (art. 38 ust. 1 ustawy o samorzadzie
powiatowym),

b) w innych sprawach wynikajacych z przepisow odrebnych;
2) zarzadzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych;
3) akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepiséw szczegolnych.
§ 67. 1. Projekty uchwat Rady wymagaja uzasadnienia.
2. Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady podpisuje Starosta, Wicestarosta lub cztonek Zarzadu.
§ 68. 1. Projekty aktow prawnych podlegajg kontroli pod wzglgdem redakcyjnym i prawnym.

2. Kontrole pod wzgledem prawnym przeprowadza radca prawny badz adwokat umieszczajac na
przedstawionym projekcie stosowng pieczatke i podpis.

§ 69. Projekty uchwat Rady oraz projekty aktow prawnych Zarzadu, jezeli posiadajg charakter normatywny,
wymagaja zaopiniowania przez wlasciwe komisje Rady. Projekt aktu prawnego przed wniesieniem pod obrady
Rady Iub Zarzadu, badz przedstawieniem do podpisu Starosty winien by¢ uzgodniony:

1) z wlasciwymi Wydzialami, jezeli dotyczy zadan spoleczno - gospodarczych rozwoju powiatu izadan
inwestycyjnych;

2) ze Skarbnikiem Powiatu, jezeli powoduje zmiang w budzecie lub wywoluje skutki finansowe;
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3) z Sekretarzem, jezeli dotyczy struktury komorek organizacyjnych Starostwa lub powiatowych jednostek
organizacyjnych;

4) z innymi jednostkami, jezeli naktada na te jednostki nowe zadania i obowigzki.
§ 70. 1. Akty prawne Zarzadu, Rady lub Starosty sporzadza si¢ w 4 egzemplarzach.
2. Oryginaty aktow prawnych przechowuja:
1) Wydziat Organizacyjny - uchwaty Zarzadu, uchwatly Rady i zarzadzenia Starosty;
2) rzeczowo wlasciwe wydzialy - decyzje i inne akty Starosty.

3. Egzemplarz aktu prawnego, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1 otrzymuje takze merytoryczna komorka
organizacyjna Starostwa oraz powiatowa jednostka organizacyjna, ktora opracowata projekt.

4. Powyzsze postanowienia nie dotycza decyzji administracyjnych Starosty.

§ 71. Formalng kontrol¢ wykonania aktow prawnych sprawuje Sekretarz Powiatu, ktéry w miar¢ potrzeby
zapewnia opracowanie stosownych informacji.

§ 72. Watpliwosci w sprawie opracowywania iewidencjonowania aktdéw prawnych rozstrzyga Sekretarz
Powiatu.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 73. Schemat organizacyjny Starostwa przedstawia zatacznik nr 1 do regulaminu.
§ 74. Zmiany Regulaminu Organizacyjnego sa wprowadzane w trybie przewidzianym dla jego

uchwalenia.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY STAROSTWA POWIATOWEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

Schemat Organizacyjny

STAROSTA

WICESTAROSTA

Wydziat Ochrony $Srodowiska,
Rolnictwa i Lesnictwa

SKARBNIK

Wydziat Infrastruktury

Inspektor Danych Osobowych

SEKRETARZ

Wydziat Architektury
i Budownictwa

Wydziat Finanséw i Budzetu

Zarzad Drég Powiatowych

Powiatowy Zespét ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci

Powiatowy Zespot
Ekonomiczno-Administracyjny
Szkét i Placdwek Oswiatowych

Powiatowy Rzecznik
Konsumentéw

Wydziat Organizacyjny

Oddziat Komunikacji

Petnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych

Samodzielne stanowisko

Oddziat Inwestycji i zamowien

L Biuro Zarzadu i Rady

Wydziat Polityki Spotecznej

ds. budzetu powiatu publicznych Stuzba Bezpieczenstwa
Wydziat Geodezji, Katastru i Higieny Pracy
i Gospodarki Nieruchomosciami Oddziat Promocji, Kultury
i Sportu
Oddziat Geodezji i Gospodarki
Nieruchomosciami Oddziat Zdrowia i Spraw
Obywatelskich
Oddziat Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej — Oddziat Oswiaty
Zespst koordynujacy Oddziat Zarzadzania
] Usytuowanie Projektowanych Kryzysowego

Sieci Uzbrojenia Terenu

Kancelaria Ochrony Informacji
Niejawnych

Samodzielne stanowisko

ds. Archiwum Zaktadowego
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	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 § 29
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	§ 30 w zał.1 rozdz.5
	ust. 1 w zał.1 rozdz.5 § 30
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1
	lit. a w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. b w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. c w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. d w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. e w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. f w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. g w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
	lit. h w zał.1 rozdz.5 § 30 ust. 1 pkt 1
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	Rozdział 7 - Przyjęcia interesantów. Tryb załatwiania skarg, wniosków i petycji w zał.1
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