
 

1. OŚWIADCZENIE – WYMOGI USTAWOWE 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA 

Ja, niżej podpisany/a 
................................................................................. 
(imię i nazwisko) 

zamieszkały/a 
................................................................................. 

oświadczam, że: 

1. Posiadam obywatelstwo polskie. 

2. Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych. 

3. Korzystam z pełni praw publicznych. 

4. Nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicznego ani za umyślne przestępstwo skarbowe. 

Oświadczam, że powyższe dane są zgodne z prawdą i jestem świadomy/a odpowiedzialności 
karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

............................................... 
(data i podpis kandydata) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE DANYCH DODATKOWYCH (opcjonalne) 

OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH WYKRACZAJĄCYCH 
POZA KATALOG USTAWOWY 

Ja, niżej podpisany/a 
................................................................................. 

wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Starostę Rawskiego moich danych osobowych zawartych 
w dokumentach aplikacyjnych, wykraczających poza zakres danych wskazanych w art. 22¹ § 1 
Kodeksu pracy, w celu przeprowadzenia bieżącego postępowania rekrutacyjnego. 

Zgoda może zostać cofnięta w dowolnym czasie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania dokonanego przed jej cofnięciem. 

............................................... 
(data i podpis) 

 

 

 

3. OŚWIADCZENIE O ZGODZIE NA UDZIAŁ W PRZYSZŁYCH REKRUTACJACH (opcjonalne) 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Starostę Rawskiego również w 
celu prowadzenia przyszłych naborów na stanowiska urzędnicze przez okres 12 miesięcy od dnia 
zakończenia niniejszego postępowania. 

............................................... 
(data i podpis) 

 

 

 

4. OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ Z KLAUZULĄ INFORMACYJNĄ 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych 
osobowych w procesie naboru. 

............................................... 
(data i podpis) 

 

 

 

 

 

 



 

5. (DLA KANDYDATA WYŁONIONEGO) OŚWIADCZENIE PRZED ZATRUDNIENIEM 

Składane wyłącznie po wyborze kandydata, przed podpisaniem umowy: 

Oświadczam, że przedkładam do wglądu oryginały dokumentów potwierdzających wykształcenie 
oraz przebieg zatrudnienia oraz zobowiązuję się do dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru 
Karnego przed nawiązaniem stosunku pracy. 

............................................... 
(data i podpis) 

 


