
UCHWAŁA NR 609/2023 
ZARZĄDU POWIATU RAWSKIEGO 

z dnia 20 czerwca 2023 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do reprezentowania Powiatu Rawskiego w zakresie realizacji 
projektu pilotażowego „Wkręć się w mobilność” 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 32 ust. 1, Art. 33, art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1526; zm. Dz.U. z 2023r. poz. 572) w związku 
z art. 9 ust. 1 pkt 2 i pkt 24 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 735) Zarząd Powiatu Rawskiego uchwala, co następuje: 

§ 1. Udziela się pełnomocnictwa Pani Bożenie Woźniak – Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy 
w Rawie Mazowieckiej, a w razie jej nieobecności Pani Dorocie Zdziechowskiej – Zastępcy Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej do reprezentowania Powiatu Rawskiego przy 
realizacji projektu  pilotażowego „Wkręć się w mobilność”, w szczególności: do składania oświadczeń woli 
i zaciągania zobowiązań w imieniu i na rzecz Powiatu Rawskiego, w tym podpisania umowy o przyznanie 
środków rezerwy Funduszu Pracy na realizację projektu, do dysponowania, wydatkowania i rozliczania 
przekazanych środków w ramach projektu, a także do składania innych oświadczeń woli i dokumentów 
związanych z realizacją i rozliczaniem projektu. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Starosta 
 
 

Józef Matysiak 

 
Wicestarosta 

 
 

Jacek Otulak 

 
Członek Zarządu 

 
 

Jarosław Kobierski 

 
Członek Zarządu 

 
 

Henryk Majewski 

 
Członek Zarządu 

 
 

Grzegorz Stefaniak 
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UZASADNIENIE 

 

Powiatowy Urząd Pracy będzie realizować projekt pilotażowy pod nazwą „WKRĘĆ 
SIĘ W MOBLINOŚĆ", finansowany ze środków rezerwy Funduszu Pracy, przyznanych przez 
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej. 

Okres realizacji projektu pilotażowego: 01.07.2023r. – 31.12.2024r. Projekt skierowany 
jest do osób młodych do 30 roku życia,  bezrobotnych i poszukujących pracy, zarejestrowanych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Rawie Mazowieckiej. W ramach realizowanego projektu 
zostanie utworzony Punkt Kompleksowego Doradztwa dla uczestników projektu.  
Podstawowe formy wsparcia w projekcie to: 

   staże, 
  praktyki asystenckie, 
  jednorazowa premia asystencka dla pracodawcy, który zatrudni uczestnika 

projektu,  
  bony rozwojowe,  
  bony mobilnościowe (na prawo jazdy kat. B, hulajnogę lub rower)  
  bony wizerunkowe. 

 
 Dokumentem wymaganym do podpisania umowy o finansowanie projektu jest 
pełnomocnictwo do reprezentowania powiatu ubiegającego się o dofinansowanie. 
Pełnomocnictwo dotyczy reprezentowania Powiatu Rawskiego przy realizacji projektu,  
w szczególności do: składania oświadczeń woli i zaciągania zobowiązań w imieniu i na rzecz 
Powiatu Rawskiego, w tym do podpisania umowy o przyznanie środków rezerwy Funduszu 
Pracy na realizację projektu, do dysponowania, wydatkowania i rozliczania przekazanych 
środków w ramach projektu, a także do składania innych oświadczeń woli i dokumentów 
związanych z realizacją i rozliczaniem projektu. 
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