Nasz znak: Or.2110.2.2022 Rawa Mazowiecka,dnia 15 czerwca 2022r.

Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej,
96 - 200 Rawa Mazowiecka, Pl.Wolnosci 1
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
Radca Prawny
w wymiarze: 1/2 etatu.

Wymagania niezbedne:
1) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku:
a) wyksztalcenie wyzsze prawnicze;
b) uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego potwierdzone wpisem na liste
radcow prawnych i ztozonym $Slubowaniem zgodnie z ustawg z dnia 6 lipca 1982 r. o
radcach prawnych (t.j.Dz. U. z 2022 r. poz. 1166);
C) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w wykonywaniu zawodu radcy prawnego;
2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;
3) obywatelstwo polskie
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1) mile widziane doswiadczenie zawodowe zwigzane z obstugg prawng jednostek administraciji
publicznej lub $wiadczenie pomocy prawnej na rzecz jst na podstawie umowy cywilnoprawnej lub w
ramach dziatalnosci gospodarczej;

2) doswiadczenie w przygotowywaniu i opracowywaniu projektéw uméw, aktéw normatywnych, pism
procesowych;

3) znajomosc¢ przepisdw prawa w zakresie zwigzanym z przedmiotem dziatalnosci powiatu, w tym
Prawa Zamowien Publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych oraz regulacji prawa Unii
Europejskiej;

4) znajomos¢ pakietu MS Office i aplikacji dedykowanych dla oséb wykonujgcych zawody prawnicze
oraz obstugi urzgdzeh biurowych;

5) posiadanie nastepujgcych kompetencji: umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia i doradzania, komunikatywnosé, odpornosé na stres, umiejetnos$é
wspotpracy w zespole, kultura osobista.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) obstuga prawna Starosty jako organu administracji publicznej, organu egzekucyjnego;

2) wydawanie opinii prawnych, udzielanie porad i konsultacji prawnych na potrzeby Starosty, wydziatow
Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej;

3) opiniowanie uméw zawieranych przez Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej i Powiat Rawski
w celu zapewnienia ich zgodnosci z prawem;

4) opiniowanie projektéw wewnetrznych aktéw prawnych Starosty oraz projektéw uchwat kierowanych
pod obrady rady;

5) sporzadzanie pism procesowych, dodatkowych wyjasnien i innych dokumentéw, w postepowaniach
sgdowych i administracyjnych;



6) wykonywanie zastepstwa prawnego i procesowego starosty i rady w sprawach przed sgdami
administracyjnymi i powszechnymi oraz innymi organami w celu ochrony interesu prawnego Starostwa
Powiatowego w Rawie Mazowieckiej;

7) reprezentowanie Starostwa Powiatowego oraz Starosty Rawskiego i Powiatu Rawskiego przed
sgdami i innymi organami;

8) sledzenie zmian w obowigzujgcym stanie prawnym z zakresu dziatania gminy, informowanie o nich
naczelnikow wydziatéw i samodzielne stanowiska pracy w celu prawidtowego stosowania prawa, w tym
udzielanie informacji i wyjasnien dotyczacych obowigzujgcego stanu prawnego;

9) uczestniczenie w sesjach Rady Powiatu Rawskiego.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w wymiarze 1/2etatu,

2) 20 godzin tygodniowo,

3) miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej,

4) specyfika pracy: praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

5. Wielkos¢ wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Rawie
Mazowieckiej w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, tj. w miesigcu:
maju 2022 r. jest nizszy niz 6%.
6. Wymagane dokumenty:
1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;
2) list motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem;
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia
i kwalifikacji zawodowych potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem witasnorecznym podpisem;
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie stazu pracy/doswiadczenia
zawodowego potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem wiasnorecznym podpisem (np.
Swiadectwo pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, itp.);
5) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach oraz doswiadczeniu
w pracy potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem wiasnorecznym podpisem;
6) opinie lub referencje;
W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢
ich tumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego, albo biuro ttumaczen
albo bezposrednio przez kandydata.
7) oswiadczenia o:
» posiadaniu obywatelstwa polskiego;
» niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie lub umys$ine przestepstwo
skarbowe, lub zaswiadczenie o niekaralnosci;
» posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pemi praw
publicznych;
» braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku wskazanym
w ogtoszeniu o naborze lub zaswiadczenie lekarskie (od lekarza medycyny pracy);
8) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
9) oswiadczenie dot. przetwarzania danych osobowych.
10) Spis ztozonych dokumentow.
Wszystkie oswiadczenia winny by¢ opatrzone datg oraz wtasnorecznym podpisem.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem przez
sktadajgcego oferte, poprzez uzycie zwrotu ,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”, miejscowosé¢, data,
czytelny podpis.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego,
pocztg elektroniczng na adres starostwo@powiatrawski.pl w przypadku posiadanych uprawnien do
podpisu elektronicznego lub pocztg na adres Starostwa z dopiskiem: Naboér na stanowisko: Radca
Prawny w Starostwie Powiatowym w Rawie Mazowieckiej w terminie do dnia 27 czerwca 2022r.
do godz. 10.00. Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.



mailto:starostwo@powiatrawski.pl

Osoby , ktérych oferty spetniag wymagania formalne zostang dopuszczone do kolejnego

etapu naboru. O dalszej procedurze naboru i terminach kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie lub listownie. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie
internetowej Biuletynu Informaciji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen przy ul. Plac Wolnosci 1.

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.

2.
3.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Rawski z siedzibg w Rawie
Mazowieckiej, Plac Wolnosci 1.

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - Marzena Pakuta , mail iodo@powiatrawski.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji / przysztych rekrutaciji -
na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. z pozn.
zmianami

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji / okres tej i
przysztych rekrutaciji

posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
cofniecia zgody

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywato sie na zasadach
okreslonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencjg takiego przetwarzania bedzie
kontakt tylko z wybranymi kandydatami

Wymagane dokumenty aplikacyjne: szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:
.Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez

administratora, ktorym jest Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej z siedzibg w Rawie
Mazowieckiej, Plac Wolnosci 1, moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych, w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko radcy prawnego w
Starostwie Powiatowym w Rawie Mazowieckiej. Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie
zgodnie z art. 4 pkt 11 RODQO”.

STAROSTA
(-) Jozef Matysiak
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