
Rawa Mazowiecka, dn. 09.09.2019r.

Agnieszka Sielska
Radna Powiatu Rawskiego

Pan Józef Matysiak 
Starosta Rawski

Za pośrednictwem
Pani Maria Charążka

Przewodnicząca Rady Powiatu Rawskiego

ZAPYTANIE

W związku z informacjami przedstawianymi przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Rawie Mazowieckiej w kwestii danych o osobach bezrobotnych proszę o 
udzielenie poniższych informacji:

1. wykształcenie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP (w przypadku 
wykształcenia wyższego proszę o wskazanie kierunku);

2. bezrobotni z podziałem na mężczyzn i kobiety;
3. bezrobotni z podziałem na wiek;
4. stopa bezrobocia w Powiecie w latach 2013-2019;
5. czy Starostwo Powiatowe ściśle współpracuje z Powiatowym Urzędem Pracy 

w zakresie aktywizacji osób bezrobotnych - na jakich zasadach - oraz czy 
jednostki informują PUP o wakatach i ewentualnych naborach (konkursach 
lub stanowiskach pracy bez konkursów)?;

6. ile osób w latach 2016-2019 zarejestrowanych jako osoby bezrobotne 
zostało zatrudnionych za pośrednictwem PUP , lub bezpośrednio w wyniku 
naboru w starostwie i jednostkach podległych?, Na jakich stanowiskach?;

7. ile osób w wieku emerytalnym lub pobierających świadczenia 
emerytalne/rentowe jest zatrudnionych w Starostwie i jego jednostkach 
Informacji proszę udzielić w rozbiciu na nazwę jednostki, stanowisko 
i wysokość etatu (np.: 1,0,6).

Z poważaniem

Agnieszka Sielska



STAROSTA RAW5K
Plac Wolności 1 
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Nasz znak: 0r.0003.17.2019.DL Rawa Mazowiecka, dnia 23 września 2019r.

W odpowiedzi na Pani pismo z dnia 9 września 2019r. informuję iż na dzień 
23 września 2019r.w Starostwie Powiatowym zatrudnione są łącznic 4 osoby pobierające 
świadczenie emerytalne:

- 1 osoba na stanowisku inspektor w wymiarze 3/5 etatu
- 1 osoba na stanowisku pomoc administracyjna w wymiarze 3/5 etatu
- 2 osoby na stanowisku pomoc administracyjna w wymiarze 1/2 etatu.
W wieku emerytalnym obecnie są 4 osoby.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Rawie Mazowieckiej nie ma 
zatrudnionych osób pobierających świadczenia emerytalne/rentowe oraz nie ma osób w 
wieku emerytalnym.

Z poważaniem



WPS.III.0003.13.2019.GW

Biuro Rady

w/m

data: 20.09.2019 r.

W odpowiedzi na zapytanie Pani Agnieszki Sielskiej Radnej Powiatu Rawskiego z dnia 

09.09.2019 r. Wydział Polityki Społecznej - Oddział Oświaty, Kultury i Sportu przekazuje 

w załączeniu informację dotyczącą punku 7 - informacja o zatrudnieniu emerytów oraz osób 

w wieku emerytalnych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 

Rawski oraz w Powiatowej Bibliotece Publicznej w Rawie Mazowieckiej.

W załączeniu:

Informacja o zatrudnieniu emerytów.



Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej

Szpital Św. Ducha
96*200 Rawa Mazowiecka uL Warszawska 14

tel. 729 059 534
NIP 8351328753 REGON 750081271-00053

e-maile: sekreta riat&szpita lrawa.pl

LICZBA EMERYTÓW ZATRUDNIONYCH W SP ZOZ SZPITAL ŚW. DUCHA W RAWIE
MAZOWIEKCIEJ NA DZIEŃ 31.08.2019

Lp. Grupa zawodowa

Umowa o pracę Umowa zlecenie

Osoby
etaty

przeliczeniowe Osoby
etaty

przeliczeniowe

1. Lekarze 3 1,8 1 0,7

2. Pielęgniarki 2 2 6 3,15

3. Technicy 1 1 0 0

4. Administracja 1 0,22 0 0

5. Persoenl gospodarczy 0 0 1 1

DYREKTOR
■' ‘.CIELNEGO HUBLICZNEGC

'■ • KŁADU OPIEKI tOI/ÓWOTNEJ 
w Rawie Ma^wifcckiej 

Małgorzata Leszczyńska

lrawa.pl


Informacja o zatrudnieniu emerytów

1) LO im. Marii Skłodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej - od 1 września 2019 r. 
zatrudnienie emerytów w szkole przedstawia się następująco:

1) nauczyciel biologii -2/18

2) nauczyciel języka rosyjskiego - 4/18

3) nauczyciel edukacja dla bezpieczeństwa - 6/18

4) starszy dozorca (obsługa) - cały etat

2) Zespół Szkół - Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej im. Mikołaja Kopernika 
w Rawie Mazowieckiej - od 1 września 2019 r. zatrudnienie emerytów przedstawia się 
następująco:

Nauczyciele : 10 osób pobierających emeryturę:

1) przedmioty zawodowe- etat 10/18

2) przedmioty zawodowe - etat 5/20

3) biblioteka szkolna - etat 10/30

4) wychowanie fizyczne - etat 11,05/18

5) przedmioty zawodowe - 4,68/19

6) przedmioty zawodowe - etat 7/20

7) przedmioty zawodowe - etat 20/20

8) wiedza o kulturze - etat 5/18

9) informatyka/przed. zawodowe - etat 13/18

10) podstawy przedsiębiorczości - etat 11,89/18

Niepedagogiczni: 1 osoba pobierająca emeryturę:

1) kierownik gospodarczy - etat 1/1

3) Zespól Szkół Ponadgimnazjalnych im Wł. Reymonta w Rawie Mazowieckiej - 
od I września 2019 r. zatrudnienie emerytów przedstawia się następująco:

1) nauczyciel geografii - 7/18

2) nauczyciel wos, historii, przedm. zawodowych - 13/18

3) wychowawca w internacie - 8/30

4) wychowawca w internacie - 11/30

5) nauczyciel chemii - 4,74/18



Wykaz osób pracujących, które osiągnęły wiek emerytalny a nie przeszły na emeryturę:

1) nauczyciel bibliotekarz 1 etat

2) nauczyciel przedmiotów zawodowych 1 etat

3) nauczyciel j. polskiego/wychowawca internatu 1 etat

4) nauczyciel j. angielskiego 1 etat

4) Zespół Placówek Specjalnych w Rawie Mazowieckiej - od 1 września 2019 r zatrudnienie 
emerytów przedstawia się następująco:

1) Jeden nauczyciel emeryt jako wychowawca grup wychowawczych na 1/2 etatu tj. 13/26.

2) Jedna nauczycielka jest w wieku emerytalnym tj. 63 lata (oligofrenopedagog - zajęcia 
w szkole przysposabiającej do pracy), lecz nie rozwiązała ona stosunku pracy w związku 
z przejściem na emeryturę.

3) Pracownicy niepedagogiczni - emeryci nie są zatrudnieni w placówce.

5) Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Rawie Mazowieckiej - placówka nie zatrudnia 
emerytów oraz żaden z pedagogów nie nabył jeszcze praw emerytalnych.

6) Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Białej Rawskiej - od 1 wrześnie 2019 zatrudnienie 
emerytów przedstawia się następująco:

1) nauczyciel języka polskiego - 1.5 etatu (1 os. - 0,5 etatu. 1 os. - cały etat)

2) nauczyciel przedmiotów zawodowych ogrodniczych - 1,5 etatu (1 os. - 0,5 etatu, 1 os. - cały 
etat)

3) wychowawca w internacie - cały etat (1 osoba)

7) Powiatowa Biblioteka Publiczna w Rawie Mazowieckiej - placówka nie zatrudnia 
emerytów, dyrektor placówki ma uprawnienia emerytalne.

Sporządziła:

Grażyna Walewska - Inspektor WPS 

na podstawie danych z w/w jednostek

Rawa Mazowiecka 16.09.2019 r.



POWIATOWY URZĄD PRACY
96-200 Rawa Mazowiecka, ul. 1-go Maja 1A 
tel./fax(46) 8144051, 8144518, 8144577, 8143534 
e-mail: lorm(a>. praca.gov.pl NIP 835-10-04-915

Rawa Mazowiecka, dnia 19 września 2019r.
DOA-071-30/19

Pani
Agnieszka Sielska
Radna Powiatu Rawskiego

za pośrednictwem
Józefa Matysiaka
Starosty Rawskiego

W odpowiedzi na zapytanie z dnia 09.09.2019r., przekazane za pośrednictwem 
Przewodniczącej Rady Powiatu Rawskiego, Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej 
informuje:

1. Wg stanu na 17.09.2019r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Rawie Mazowieckiej 
zarejestrowanych jest 706 osób bezrobotnych. Poziom wykształcenia osób bezrobotnych 
przedstawia się następująco:

- wyższe - 91 osób,
- policealne i średnie zawodowe - 175 osób,
- średnie ogólnokształcące - 58 osób,
- zasadnicze zawodowe - 189 osób,
- gimnazjalne/podstawowe i poniżej - 193 osoby.
Kierunki wykształcenia osób bezrobotnych posiadających wyższe wykształcenie:
- zarządzanie - 16 osób
- pedagogika - 14 osób
- ekonomia - 7 osób
- bezpieczeństwo wewnętrzne 4 osoby
- administracja - 4 osoby
- ogrodnictwo - 4 osoby
- kosmetologia - 4 osoby
- psychologia - 3 osoby,
- filologia (polska, angielska) - 3 osoby
- informatyka 3 osoby

prawo - 3 osoby
- bezpieczeństwo narodowe - 2 osoby
- matematyka 2 osoby,
- geodezja i kartografia - 2 osoby

praca.gov.pl


- finanse i rachunkowość — 2 osoby
- socjologia - 2 osoby
- fizjoterapia - 2 osoby
- stosunki międzynarodowe - 2 osoby
- artystyczne (plastyczne, wiedza o teatrze) - 2 osoby
- lingwistyka stosowana - 1 osoba 

biotechnologia - 1 osoba
- europeistyka - 1 osoba
- inżynieria środowiska - 1 osoba
- wychowanie fizyczne - 1 osoba
- biologia - 1 osoba
- geografia - 1 osoba
- dietetyka - 1 osoba
- ochrona środowiska - 1 osoba
- mechanika - 1 osoba.

2. Bezrobotni w podziale na płeć:
- mężczyźni - 293 osoby,
- kobiety - 413 osób.

3. Bezrobotni w podziale na wiek:
- 18-24 lata - 111 osób, w tym 82 kobiety,
- 25-34 lata - 200 osób, w tym 139 kobiet,
- 35-44 lata - 139 osób, w tym 89 kobiet,
- 45-54 lata - 136 osób, w tym 69 kobiet,
- 55-59 lat - 75 osób w tym 34 kobiety
- 60 lat i więcej - 45 osób, w tym 0 kobiet.

4. Stopa bezrobocia w latach 2013-2019:

Rok Powiat 
rawski Woj. łódzkie Polska

2013 9,4 % 14,1 % 13,4%

2014 7,9 % 11,9% 11,5%

2015 6,8 % 10,3% 9,8 %

2016 5,5 % 8,6 % 8,3 %

2017 4,3 % 6,9 % 6,6 %

2018 3,7 % 6,1 % 5,8 %

VII
3,3 % 5,6 % 5,2 %

2019

2



Starostwo Powiatowe w Rawie Mazowieckiej i jednostki podległe współpracują z 
Powiatowym Urzędem Pracy w Rawie Mazowieckiej w zakresie aktywizacji zawodowej 
osób bezrobotnych w ramach aktywnych form promocji zatrudnienia, m. in. prac 
interwencyjnych i robót publicznych, na zasadach określonych w ustawie o promocji 
zatrudnienia i aktach wykonawczych do ustawy. Pracodawcy nie mają obowiązku 
zgłaszania ofert pracy do Powiatowego Urzędu Pracy, jednostki administracji publicznej 
mają natomiast obowiązek publikacji naborów na wolne stanowiska urzędnicze na stronie 
internetowej BIP.

W latach 2016-2019 w Starostwie Powiatowym i jednostkach podległych zatrudniono za 
pośrednictwem Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej osoby bezrobotne 
w ramach aktywnych form promocji zatrudnienia:

1) prace interwencyjne:
• Starostwo Powiatowe - 15 osób na stanowisku: pomoc administracyjna,
• SP ZOZ - 2 osoby na stanowiskach: technik farmacji i konserwator,
® Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Białej Rawskiej 1 osoba na 

stanowisku: konserwator,
2) roboty publiczne - 38 osób na stanowisku: robotnik gospodarczy.

W latach 2016-2019 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Rawie Mazowieckiej zatrudniono 
osoby bezrobotne:

• w 2016r. — 2 osoby na stanowisku pomoc administracyjna, 1 osobę na zastępstwo 
na stanowisku pośrednik pracy stażysta, a następnie w ramach naboru na wolne 
stanowisko urzędnicze na stanowisku pośrednik pracy - stażysta.

• w 2017r. - 2 osoby na zastępstwo na stanowiska: referent i inspektor.

Powiatowy Urząd Pracy w Rawie Mazowieckiej nie zatrudnia osób pobierających 
świadczenia emerytalne/rentowe.


