UCHWALA NR 227/2013
ZARZADU POWIATU RAWSKIEGO

z dnia 23 stycznia 2013 r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Domowi Dziecka w Rawie Mazowieckiej

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.z
2001 r. Nr 142, poz. 1592; Dz. U. z2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz.1271,Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568; Dz. U. 22004 r. Nr 102,
poz.1055; Dz.U. z 2007 r. Nr 173, poz. 1218; Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; Dz. U. z 2009
r.Nr 92, poz.753, Nr 157, poz. 1241; Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106
p0z.675 z2011r. Nr.21 , poz.113 , Nr.149 poz.887, Nr.217 poz.1281) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sig¢ Regulamin Organizacyjny Domu Dziecka w Rawie Mazowieckiej w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 34/2011 Zarzadu Powiatu Rawskiego z dnia 5 maja 2011r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Domu Dziecka w Rawie Mazowieckie;.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta

Jozef Matysiak

Wicestarosta

Marian Krzyczkowski

Cztonek Zarzadu

Tadeusz Damaz

Cztonek Zarzadu

Jaroslaw Kobierski

Czlonek Zarzadu

Marek Sekuter

Id: 5098 BBFF-10C4-4909-B9DE-E2E3DC77C443. Przyjety Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 227/2013
Zarzadu Powiatu Rawskiego

z dnia 23 stycznia 2013 r.

REGULAMIN
ORGANIZACYJNY
DOMU DZIECKA
W RAWIE MAZOWIECKIEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Dom Dziecka w Rawie Mazowieckiej zwany dalej ,,Domem” jest jednostka organizacyjna Powiatu
Rawskiego, dziata na podstawie Statutu zatwierdzonego Uchwala Nr XXII/159/2012 Rady Powiatu w Rawie
Mazowieckiej zdnia 28.12.2012r. wsprawie nadania statutu Domu Dziecka w Rawie Mazowieckie;j.
obowiazujacych przepisoéw prawa oraz niniejszego Regulaminu.

2. Dom ma siedzib¢ w Rawie Mazowieckiej przy ul. Lowickiej 15

3.Dom wuzywa na tabliczkach, wywieszkach, pieczatkach, formularzach, ogloszeniach, umowach
i korespondencji nastgpujacych oznaczen:

DOM DZIECKA
w Rawie Mazowieckiej
ul. Lowicka 15
96-200 Rawa Mazowiecka
tel. 46 814 35 68 ,814 59 66
Regon 000206564

§ 2. 1. Dom jest jednostka budzetowa Powiatu Rawskiego.
2. Dom prowadzi gospodarke finansowa wg zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.
3. Podstawa gospodarki finansowej Domu jest plan dochodéw 1 wydatkow.
§ 3. Nadzor nad Domem sprawuje Wojewoda Lodzki.
§ 4. 1. Dom jest placowka opiekunczo — wychowawcza socjalizacyjng przeznaczona dla 30 wychowankow.
2. W domu funkcjonuja trzy grupy wychowawcze.
3. W Domu moga przebywac:
1) dzieci niepetnosprawna, jezeli nie ma ku temu uzasadnionych przeciwwskazan;
2) dzieci cudzoziemcow;
3) maloletnie matki z dzieckiem lub matoletnie wychowanki bedace w ciazy.

Rozdzial 2.
Standard wychowania i opieki.
Zakres zadan Domu

§ 5. Dom dziecka realizujac dziatania opiekunczo - wychowawcze :

1) zapewnia dziecku calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w szczego6lnosci
emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne,

2) realizuje przygotowany plan pomocy dziecku,

3) umozliwia kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi inacze;j,
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4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,
5) zapewnia dziecku dostgp do ksztatcenia dostosowanego do wieku i mozliwosci rozwojowych
6) obejmuje dziecko dzialaniami terapeutycznymi,
7) zapewnia korzystanie z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.
§ 6. Dzieciom umieszczonym w Domu zapewnia sig:
1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia;
2) dostgp do opieki zdrowotne;j;
3) zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4) zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne wraz
z pokryciem udzialu $rodkow wiasnych dziecka- do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

5) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych o ile takie sa
wskazane dla dziecka;

6) wyposazenie w odziez, obuwie, bielizng¢ iinne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego, s$rodki higieny osobistej

7) zaopatrzenie w podrgczniki, pomoce i przybory szkolne

8) kwote pienigzng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokosc¢, nie nizsza niz 1 %
inie wyzsza niz 8 % kwoty, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 Ustawy, ktora ustala co miesiac dyrektor
Domu,

9) dostep przez cata dobe do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow;

10) dostep do nauki, ktoéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa si¢ w szkotach poza Domem lub w systemie
nauczania indywidualnego;

11) pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare potrzeby przez udziat
w zajeciach wyrownawczych;

12) uczestnictwo, w miar¢ mozliwo$ci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno — sportowych;

13) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje sie
Dom;

14) pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Domem;

15) pokoje mieszkalne nie wigksze niz 5-osobowe, wlasciwie o$wietlone, o powierzchni zapewniajacej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia;

16) tazienki z miejscem do prania isuszenia rzeczy osobistych itoalety, w ilosci umozliwiajacej korzystanie
z nich w sposéb zapewniajacy intymnos¢ i zgodnos$¢ z zasadami higieny;

17) miejsce do nauki;

18) miejsce do przygotowywania positkow, zapewniajace odpowiednie warunki do przechowywania i obrobki
Zywnosci;

19) wspolna przestrzen mieszkalng, w ktérej mozna spozywac positki, stanowiaca miejsce spotkan
1 wypoczynku.
§ 7. W zakresie opieki i wychowania Dom wspotpracuje w szczegolnosci z:

1) wlasciwymi sadami rodzinnymi;

2) osrodkami adopcyjnymi;

3) organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej;

4) powiatowymi centrami pomocy rodzinie,
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5) o$rodkami pomocy spolecznej wlasciwymi zewzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu rodzicow dziecka,
w tym z asystentem rodziny i pracownikiem socjalnym

6) ) rodzicami, opiekunami prawnymi dziecka
7) szkota, do ktorej dziecko uczgszcza i do ktorej uczgszczato przed umieszczeniem w placowce

8) organizacjami zajmujacymi si¢ pomocg rodzinie oraz parafiami Kosciota katolickiego i jednostkami
organizacyjnymi innych ko$ciotow i zwiazkoéw wyznaniowych.

9) )innymi instytucjami dziatajacym i na rzeczdziecka i rodziny.

Rozdzial 3.
Zasady organizacji i pracy Domu

§ 8. Pracownicy uczestniczacy w procesie wychowania i opieki powinni wykazywa¢ nalezyta postawe wobec
przebywajacych w Domu dzieci.

§ 9. 1. Domem Dziecka kieruje Dyrektor, ktory w stosunku do pracownikow Domu wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy , reprezentuje Dom na zewnatrz oraz odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowe;.

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) sktada o§wiadczenia woli w imieniu Domu oraz reprezentuje Dom na zewnatrz,
2) podejmowanie decyzji w sprawie budzetu placowki oraz podpisywanie bilansu;

3) sprawowanie nadzoru nad zapewnieniom dzieciom przebywajacym w placowce, prawidtowej opieki
1 wychowania;

4) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi pracownikami;

5) decyduje w sprawach zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikow,

6) wydawanie zarzadzen, decyzji i postanowien dotyczacych dziatalnosci placowki;
7) podejmowanie decyzji z zakresu prawa pracy

8) podpisywanie uméw cywilno-prawnych;

9) dbanie o pozyskiwanie dla placowki ofiarodawcow i sponsoroéw;

10) uczestniczenie w pracach zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka lub wyznaczenie pracownika
reprezentujacego dyrektora,

11) informowanie sadu o zaistnieniu podstaw do powrotu dziecka do rodziny,

12) zglaszanie do o$rodka adopcyjnego, dzieci z uregulowana sytuacja prawna celem poszukiwania dla dziecka
rodziny przysposabiajace;j;

13) w przypadku ucieczki lub niezgloszenia si¢ dziecka w wyznaczonym terminie przeprowadza postgpowanie
wyjasniajace 1 powiadamia w ciagu 24 godzin rodzicow, opiekuna prawnego, Policjg, sad rodzinny, asystenta
rodziny oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

14) decyduje o dalszym pobycie wychowanka, ktory ukonczyt 18 rok zycia i dopuscit si¢ razacego naruszenia
zasad wspotzycia lub ucieczki,

15) w przypadku ciazy matoletniej wychowanki informuje o jej stanie rodzicow wychowanki, opiekuna prawnego
badz sad rodzinny,

16) prowadzenie kontroli zarzadczej.

17) wykonuje inne sprawy powierzone przez Zarzad Powiatu w Rawie Mazowieckiej.
3. W czasie nieobecnosci dyrektora zastgpuje:

1) w sprawach finansowych — gléwna ksiggowa;

2) w sprawach wychowawczych — upowazniony pracownik pedagogiczny placowki.
§ 10. W strukturze organizacyjnej Domu wyodrebnia sig:

1) Dzial Opieki i Wychowania;
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2) Dziat Ekonomiczno - Administracyjny;
3) Dziat Obstugi;
4) Staly Zespo6t ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka.
§ 11. 1. Dzial Opieki i Wychowania tworza
1) pedagog;
2) wychowawca;
3) psycholog;
4) pracownik socjalny;
2. Do zadan dziatu Opieki i Wychowania nalezy w szczego6lnosci:
1) organizowanie pracy w grupie dzieci oraz pracy indywidualnej z dzieckiem;
2) opracowywanie, modyfikowanie i realizacja zadan wynikajacych z planow pomocy dziecku;

3) pozostawanie w statym kontakcie z rodzina wychowankow, wspotpraca z rodzicami dziecka oraz dziatanie na
rzecz mozliwie najszybszego powrotu dziecka do rodziny

4) poradnictwo dla rodzicow wychowankow;

5) udziat w pracach statego zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka;

6) diagnoza dzieci przybywajacych do placéwki;

7) prowadzenie zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych oraz terapeutycznych, rewalidacyjnych;
8) utrzymywanie kontaktow z pracownikami instytucji wspierajacymi dziecko i jego rodzing;

9) podejmowanie dziatan zwiazanych z uregulowaniem sytuacji prawnej i majatkowej dziecka;
10) przygotowanie dziecka do samodzielnego zycia po opuszczeniu placowki;

11) wdrazanie wychowankow do przestrzegania higieny osobistej oraz porzadku i czystosci otoczenia, prac
samoobstugowych i porzadkowych;

12) wspotpraca ze szkotami, do ktorych uczeszczaja wychowankowie oraz w miar¢ potrzeby organizowanie
i udzielenie pomocy w nauce;

13) wspotdziatanie z lekarzem i pielegniarka w zakresie utrzymania dobrego stanu zdrowia wychowankéw oraz
opieki podczas choroby;

14) prowadzenie dokumentacji wychowankow zgodna z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.
§ 12. 1. Dzial Ekonomiczno - Administracyjny tworza

1) gléwny ksiggowy;

2) administrator;

3) magazynier;

4) ) intendent.
2. Do zadan dzialu ekonomiczno - administracyjnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie rachunkowosci Domu zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zadaniami;

2) prowadzenie gospodarki finansowej jednostki;

3) analiza wykorzystania srodkéw bedacych w dyspozycji jednostki;

4) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej rownoczesnym dokonywaniem analizy stopnia realizacji budzetu;

5) prowadzenie terminowo i prawidlowo rozliczen oséb materialnie odpowiedzialnych;

6) sporzadzanie listy ptac zgodnie z aktualnymi angazami i przepisami;
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7) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow zatrudnionych w Domu Dziecka zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

8) prowadzenie rozliczen z ZUS ,Urzgdem Skarbowym i innymi instytucjami;
9) obstuga finansowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
10) dbanie o systematyczne poszeregowanie oraz wlasciwe segregowanie dokumentow

11) zlecanie robdt i ustug oraz zawieranie niezbednych umoéw zwiazanych z funkcjonowaniem Domu w oparciu
0 ustawe o zamoéwieniach publicznych;

12) dokonywanie zakup6éw na podstawie ustawy o zamowieniach publicznych;
13) sporzadzanie jadtospisow zgodnie z normami Zywieniowymi;

14) prowadzenie kartoteki iloSciowo — wartoSciowej dla magazynéw: spozywczego, odziezowego,
gospodarczego.

15) prowadzenie ksiggi inwentarzowej srodkow trwatych Domu.
§ 13. 1. Dziat Obshugi tworza:

1) kucharki;

2) robotnik wykwalifikowany;

3) pokojowa;

4) konserwator.
2. Do zadan dziatu obstugi nalezy w szczeg6lnosci:

1) troska o wtasciwy standard warunkéw bytowych wychowankow;

2) rzetelne wykonywanie obowiazkéw wynikajacych z zakresu czynnosci;

3) wspoldziatanie w organizowaniu zycia placowki;

4) biezace usuwanie drobnych awarii i przeprowadzanie remontéw biezacych;

5) przestrzeganie wewngetrznego regulaminu Domu Dziecka, dyscypliny pracy i wlasciwe wykorzystanie czasu
pracy;

6) gospodarowanie srodkami rzeczowymi;

7) przygotowanie positkow i troska o ich jako$¢ i wlasciwa gramature;

8) utrzymywanie porzadku na terenie i poza placowka;

9) zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarno - higienicznych w pomieszczeniach placowki i jej otoczeniu.
§ 14. 1. W sklad statego Zespdt ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka zwany dalej ,,Zespotem" wchodza:

1) Dyrektor Domu lub osoba przez niego wyznaczona;

2) pedagog, psycholog, pracownik socjalny jesli sa zatrudnieni w placowce;

3) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;

4) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

5) lekarz i pielggniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka

6) inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy pracg z rodzing dziecka oraz przedstawiciel osrodka
adopcyjnego.

2. Do udzialu w posiedzeniu statego zespolu moga byC zapraszani przedstawiciele: sadu wlasciwego ze
wzgledu na miejsce polozenia placowki, wlasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy
spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o§wiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych
si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

3. Do zadan Zespohu nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka w celu:
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1) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

3) modyfikowania planu pomocy dziecku;

4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawna umozliwiajaca przysposobienie;
5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6) oceny mozliwos$ci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej;

7) informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placowce, dziatajacej na podstawie odrgbnych
przepisow;

8) wydania opinii dotyczacej zasadno$ci przeniesienia dziecka do innej placéwki .tego samego typu. Po
dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka, zespol formutuje pisemny wniosek dotyczacy zasadnos$ci
dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyta go do sadu.

§ 15. 1. Pracownicy wymienieni w § 11-13 podlegaja bezposrednio Dyrektorowi.

2. Prawa i obowiazki pracownikow Domu Dziecka reguluja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.
§ 16. 1. Szczegdlowy zakres obowiazkdéw poszczegolnych pracownikow Domu okresla Dyrektor.

2. Dziatalno$¢ Domu moze by¢ uzupetniona pracq wolontariuszy, oraz przez rodziny zaprzyjaznione.

Rozdzial 4.
Kierowanie, przyjmowanie i pobyt dzieci w Domu

§ 17. 1 .Przyjmowanie dzieci do Domu odbywa si¢ przez cata dobg.

2. Podstawa do przyjecia Dziecka do opieki calodobowe;j jest skierowanie wydane przez powiat wlasciwy do
ponoszenia wydatkow na opieke i wychowanie dziecka oraz postanowienie Sadu.

3. Do Domu kierowane sa dzieci powyzej 7 roku zycia. Umieszczenie dzieci ponizej 7 roku zycia jest mozliwe
w wyjatkowych przypadkach, szczeg6lnie, gdy przemawia za tym stan ich zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa.

4. Dom wraz ze skierowaniem otrzymuje dokumenty okre§lone w § 8 rozporzadzenia MPiPS z dnia
22.12.2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j.

§ 18. 1. Dziecko pozbawione czgSciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej, moze przebywa¢ w Domu do
uzyskania petnoletnosci, a po uzyskaniu petnoletnosci, do 25 roku zycia, po spelieniu warunkow
okreslonych w obowiazujacych przepisach.

2. Pobyt w Domu ustaje w przypadku:
1) powrotu dziecka do rodziny na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu;
2) orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w placowce;

3) zakwalifikowania dziecka na podstawie orzeczenia sadu do innej formy opieki lub umieszczeniaw placowce
dzialajacej na podstawie odrebnych przepisow;

4) przeniesienia dziecka do innej placowki tego samego typu,
5) usamodzielnienia si¢ dziecka.

Rozdzial S.
Prawa i obowiazki wychowankow

§ 19. Dzieci sa wspolgospodarzami Domu i powinny by¢ wdrazane do pracy na rzecz placowki stosownie do
ich wiekui mozliwosci
§ 20. 1. Wychowanek ma prawo do:
1) zapewnienia mu stabilnego Srodowiska wychowawczego w placoéwce;
2) utrzymania osobistych kontaktow z rodzina;
3) powrotu do rodziny naturalnej;

4) traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i warto$ci osobowej;
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5) ochrony przed arbitralna lub bezprawna ingerencja w zycie prywatne dziecka;
6) praktyk religijnych zgodnych z potrzebami dziecka;
7) ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i indywidualno$ci oraz zabawy 1 wypoczynku;
8) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;
9) dostepu do informacji;
10) wyrazania opinii w sprawach, ktoére go dotycza;
11) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem.
2. Wychowanek ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie;
2) uznania godnosci innych 0séb;
3) dbania wlasny rozwoj;
4) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek;
5) udziatu w pracach wynikajacych z potrzeb grup i calej placowki.
6) udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mtodszym i stabszym.
7) uczestnictwa w zajeciach organizowanych dla wychowankow.
8) poszanowania mienia osobistego, wlasnosci rowiesnikéw i Placowki.
9) dbania o honor Placowki i godne reprezentowanie jej na zewnatrz.
10) okazywania szacunku dyrekcji, wychowawcom oraz pozostalym pracownikom placowki.
11) okazywania taktu i kultury w zyciu codziennym.
12) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykow.
13) przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

14) systematycznego  uczgszczania na wszystkie zajecia szkolne, aw razie nieobecnosci dostarczenie
usprawiedliwienia;

15) zwracania si¢ z szacunkiem do innych;
16) swiadomego i rzetelnego wykonywania polecen Dyrektora, wychowawcow i innych pracownikéw Domu
17) sumiennego wykonywania prac z zakresu samoobstugi
18) nienaganne zachowanie w miejscach publicznych.
§ 21. 1. Dom realizuje prawa dziecka w nastgpujacy sposob:

1) zapewnienie stabilnego $rodowiska wychowawczego; dazy do stworzenia rodzinnej atmosfery poprzez
zyczliwe 1 przyjazne traktowanie dziecka, budzenie poczucia wspodlnoty, odpowiedzialnos¢ wszystkich za
dom.

2) utrzymywanie osobistych kontaktéw dziecka z rodzing; umozliwia dzieciom odwiedziny w domach rodzinnych
o ile nie ma przeciwwskazan ze strony sadu, zacheca opiekunow irodzicow do podtrzymywania kontaktow
z dzie¢mi, dba o prawidlowe relacje dzieci z ich rodzinami,

3) umozliwienie powrotu do rodziny naturalnej; pracuje z rodzing dziecka w celu umozliwienia mu powrotu do
niej, wtym celu prowadzi wspoétprace z osrodkami pomocy spotecznej ipowiatowymi centrami pomocy
rodzinie oraz z innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

4) traktowanie w sposOb sprzyjajacy poczuciu godnosci i1 warto$ci osobistej; liczy si¢ ze zdaniem dziecka
w sprawach go dotyczacych, pracuje nad podnoszeniem poczucia warto$ci oraz samooceny dziecka,
wychowanek aktywnie uczestniczy w planowaniu sposobu realizacji jego potrzeb.

5) ochrong przed arbitralna lub bezprawna ingerencja w zycie prywatne dziecka; dom szanuje prawo dziecka do
prywatnosci.
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6) praktyki religijne zgodne z wola rodzicow i potrzebami dziecka; dzieci uczgszczaja do Kosciota, przygotowuja
si¢ do przyjecia Sakramentéw: Chrztu Swigtego, | Komunii Swigtej, Bierzmowania. Rodzina dziecka
uczestniczy w jego uroczystosciach religijnych na terenie domu.

7) ksztatcenie, rozwdj uzdolnien, zainteresowan iindywidualnosci oraz zabawy i wypoczynek; dom zachgca
dzieci do zdobywania wiedzy na miar¢ ich mozliwosci intelektualnych; organizuje pomoc w nauce; rozwija
zainteresowania dzieci (kino, wystawy): rozbudza zdolno$ci plastyczne, muzyczne, sportowe poprzez
uczestniczenie dzieci w kotkach zainteresowan poza placowka jak rowniez w zajgciach organizowanych na
terenie placowki , motywuje dzieci do udzialu w réznych zewngtrznych i wewngtrznych konkursach. Uczy
aktywnych form spedzania czasu wolnego.

8) pomoc w przygotowaniu do samodzielnego zycia w przypadku wychowania poza rodzina naturalna; dom uczy
wychowankéw odpowiedzialno$ci oraz samodzielnego zalatwiania spraw osobistych, wyposazenia
wychowankéw w umiejetnosci ( wiedza i praktyka) w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego
(sprzatanie , pranie, gotowanie), wykonywania niezb¢dnych codziennych czynnosci, a takze wiary we wilasne
sity, umiejgtnosci zwrocenia sig¢ o pomoc i planowania swojej przysztosci.

9) dostegp do informacji; dzieci moga korzysta¢ zmedidw (radio, telewizja, Internet, prasa). Pracownicy
przekazuja wazne informacje dla dziecka dotyczace zalatwiania jego spraw, prowadza dyskusje na tematy
nurtujace dorastajaca mtodziez.

10) wyrazania opinii w sprawach, ktore dotycza dziecka; liczenie si¢ ze zdaniem wychowanka, nauka wyrazania
wlasnych opinii w sposob kulturalny, asertywna obrong wlasnego punktu widzenia.

11) ochrona przed ponizajacym traktowaniem i karaniem; podmiotowe traktowanie dziecka, ksztaltowanie kultury
osobistej podopiecznych, praca indywidualna z dzie¢mi wycofanymi z relacji z rowiesnikami.

12) otrzymywania kieszonkowego - dzieci otrzymuja co miesiac kieszonkowe wyptacane na podstawie
regulaminu przyznawania kieszonkowego. Wychowankom przebywajacym w placowce przystuguje od 5 roku
zycia miesigcznie wyznaczona kwota pienigzna do wiasnego dysponowania nie nizsza niz 1% i nie wyzsza niz
8% kwoty odpowiadajacej kwocie o ktorej mowa w art.80 ust.1 pkt 2.ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Rozdzial S.
Dokumentacja Domu Dziecka

§ 22. 1. W placowce dla kazdego dziecka prowadzi sig:
1) plan pomocy dziecku;
2) kartg pobytu dziecka;
3) kartg udzialu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga;
5) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
2. Dom prowadzi ponadto dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow obejmujaca:
1) ksigge ewidencji;
2) ksigge meldunkowa;
3) akta osobowe;
4) dokumentacjg¢ zdrowotna;
5) karty odziezowe;
6) zeszyt rejestru przebywania wychowankow poza domem.
3. Dom prowadzi nastgpujaca dokumentacje dotyczaca swojej dziatalnos$ci:
1) protokoty z posiedzen Zespotu;
2) protokoty ze spotkan z pracownikami domu;
3) akta osobowe pracownikow;

4) dokumentacje finansowa
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4. Dom prowadzi dokumentacjg osobista wychowanka, ktora obejmuje:
1) skierowanie;
2) odpis aktu urodzenia;
3) orzeczenie sadu;
4) odpisy aktéw zgonu, jezeli rodzice nie zyja;
5) dokumenty meldunkowe;
6) dokumenty szkolne;
7) orzeczenie lub opinig kwalifikacyjna;
8) wywiad §rodowiskowy;
9) plany pomocy dziecku;
10) kartg pobytu dziecka;
11) osobista dokumentacje zdrowotna.
§ 23. 1. Dzieci przebywajace w Domu moga tworzy¢ Samorzad Wychowankow.
2. Zasady wyboru i pracy Samorzadu normuje Regulamin ustalony przez Dyrektora.
3. Cztonkowie Samorzadu wybieraja sposrod pracownikéw Domu opiekuna Samorzadu.

§ 24. Prawa iobowiazki wychowankow okresla Regulamin Wychowankow ustalony przez dyrektora
w uzgodnieniu z Samorzadem Wychowankow lub w przypadku jego braku z przedstawicielami wychowankow.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 25. 1. Regulamin Domu moze by¢ zmieniony na drodze przewidzianej dla jego powstania.

2. W sprawach nieuregulowanych powyzszym Regulaminem zastosowanie majg inne obowiazujace przepisy
prawa.
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