PROTOKOL NR 24/2013
z posiedzenia wspoélnego komisji statych Rady PowiaRawskiego odbytego
w dniu 13 sierpnia 2013 roku

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie komisji gtdt, zgodnie z listami
obecnadci stanowacymi zahczniki do niniejszego protokotu. Ponadto
w posiedzeniu udziat brali: Pani Urszula PrzerwKierownik Oddziatu Zdrowia
I Spraw Obywatelskich, Pan Andrzej Latek — Dyrektdfydziatu Polityki
Spotecznej i Pan Daniel Aptapski — Dyrektor SPZORawie Mazowieckiej.

Posiedzeniu wspolinemu przewodniczyt Pan Marek kRobe
— wiceprzewodnicxy Rady Powiatu Rawskiego, ktéry zaproponowat ¢gpagicy
porzadek obrad posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przygcie poradku obrad.

3. Zapoznanie radnych z warunkami przetargu pisemrgganiczonego na dziewe
na okres 30 lat, zabudowanych obiektam#isjuzdrowia, nieruchon¥gi potazonych
w Rawie Mazowieckiej oraz na sptzaparatuf medyczn i wyposaenie SPZOZ.

4. Sprawy ra@ne.

5. Zamknkcie posiedzenia.

Gtownym punktem i celem posiedzenia wspolnego kprhoido zapoznanie
radnych z warunkami przetargu pisemnego ogranigmma dzietawe na okres
30 lat, zabudowanych obiektami #hy zdrowia, nieruchon$ai potazonych
w Rawie Mazowieckiej oraz na sptzaparatuf medyczn i wyposaenie SPZOZ.

Ad. 3 Na wstpie gtos w tym punkcie zabrat Pan Andrze] Latek ydRBtor
Wydziatu Polityki Spotecznej, zapoznej radnych z wergj robocza ogtoszenia
O przetargu i warunkami przetargu. Jak zaznaczyt Bgrektor w ogtoszeniu
0 przetargu nie dgzie opublikowana wysolké kwoty hipoteki umownejacznej
obchzajace] wydzierawiane nieruchomgi, gdyz nie ma takiego obowzku
— bedzie to do sprawdzenia w kdize wieczystej prowadzonej dla nieruchdmo
uzytkowanych przez SPZOZ. Proponowana kwota czynszierswnego
to 85 tysecy ztotych netto miegcznie.

Pan Bogdan Batorek zadat ngmijace pytania:

- co zdecydowat o tym, ze wydziawiamy na 30 lat?

- co wchodzi w sklad w @Zci niejawnej przetargu?

- odnoszc sk do kryteribw dla oferenta zapytat dlaczego takekiad
punktacji?

Odpowiadajc na ostatnie pytanie Pan radnego Batorka, Pamssaadozef
Matysiak wyjd&nit, ze intency Zarzdu Powiatu jest wytonienie podmiotu, ktéry na
trwate zwhze sk z Rawy | zapewnienie trwalego rozwaania operatorskiego,
dlatego najwyej Iedzie punktowana inwestycja polegea na budowie nowego
pawilonu szpitalnego, w zaZzku z czym cena czynszu rzeczyowe nie ledzie



gtdbwnym kryterium wyboru operatora. Jak dodat Paarddta mee by sytuacja
w ktorej nie ledzie oferentow. Celem podstawowym jest zgromadzefaeet jak
najwickszej liczby podmiotow zainteresowanych udziatempraetargu.

Pan Dyrektor Andrzej Latek odpowiedzial na pytamietyczce okresu
dziezawy wyjanit, ze zaproponowany okres 30-letni wynika z analizyuagji
w kraju dotycacej okresu dziemawy podobnych podmiotéw jak 1 przepisow
Kodeksu Cywilnego, ktéry stanowi, ze na czas §lkrey dziezawa maliwa jest na
okres do lat 30, a po tym okresie stajgeuisnowa na czas nieokéteny.

Jezeli chodzi o czs¢ niejawry przetargu — to wynika to przepiséw ustawy
0 gospodarce nieruchoswami i rozporzdzenia 0 sposobie przeprowadzania
przetargow, dotyczy to gtdwnie regulaminu pracy kgnprzetargowe;.

Pani radna Katarzyna Urhska zapytala o punkt dotygzy przegcia
pracownikéw w trybie art. 23Kodeksu Pracy — dlaczego ograniczamy okres
przegcia pracownikdw minimum do 6 miesy a nie na diszy okres?

Odpowiadagc Pan Dyrektor Latek odpowiadaj wyjanit, ze w trybie tego
przepisu Kodeksu Pracy pracownicy shronieni tak jakby nadal podlegali
uregulowaniom kodeku; jeli pracownicy nie przyjm nowych warunkéw
pracodawcy korzystaj z okresu wypowiedzenia. W warunkach przetargu
punktowane &dzie zobowazanie st przez nowy podmiot do diszego zachowania
obecnego stanu zatrudnienia.

Dodajc pan Starosta wydait, ze w trybie art. 23Kodeksu Pracy mma nie
proponowa nic; a propozycja zawarta w Kkryteriach przetargst jwzmocnieniem
oferty i podniesieniem jej konkurencygwm, jest to te forma pewnej elastyczia
naszej oferty. Z analizy opracowanej przez AMG Rsewynika,ze nie ma jakd
znacznych przerostow zatrudnienia w personelu tzednim (gtdwnie
pielegniarek).

Pan Henryk Majewski zapytat o movosé rozliczenia czynszu dzieawnego
na budow lub rozbudow przedmiotu dzielawy — czyli, ze mog si¢ zdarzy
sytuacje,ze czynsz nie ddzie ptacony tylko rozliczany w przeprowadzonych
inwestycjach.

Pan Starosta odpowiedziag jest to pewna forma zagh do inwestycji przez
taka mazliwos¢ rozliczenia czynszu dziemwnego. W catym tym przedsizigciu
nie da sg oshgna¢ wszystkiego — wysokiego czynszu, inwestycji w nopawilon
szpitalny czy te pozostawienia obecnego poziomu zatrudnienia.

Pan radny Rafat Dobrowolski zapytat czy w komisggiargowej bdzie ktc
reprezentowat RadPowiatu?

Pan Starosta Jozef Matysiak odpowiedziad, dyrektor SPZOZ powota
w skiad komisji osoby wskazane przez ZarPowiatu, ktdéry wykonuje uchwat
rady powiatu.

Pan radny Dobrowolski dodate uwaa iz informacja o wysok&i hipoteki
na nieruchomgiach planowanych do dziawy powinna b¥y ujawniona
W ogtoszeniu o przetargu.



Pan Rafat Dobrowolski zapytat jakdizie wyghdac zatrudnienie w Wydziale
Polityki Spotecznej, jgeli szpital lzdzie oddany obcej firmie.

Pan Starosta wyait, ze w tym wydziale sprawami zdrowia zajmuje gdna
osoba a po oddaniu w dzieke musi by osoba, ktora dmzie nadzorowa
wykonywanie umowy dzieawy.

Pan radny Jarostaw Kobierski stwierdzite jak na razie probujemy
zagwarantowa nasze interesy przez m.in. czynsz w wysok®5 tys. zt,zadamy
budowy pawilonu,zadamy utrzymania zatrudnienia — nglew tym wszystkim
pamktac, ze na chwik obeca mamy w SPZOZ stratw wysokaci ok. 3 min. zi,
a firma komercyjna zewitrzna nie jest cudotwdgclecz w perspektywie diszego
czasu kdzie to firma ktora &dzie chciata tak prowadziSPZOZ,zeby na tym
zarabig. Odnoszc sk do gwarancji zatrudnienia stwierdzize de facto
w warunkach przetargu wydtamy okres z 2 miesiy (ktore przewiduje 23
Kodeksu Pracy) do 6 miesly.

Pani radna Katarzyna Urhska odniosta si jeszcze raz do kwestii
zatrudnienia zaznaczaj, ze zaproponowane kryterium - 6 migsi utrzymania
zatrudnienia - jest za niskie.

Ad. 4 W sprawach rinych:

Pan radny Rafat Dobrowolski poprosit o przygotoveamformacji Zarzdu
Powiatu - ile budynkow jest dzieawionych przez Powiat i od kogo.

Pan Starosta J6zef Matysiak odpowiedzis#, Powiat nie wydzieawia
budynkéw od nikogo; jest tylko prz¢p po poprzednim podmiocie umowa
dziezawy przez Powiatowy Uszl Pracy — jest to dziemwa od podmiotu
prywatnego.

Ad. 5 Wobec wyczerpania pratego porzdku obrad, zakiczono posiedzenie
wspolne komisji statych Rady Powiatu.

W zalaczeniu :

- wszystkie zajczniki wymienione w tr&ci protokotu.
Sporadzit: Tomasz Goraj.

Przewodniczcy Komisji:



