UCHWALA NR XXIV/172/2013
RADY POWIATU RAWSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

z dnia 21 marca 2013 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkét Ogolnoksztalcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Ko$ciuszki 20

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 11 art. 12 pkt 8 lit i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, p0z.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271,
Nr 200, poz.1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, 2004 r. Nr 102, poz.1055, z 2007 r. Nr 173,
poz.1218, 22008 r. Nr 180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241 z 2010 r. Nr
28, poz.142 1 poz.146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz.
1281), art. S5c pkt 1, art. 58 ust. 1, 21 6 oraz art. 62 ust.1 i 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr
273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781 z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz.
1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104 z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658
7 2007 1. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz.
1292 z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz. 1370, Nr 235, poz. 1618 z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705 z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr
127, poz. 857, Nr 148, poz. 991 z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz 1206
z 2012 r. poz. 941 i poz. 979) Rada Powiatu Rawskiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Po uprzednim zaopiniowaniu przez Rady Pedagogiczne Publicznego Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej
ul. Kosciuszki 20 iLiceum Ogolnoksztalcacego im. Marii Sklodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul.
Kosciuszki 20 taczy si¢ z dniem 1 lipca 2013 roku Publiczne Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20
i Liceum Ogolnoksztalcace im. Marii Sktodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 w Zespot
Szkot Ogolnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.

§ 2. W sklad Zespolu Szkét Ogodlnoksztatlcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 wchodza
nastepujace szkoty:

1) Publiczne Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20;
2) Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.

§ 3. Siedziba Zespotu Szkot Ogdlnoksztalcacych w Rawie Mazowieckiej miesci si¢ w Rawie Mazowieckiej
przy ul. Kosciuszki 20.

§ 4. Przyjmuje si¢ Akt Zalozycielski Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki
20 stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwatly.

§ 5. Nadaje si¢ Zespotowi Szkot Ogolnoksztalcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 Statut
stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 przejmuje mienie,
wierzytelnosci, zobowiazania oraz dokumentacj¢ Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Ko$ciuszki 20 oraz
Liceum Ogolnoksztatcacego im. Marii Sklodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 z dniem
jego utworzenia.

§ 7. Pracownicy taczonych w zesp6t szkédt o ktérym mowa w § 1staja si¢ z dniem 1 lipca 2013 r. pracownikami
tego zespotu.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Rawskiego.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Rawskiego

Maria Charazka
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXI1V/172/2013
Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej

z dnia 21 marca 2013 r.

] ] AKT ZALOZYCIELSKI ]
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W RAWIE MAZOWIECKIEJ UL. KOSCIUSZKI 20

sporzadzony na podstawie art. 58 ust. 11 2 oraz art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, 22004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109,
poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781 z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104 z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr
227, poz. 1658 22007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz.
1280, Nr 181, poz. 1292 z2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz. 1370, Nr 235, poz. 1618
7 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705 z 2010 r. Nr 44,
poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991 z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr
149, poz. 887 i Nr 205, poz 1206 z 2012 r. poz. 941 i poz. 979)

§ 1. Zaklada si¢ z dniem z dniem 1 lipca 2013 roku Zespot Szkét Ogoédlnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej
ul. Kosciuszki 20, w sktad ktérego wchodza:

1) Publiczne Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Ko$ciuszki 20;
2) Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.
§ 2. Siedziba Zespotu Szkot, o ktorym mowa w § 1miesci si¢ w Rawie Mazowieckiej przy ul. Kosciuszki 20.

§ 3. Obwod gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 obejmuje nastgpujace miejscowosci:
Bogustawki Duze, Bogustawki Male, Byszewice, Chrusty Nr 1-22, Gluchowek, Jakubow, Julianow, Julianow
Raducki, Kalen, Konopnica, Leopoldéow, Matyldow, Nowy Gluchowek, Pasicka Watowska, Podlas,
Przewodowice, Pukinin, Stary Dwor, Scieki, Swinice, Watowice, Zagorze, Zydomice.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XX1V/172/2013
Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej

z dnia 21 marca 2013 r.

STATUT
Zespolu Szkol Ogdlnoksztalcacych w Rawie Mazowieckiej ul. KoSciuszki 20

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Zespdt nosi nazwe: Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20 zwany
w dalszej czesci statutu ,,szkola”. Jest to szkota publiczna, realizujaca podstawe programowa zatwierdzona przez
Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

2. Siedziba szkoty: 96-200 Rawa Mazowiecka, ul. Kosciuszki 20.

3. Organem prowadzacym szkolg jest Powiat Rawski.

4. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscia szkoty sprawuje £odzki Kurator Oswiaty.
§ 2. W sktad Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych wehodza:

1) Publiczne Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej, ktore jest trzyletnia szkota ogoélnoksztatcaca dla miodziezy,
ksztalcaca absolwentow szkot podstawowych i prowadzona w systemie stacjonarnym;

2) Liceum Ogolnoksztalcace im. Marii Sktodowskiej — Curie w Rawie Mazowieckiej, ktore jest trzyletnia szkota
ogolnoksztalcaca dla mlodziezy, ksztalcaca absolwentdw gimnazjow i prowadzong w systemie stacjonarnym.

Rozdzial 2.
Cele, zadania szkoly i sposoby ich realizacji

§ 3. Szkota realizuje dziatalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza, ktérej celem jest:

1) realizacja prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztalcenia oraz prawa milodziezy do
wychowania i opieki;

2) stwarzanie optymalnych warunkow jak najpeiniejszego rozwoju osobowosci w atmosferze poszanowania
godnosci 1 indywidualnos$ci §wiatopogladowe;j;

3) wspomaganie osiggania przez uczniow dojrzatosci intelektualne;j, emocjonalnej
i moralnej;

4) wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
§ 4. Zadania szkolty w zakresie edukacji:

1) wyposazenie ucznidow w rzetelna wiedzg w zakresie umozliwiajacym uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci
i podjecie studiow wyzszych;

2) nauczenie poprawnego iswobodnego wypowiadania si¢ w mowie iw piSmie w jezyku ojczystym oraz
w jezykach obcych;

3) rozwijanie u uczniéw zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

4) ksztattowanie umiejetnosci i nawykow samodzielnego zdobywania wiedzy;

5) zapoznanie uczniéw z zasadami rozwoju 0sobowego;

6) zapoznanie uczniow z dziedzictwem kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej
i $wiatowej;

7) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w Zyciu
gospodarczym;

8) przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

9) stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;

10) tworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci niezbgdnych we wspotczesnym swiecie:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki oraz przyjmowania za nig odpowiedzialnosci,
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b) skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach, prezentowania wiasnego punktu widzenia
i uwzgledniania pogladéw innych ludzi,

¢) efektywnego wspotdziatania w zespole, budowania wigzi migdzyludzkich i skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowiazujacych norm,

d) rozwiazywania problemow w tworczy sposob,

¢) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji zréznych zrédet wtym zwykorzystaniem
technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

f) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow i problemow spotecznych.
§ 5. Zadania szkoty w zakresie wychowania:

1) wychowanie kulturalnego iodpowiedzialnego cztowieka, ktéry osiagnie sukces w zyciu rodzinnym,
spotecznym i zawodowym;

2) przygotowanie uczniéw do podejmowania wyzwan wspdtczesnego Swiata, takich jak: integracja, globalizacja,
wymiana informacji, postgp naukowo — techniczny;

3) wskazywanie uczniom idealu, zgodnie zktéorym uczen dojrzaty, dobrzeprzygotowany do Zycia
w spoleczenstwie, to cztowiek uczciwy, umiejacy zy¢ zinnymi i dla innych;

4) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie;

5) ksztaltowanie umiejgtnosci rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji
wartosci;

6) rozwijanie tozsamosci narodowej oraz kultywowanie tradycji kultury europejskiej, a takze tolerancji wobec
innych kultur;

7) ksztattowanie u uczniéw postawy dbatosci o wlasny rozwoj fizyczny, sprawnos$¢ i higieng ciala;

8) w szkole przestrzegane sa zasady tolerancji religijnej, $wiatopogladowej oraz eliminowane sa postawy
agresywne, szowinistyczne i nacjonalistyczne.

§ 6. Zadania szkoty w zakresie opieki:

1) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa iopieki wychowawczej podczas obowiazkowych, dodatkowych
1 pozalekcyjnych zajeé organizowanych przez szkote;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa iopieki wychowawczej podczas wycieczek, wyjazdow 1imprez
organizowanych przez szkoleg;

3) zapewnienie uczniom opieki medycznej w zakresie realizacji zadan pielegniarki medycyny szkolnej lub
poprzez wezwanie wlasciwych stuzb medycznych;

4) zapewnienie wsparcia i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej;
5) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j;

6) zapewnienie uczniom ochrony przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacja oraz przejawami patologii
spoteczne;j.

§ 7. Zadania dydaktyczne szkota realizuje poprzez:

1) realizacj¢ programdéw nauczania 1iplanéw pracy dydaktycznej naobowiazkowych, dodatkowych
i pozalekcyjnych zajeciach edukacyjnych;

2) realizacj¢ nauczania indywidualnego;
3) realizacj¢ innowacji pedagogicznych:
a) obejmujacych wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cata szkolte, oddzial lub grupe,

b) jako nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub programowo-organizacyjne, majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty,

¢) uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna,

d) uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji wraz z opisem jej zasad oraz zgodq autora lub zespotu
autorskiego innowacji, Dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzacemu szkote
w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie
innowacji,

e) udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolnys;
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4) realizacj¢ pozalekcyjnych projektow edukacyjnych (udziat w wyktadach wyzszych uczelni, festiwalach nauki
itp.);
5) wspolprace z instytucjami wspierajacymi edukacj¢ szkolna;

6) motywowanie 1idopingowanie uczniow do wysitku intelektualnego z wykorzystaniem oceniania
wewnatrzszkolnego;

7) przyjgcie zasady, ze uczen, a nie program nauczania jest podmiotem procesu edukacyjnego;

8) stosowanie aktywizujacych metod nauczania i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy;

9) promocje czytelnictwa i wlaczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego;

10) rozwijanie dociekliwosci poznawczej uczniéw, zachecanie ich do udziatu w olimpiadach i konkursach;

11) stosowanie zasady indywidualizacji wymagan, otaczanie opiecka uczniow majacych trudnosci w nauce,
indywidualng prace z uczniem szczegoélnie uzdolnionym;

12) organizacje¢ roznych form doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwiazanych zwyborem kierunku ksztatcenia;
13) udziat uczniéw gimnazjum w realizacji projektu edukacyjnego:

a) projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem ucznidw, majacym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod,

b) zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okre$lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci,

c¢) projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje nastgpujace
dziatania:

- wybranie tematu projektu edukacyjnego,

- okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
- wykonanie zaplanowanych dziatan,

- publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego,

- szczegOlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna,

d) kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego,

e) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny,
informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego,

f) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje si¢
na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

g)w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia wrealizacji projektu
edukacyjnego, Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

§ 8. Zadania wychowawcze szkota realizuje poprzez:
1) realizacj¢ zadan zapisanych w Programie Wychowawczym;
2) realizacj¢ zadan zapisanych w planach pracy nauczycieli i wychowawcow;

3) respektowanie ogodlnie przyjetego systemu wartosci jako podstawy tadu moralnego w zyciu jednostki, rodziny
i spoleczenstwa;

4) rozwijanie tozsamosci narodowej, ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych (udziat w szkolnych
i srodowiskowych projektach oraz uroczystosciach patriotycznych i obywatelskich);

5) realizacj¢ réznych form edukacji patriotycznej (lekcje historii w instytucjach pozaszkolnych, spotkania
z uczestnikami i §wiadkami wydarzen historycznych itp.);

6) ksztaltowanie poczucia tozsamosci 1 wigzi z tradycja szkoty (upowszechnianie wiedzy o historii i tradycjach
szkoty, spotkania z absolwentami szkoly, gromadzenie i ekspozycja pamiatek szkolnych);

7) ksztaltowanie tradycji kultury europejskiej, a takze tolerancji wobec innych kultur;
8) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej uczniéw (wspieranie dziatalno$ci wolontariatu, harcerstwa itp.);
9) wspieranie roznych form samorzadnosci uczniowskiej (dziatalno§¢ Samorzadu Szkolnego);

10) umozliwianie uczniom udziatu w zyciu kulturalnym;
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11) ksztattowanie u uczniow postawy dbatosci o wlasny rozwoj fizyczny, sprawnos¢ i odpornos¢ organizmu oraz
higieng ciala;

12) organizacjg szkolnych uroczystosci i imprez integrujacych szkolne srodowisko wychowawcze;
13) propagowanie tradycji szkoly oraz wiedzy o jej patronie;
14) wspotorganizacje uroczystosci imprez srodowiskowych.

§ 9. Zadania opiekuncze wyszczegdlnione w Szkolnym Programie Profilaktyki realizowane sa poprzez
nastgpujace formy opieki i pomocy:

1) realizacj¢ na zajeciach wychowawczych i edukacyjnych zadan zapisanych wplanach pracy wychowawczej i w
Szkolnym Programie Profilaktyki;

2) sprawowanie przez nauczycieli nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw w czasie zajec;
3) petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw srodlekcyjnych na terenie szkoty;

4) otaczanie opieka isprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas uroczystosci, imprez
1 wycieczek organizowanych przez szkotg;

5) uwzglednienie zasad higieny umyslowej ibezpieczenstwa przy opracowaniu planoéw zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

6) pomoc pedagogiczna i psychologiczna udzielana na terenie szkoty przez stalych pracownikoéw szkoty pedagoga
i psychologa;

7) wspolprace z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami §wiadczacymi pomoc uczniom i rodzicom;
8) opieke i pomoc przedmedyczna pielggniarki szkolne;.

Rozdzial 3.
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 10. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 11. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bgdacych nauczycielami;

4) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
5) Opracowuje zakres obowiazkéw pracownikow nie bedacych nauczycielami;

6) opracowuje regulamin premiowania inagradzania pracownikow szkoty, jak roéwniez wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

8) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i RadyRodzicow, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyroznien;

9) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

11) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna
i Rade Rodzicow iponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i1 gospodarcza obshuge szkoty;

12) ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym /zgodnie z odrgbnymi przepisami/;

13) sprawuje opiekg nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

14) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rodzicami i Samorzadem Uczniowskim;
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15) wydaje zarzadzenia dotyczace biezacej dziatalnosci szkoty;
16) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty;
17) wnioskuje do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

18) decyduje o skresleniu ucznia zlisty uczniéw. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

19) decyduje o nagradzaniu i wymierzaniu kar porzadkowych uczniom;

20) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli worganizacji praktyk
pedagogicznych;

21) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom inauczycielom w czasie zajel
organizowanych przez szkotg;

22) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

23) odpowiada za:
a) poziom uzyskiwanych przez szkoly wynikow nauczania i wychowania,

b) zgodnos¢ funkcjonowania szkol z przepisami prawa o$wiatowego i1 niniejszego statutu,

c) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie szkolnym i podczas zajeé¢ organizowanych przez szkole
oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

d) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej iuczniowskiej, zazabezpieczenie pieczgci,
drukow $cistego zarachowania,

e) wlasciwa organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;

24) powotuje iodwotuje wicedyrektora a zgoda organu prowadzacego szkote moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze;

25) zwalnia ucznia zzaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

26) zwalnia ucznia znauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego z wada stuchu,
z glegboka dysleksja rozwojowa, afazja, zniepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo indywidualnego
nauczania lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

27) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie
po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami/;

28) wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

29) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna /zgodnie z odrgbnymi przepisami/;

30) tworzy zespot, ktory planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniowi;

31) wyznacza koordynatora prac zespohu lub zespotow;

32) na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegélne formy pomocy beda realizowane, w tym z art. 42
KN;

33) informuje na pis$mie rodzicéw lub pelnoletniego ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrych poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, niezwlocznie po ustaleniu;

34) decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej na podstawie oceny zespotu dokonanej na wniosek rodzicow, petnoletniego ucznia, nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyrdéwnawcze lub zajecia terapeutyczne, wychowawcy klasy
terapeutycznej.

§12. 1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
2) statutu szkoty;
3) regulaminu Rady Pedagogiczne;.
3. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor szkoty.
4. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

5. W zebraniach Rady mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady.

6. Zebrania Rady sg organizowane w oparciu o harmonogram jej posiedzen.
7. Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek:
1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) przewodniczacego Rady Rodzicéw;
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
8. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie zespotach.
9. Udziat cztonkow Rady w jej pracach jest obowiazkowy.
10. Uprawnienia Rady dziela si¢ na:
1) kompetencje stanowiace;
2) uprawnienia o charakterze opiniodawczym;
3) inne funkcje np. organizacyjne.
11. Do kompetencji stanowiacych Rady nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkot po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych wszkotach po zaopiniowaniu ich
przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
12. Rada opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajg¢ wramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

13. Do zadan Rady nalezy rowniez:
1) przygotowanie projektu zmian w statucie szkoty i przedstawienie do uchwalenia;

2) wnioskowanie o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole.

14. Uchwaty Rady sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci conajmniej polowy jej cztonkow.
15. W przypadku rownej ilosci gtoséw za i przeciw, gltos przewodniczacego jest decydujacy.

16. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu,
ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i pracownikow szkoty.

17. Rada podejmuje uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez
ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy zrzgdu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania.
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18. Rada podejmuje uchwale o promocji ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci edukacyjne do klasy
programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, jesli te zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jesli jest ona niezgodna
z przepisami prawa. O decyzji swojej powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
ktory spraweg rozstrzyga wydajac decyzje. Decyzja ta jest ostateczna.

§ 14. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow ucznidéw szkoty.
2. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3.Na poczatku roku szkolnego rodzice uczniow poszczegolnych oddzialdéw wybieraja po jednym
przedstawicielu wchodzacym w sktad Rady Rodzicow.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) uchwalenie Programu Wychowawczego Szkoty;
2) uchwalenie Szkolnego Programu Profilaktyki.
5. Rada Rodzicow opiniuje:
1) oceng dorobku zawodowego nauczycieli,
2) oceng pracy Dyrektora szkoly na wniosek organu prowadzacego.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkolg oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami w sprawach szkoty.

7. Rada moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw iinnych zrodet, przeznaczonych na
wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty.

8. Dyrektor szkoty zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dzialania oraz stale wspotpracuje z Rada
osobi$cie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 15. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Podstawa dziatalnos$ci Samorzadu Uczniowskiego jest statut szkoty izgodny z nim regulamin Samorzadu
zatwierdzony przez ogdt uczniéw szkoty wgtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski wyraza interesy ogotu uczniow szkoty wobec Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej
i innych organow.

4. Organami Samorzadu sa:
1) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
2) prezydium Samorzadu Uczniowskiego;
3) samorzady klasowe;
4) rzecznik praw ucznia.
§ 16. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 17. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski iopinie we
wszystkich sprawach szkotly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu.
§ 18. Pozostate dziatania Samorzadu:

1) inicjowanie r6znych form dziatalnosci pozalekcyjnej uczniow;

2) organizowanie na terenie szkoly samopomocy kolezenskiej;

3) wspodlorganizowanie imprez szkolnych;
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4) prowadzenie dzialalno$ci charytatywnej;
5) organizacja spotkan kulturalnych i popularnonaukowych.
§ 19. 1. Organy szkoty we wzajemnych relacjach kieruja si¢ nastgpujacymi zasadami:
1) jawnosci podejmowania decyzji;
2) konsultowania proponowanych rozwiazan;
3) respektowania wzajemnych uprawnien.

2. Koordynatorem pracy organow szkoty jest Dyrektor dbajacy o przestrzeganie prawa oraz postanowien
statutowych.

3. Spory migdzy organami szkoty sa rozwiazywane w nastgpujacy sposob:
1) spory zaistniate miedzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicéw lub Samorzadem rozstrzyga Dyrektor;

2) spory migdzy Rada Rodzicéw a Dyrektorem, migdzy Samorzadem Uczniowskim a Dyrektorem rozstrzyga
Rada Pedagogiczna;

3) spory zaistniate migdzy Dyrektorem szkoly a Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw Iub Samorzadem
rozstrzygaja w ramach ustawowych kompetencji: organ nadzorujacy— w zakresie spraw dotyczacych procesu
dydaktyczno — wychowawczego, organ prowadzacy — w zakresie spraw finansowych i innych.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly

§ 20. Dzialalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje cata dziatalno$¢ szkoly zpunktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczy szkoly, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym;
3) szkolny program profilaktyki, ktory opisuje tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym.

§ 21. Podstawa organizacji nauczania jest arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora
i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 22. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) nadobowiazkowe zajecia edukacyjne;

4) wycieczki turystyczno — krajoznawcze, przedmiotowe i kulturoznawcze organizowane poza terenem szkotly
zgodnie z planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

5) zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
§ 23. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat klasowy.

2. W uzasadnionych przypadkach moga by¢ organizowane zaj¢cia w oddziale ztlozonym z ucznidow réznych
oddziatow i klas. Tak utworzony oddziat jest zespotem migdzyoddziatowym lub migdzyklasowym.

§ 24. Szkota pracuje w systemie klasowo — lekcyjnym.

§ 25. Zajecia edukacyjne w szkole organizowane sa w oddziatach z mozliwoscia podziatu na grupy zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 26. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 27. 1. Zajecia w szkole odbywaja si¢ 5 dni w tygodniu, zgodnie z tygodniowym wymiarem godzin nauczania
wedlug obowiazujacego planu nauczania.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych okresla plan lekcyjny.
3. Szkota pracuje w systemie jednozmianowym.

4. Szkota organizuje $wietlicg dla uczniow gimnazjum, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow (prawnych opiekundéw), organizacje dojazdu do gimnazjum lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w gimnazjum.

5. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajq przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach publicznych.
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§ 28. Terminy klasyfikacji §rodrocznej ustalone sa uchwata Rady Pedagogicznej przed rozpoczgciem nowego
roku szkolnego.

§ 29. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia:
1) sale lekcyjne;
2) salg gimnastyczna;
3) centrum Multimedialne (biblioteka, czytelnia, Internet);
4) pracownie komputerowe;
5) pracownie przedmiotowe z zapleczami;
6) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j;
7) zesp6t urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze oraz inne niezbedne do realizacji swych celow.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 30. 1. W szkole tworzy sig stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub
inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor ustala zakres kompetencji wicedyrektora, o czym informuje Rad¢ Pedagogiczna.
4. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

2) kierowanie biezaca dzialalnos$cia szkoty w zakresie przydzielonych kompetencji;

3) wspoluczestnictwo w realizacji planu nadzoru Dyrektora, w szczegélnosci w zakresie realizacji szkolnego
planu hospitacji;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow do harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

5) realizowanie w ramach swoich kompetencji uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

6) wspotuczestnictwo w podejmowaniu decyzji dotyczacych oceny pracy nauczyciela;
7) wspolpraca z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;
8) realizacja innych powierzonych przez Dyrektora zadan.

§ 31. 1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza w oparciu o obowiazujace
przepisy prawa oswiatowego oraz sa odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy, a w szczegolnosci:

1) efektywnie realizuja podstawg programowa i obowiazujace ustalenia okre$lone prawem o$wiatowym i statutem
szkoty;

2) stale podnosza jakosc ksztalcenia i wychowania zgodnie z przyjetym w szkole planem pracy i programem
wychowawczym szkoty;

3) maja prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

4) sporzadzaja plan pracy dydaktycznej z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu i przedstawiaja go
do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoty najpdzniej do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego;

5) opracowuja przedmiotowe zasady oceniania z nauczanych zaje¢ edukacyjnych i przedstawiaja go Dyrektorowi
szkoty do zatwierdzenia;

6) systematycznie oceniaja wiedzg i umiejetnosci uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

7) ucza logicznego, racjonalnego myslenia, obiektywnego warto$ciowania i oceniania poznanych tresci, ksztattuja
postawy patriotyczne iobywatelskie, ucza zasad dialogu ikultury dyskusji, tolerancji wobec ludzi
0 odmiennych przekonaniach;

8) biora czynny udzial w posiedzeniach Rad Pedagogicznych i realizuja ich uchwaty;
9) realizuja zalecenia pohospitacyjne i powizytacyjne;

10) respektuja prawa uczniéw zawarte w regulaminie ucznia i szanuja ich godnos¢ uwzgledniajac indywidualna
0S0bowWO0S¢;
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11) ksztattuja postawy patriotyczne, obywatelskie iprospoleczne oraz wdrazaja do czynnego uczestnictwa
w zyciu klasy, szkoly, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju;

12) upowszechniaja demokracje i samorzadno$¢ jako metody wychowawcze;

13) udzielaja uczniom konsultacji indywidualnych izbiorowych oraz pomocy w przygotowaniu si¢ do
egzaminow, konkurséw przedmiotowych i pozaprzedmiotowych;

14) indywidualizuja metody pracy dydaktycznej z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce, dostosowuja
wymagania do indywidualnych mozliwo$ci ucznia, realizuja indywidualne zalecenia poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j;

15) udzielaja uczniom pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych;

16) dbaja o wlasciwe wyposazenie pracowni przedmiotowych, o ich wyglad estetyczny oraz dokonuja wlasciwego
doboru srodkoéw dydaktycznych;

17) rzetelnie, terminowo, systematycznie prowadza wymagana dokumentacje procesu dydaktycznego
1 opiekunczo — wychowawczego;

18) stale doskonala swoje umiejetnosci dydaktyczne, podnosza kwalifikacje zawodowe poprzez roézne formy
doskonalenia zawodowego i prowadza systematycznie samoksztalcenie;

19) zapewniaja pelna opiek¢ uczniom podczas =zaj¢¢ edukacyjnych obowiazkowych, dodatkowych
i nadobowiazkowych, imprez szkolnych i srodowiskowych, wycieczek, wyjazdow 1 przestrzegaja przepisoOw
BHP;

20) pelnia dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych iprzed lekcjami oraz sa odpowiedzialni za porzadek
i bezpieczenstwo uczniéw znajdujacych si¢ na terenie objetym dyzurem wedtug planu dyzurow;

21) realizuja inne polecenia Dyrektora szkoty;

22) utrzymuja stale 1isystematyczne kontakty zrodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw w celu
informowania o postgpach ich dzieci w nauce oraz w celu zdobywania i przekazywania innych informacji
0 uczniu;

23) inicjuja i organizuja imprezy o charakterze dydaktyczno — wychowawczym lubrekreacyjno — sportowym;
24) odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaj¢é pozalekcyjnych.

2. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej Dyrektor moze wprowadzi¢ w trybie zarzadzen iregulaminéw wewnetrznych
zasady postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w okreslonych sytuacjach.

§ 32. 1. W szkole funkcjonuja nauczycielskie zespoty przedmiotowe, wychowawcze iinne problemowo —
zadaniowe.

2. Utworzono nastepujace zespoly przedmiotowe:

1) zespot przedmiotow humanistycznych;

2) zespot jezykdw obcych;

3) zespot przedmiotow matematyki, fizyki i informatyki;

4) zespot przedmiotdw przyrodniczych;

5) zespot przedmiotow wychowania fizycznego, przysposobienia obronnego i edukacji dla bezpieczenstwa.
3. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) wybdr wspdlnych programdéw nauczania i podrecznikdw z poszczegdlnych przedmiotéw odpowiednio do
zakresu nauczania oraz ich analiza;

2) uzgadnianie sposobow realizacji programéw nauczania ikorelacja tre$ci nauczania pokrewnych zajec
edukacyjnych;

3) ewaluacja programéw nauczania zzakresu ksztalcenia ogodlnego oraz jego zmian zuwzglednieniem
programéw do ksztatcenia przedmiotéw w zakresie rozszerzonym;

4) opracowanie przedmiotowych systemoéw oceniania zgodnych zzasadami wewnatrzszkolnego oceniania
uczniéw, planami pracy dydaktycznej, szczegdétowymi wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania
uczniow;

5) opracowanie zadan do wewngtrznych testow, sprawdziandw 1 egzamindw;

6) sprawdzanie przeprowadzanych w szkole wewnetrznych testow i egzaminow;
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7) opracowywanie iszczegblowa analiza wewnatrzszkolnych izewngtrznych sprawdzianow, testow
1 egzaminéw;

8) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programow nauczania;

9) organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla nauczycieli
rozpoczynajacych prace w zawodzie;

10) dzielenie si¢ wiedza uzyskana na kursach i konferencjach metodycznych.
4. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zesp6t wychowawczy, do zadan ktérego nalezy:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb oraz
analiza;

2) opracowanie formy pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc;
3) wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

4) analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;

5) analiza dostosowania wymagan edukacyjnych;

6) analiza realizacji podstawy programowej; ocena efektywnos$ci ksztalcenia;

7) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, w tym uczniow szczeg6lnie uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobow ich zaspakajania, w tym:

a) rozpoznanie zainteresowan 1iuzdolnien ucznidw, wtym uczniow szczegélnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow,

b) doradztwa edukacyjno - zawodowego.

5. W celu sprawnej realizacji pozostatych zadan statutowych szkoly w szkole funkcjonuja nauczycielskie
zespoty problemowo — zadaniowe, powotane w miarg potrzeb.

6. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespolu. Do zadan
przewodniczacego nalezy:

1) organizacja i nadzorowanie pracy zespotu;
2) kierowanie praca zespotu;
3) monitorowanie pracy zespotu;
4) przydziat zadan poszczegolnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich wykonania;
5) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu.
§ 33. 1. Kazdy oddziatl klasowy uczniéw ma wychowawce.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a w szczegolnosci:

1) diagnoza potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, sytuacji rodzinnej i warunkéw bytowych wychowankéw poprzez
rozmowy diagnostyczne, wywiady, zaj¢cia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidéw, stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego
i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw — organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzenie rozméw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie;

4) koordynowanie wspolpracy zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie, w tym organizowanie spotkan
konsultacyjnych tego zespohu;

5) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym, pielggniarka, udzielanie uczniom pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, ochrona przed skutkami demoralizacji iuzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

6) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki iosiaganie przez niego jak najlepszych wynikéw w nauce,
organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, otaczanie dodatkowa opieka uczniow
szczegolnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

7) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie;

8) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn absencji, egzekwowanie
obowiazku nauki;
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9) kontrolowanie frekwencji w kazdym miesiacu;

10) motywowanie ucznidw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan, konkursach
przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty
i srodowiska lokalnego;

11) integrowanie zespotu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami opartych na
zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwiazywanie i eliminacja
konfliktow oraz probleméw wychowawczych;

12) wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole ipoza nia, badanie przyczyn niewlasciwego
zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie S$rodkoéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim,
nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz z rodzicami (opiekunami) ucznia;

13) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad BHP
w szkole 1 poza nig;

14) informowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych irocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, oraz ocenach zachowania, osiagnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

15) informowanie uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania;

16) informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw ) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

17) informowanie ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunoéw ) o skutkach ustalenia uczniowi naganne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

18) zapoznanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznidw z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
wymaganiami edukacyjnymi z poszczegodlnych przedmiotow, statutem szkoly, programem wychowawczym
szkoty, planem pracy wychowaweczej, programem profilaktyki, dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo -
opiekunczymi podejmowanymi w szkole, wynikami ianaliza probnych iwlasciwych sprawdzianow
1 egzaminow;

19) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy szkoly, zarzadzeniami
Dyrektora szkoty, uchwatami Rady Pedagogiczne;j;

20) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
swiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymaganej w szkole;

21) wdrazanie programu wychowawczego i szkolnego programu profilaktyki;
22) opracowanie we wspolpracy z zespotem wychowawczym i realizacja planu pracy wychowawczej;

23) organizowanie roéznorodnych form aktywnosci spotecznej ucznidéw w szkole i srodowisku oraz stopniowe
przygotowywanie ich do zycia w zbiorowosci ludzi dorostych i pelienia réznorodnych roél spotecznych;

24) zapoznanie uczniéw ze statutem szkoly, regulaminem ucznia, a w klasie II i Il z regulaminem egzaminow
zewngtrznych;

25) informowanie uczniow gimnazjum iich rodzicow (prawnych opiekundéw) na poczatku roku szkolnego,
w ktoérym uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny, o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

§ 34. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno -
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno — pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji
wspomagajacych szkote.

§ 35. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:
1) osiaganie celow wychowania w swojej klasie;

2) integrowania wysitkow nauczycieli i rodzicow/opiekunow uczniow wokoét programu wychowawczego klasy
1 szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;
4) realizacjg przyjetych w szkole programow wychowawczych i profilaktycznych;
5) prawidtowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

§ 36. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego:
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1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
uczniow;

2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych; udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu
i kierunku dalszego ksztalcenia; kontakt zrodzicami celem udzielania porad w rozwiazywaniu trudnosci
wychowawczych;

3) wspotudziat w opracowaniu planu pracy szkoty;

4) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego milodziezy, rozpoznawanie warunkéow zycia
i nauki ucznidéw majacych trudnosci w realizacji procesu dydaktycznego oraz uczniéw sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu wychowawczego;

5) wspotpraca z dyrekcja, wychowawcami, nauczycielami, pielggniarka szkolna wsprawowaniu opieki nad
uczniami sprawiajacymi problemy wychowawcze;

6) udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktéw rodzinnych;
7) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych;

8) organizowanie wspotdzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i mlodziezy;

9) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniow;

10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja
roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych
uczniow;

11) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

12) planowanie i koordynowanie pracy zespotu wychowawczego pod katem udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w tym:

a) ustalanie  zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej zuwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne
uzdolnienia,

b) okreslenie zalecanych form, sposobow 1iokresu udzielania wuczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, takze zuwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii poradni
psychologiczno pedagogiczne;j,

c¢) planowanie dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich realizacji,

d) przekazywanie Dyrektorowi zalecanych form, sposobow 1okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j,

e) zakladanie iprowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawianie jej Dyrektorowi po
kazdym spotkaniu,

f) opracowanie dla ucznia planu dziatan wspierajacych,

g) dokonywanie wielopoziomowej oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
h) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 37. 1. Organizacja biblioteki szkolnej 1 zakres zadan nauczycieli bibliotekarzy.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych oraz wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli:

1) uczestniczy w realizacji programdw nauczania i wychowania;
2) zaspakaja potrzeby i zainteresowania uczniow;
3) petni funkcje szkolnego osrodka informac;ji;
4) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli;
5) uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia;
3. Dzialalnoscia biblioteki kieruje nauczyciel bibliotekarz. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnia ksigzki i inne zrodla informacji;
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2) gromadzi, opracowuje i upowszechnia rézne zrodta informacji;
3) selekcjonuje i konserwuje zbiory;

4) udziela pomocy w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury;

5) udziela porad bibliograficznych;

6) kieruje czytelnikow do innych biblioteki i osrodkow informacji;

7) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacj zréznych zrodet oraz
postlugiwania si¢ technologia informacyjna;

8) wzbogaca zasoby biblioteki o najnowsze pozycje ksiazkowe 1izroédta medialne, tworzy nowe katalogi
1 kartoteki;

9) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;
10) popularyzuje réoznorodne formy czytelnictwa;
11) prowadzi dokumentacj¢ biblioteki;
12) sporzadza zestawienia czytelnictwa oraz okresowa sprawozdawczosc¢.
4. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami poprzez:
1) wspdluczestnictwo w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow;
2) wspdlprace w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb oraz zainteresowan czytelniczych uczniow;

3) udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrodet i opracowan na lekcje, zajgcia,
szkolenia, itp.;

4) wspoéldziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

5) uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci;

6) wspoludzial w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad,;

7) pomoc nauczycielom studiujacym i doskonalacym si¢ w zawodzie;

8) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.
5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami i innymi bibliotekami poprzez:

1) wypozyczanie ksigzek rodzicom;

2) organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek.
6. Biblioteka szkolna prowadzi nastgpujaca dokumentacjg:

1) ksiggi inwentarzowe ksiazek, podrecznikoéw i broszur;

2) rejestr ubytkow;

3) dowody wptywow.

7. Szczegotowe zasady korzystania z wypozyczalni, czytelni oraz komputeréw okreslaja regulaminy znajdujace
si¢ w bibliotece.

§ 38. Poza nauczycielami, w szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.
Zasady ich zatrudniania, ich prawa i obowiazki, okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 6.
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 39. 1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka wynikajacych z ustawowego
obowiazku szkolnego nalezy:

1) zapewnienie regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;
2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;
3) kontakt z wychowawca i nauczycielami.
2. W zwiazku z powyzszym rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani :
1) systematycznie uczestniczy¢ w zebraniach klasowych i szkolnych;

2) wspierac proces nauczania i wychowania.
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3. Dla osiagania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow wazna jest wspotpraca rodzicéw
(prawnych opiekun6éw) ze szkota. W ramach tej wspotpracy rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci plandéw pracy dydaktycznej i wychowawczej;
2) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania i regulaminu egzaminu;

3) uzyskiwania informacji na temat wymagan edukacyjnych i sposobéw sprawdzania osiagnig¢ oraz o zasadach
oceniania zachowania — na poczatku kazdego roku szkolnego;

4) uzyskiwania informacji na temat zachowania swojego dziecka, jego postgpow 1 przyczyn trudnosci w nauce;

5) uzyskiwania informacji iporad w sprawach wychowania imozliwosci dalszego ksztalcenia dziecka na
spotkaniach  indywidualnych z wychowawca klasy, pedagogiem/psychologiem szkolnym iinnymi
nauczycielami;

6) zgtaszania wnioskow i propozycji dotyczacych pracy szkoty do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi szkoty oraz L.édzkiemu
Kuratorowi O$wiaty, bezposrednio lub za pos$rednictwem swych reprezentantow;

8) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
9) udzielania w miarg swoich mozliwos$ci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.
4. Szkota wspdtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizowanie spotkan z rodzicami i stwarzanie w ich trakcie mozliwo$ci wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze;

2) stwarzanie mozliwo$ci indywidualnych, osobistych kontaktow rodzicéw z wychowawcami i Dyrekcja szkoty;
3) Rade Rodzicow.
5. Rodzice (prawni opiekunowie) odpowiadaja za szkody wyrzadzone przez ucznia w mieniu szkolnym.

Rozdzial 7.
Uczniowie, prawa i obowiazki ucznia

§ 40. 1. Uczen szkoty ma prawo do nauki, wychowania, wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia, w tym:

1) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy iumiejg¢tno$ci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty;

2) wyrazania opinii o treSci przedmiotéw nauczania i uzyskiwania odpowiedzi na zglaszane watpliwosci;

3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrekcji 1 innym nauczycielom swoich probleméw i uzyskiwania od nich
pomocy w ich rozwiazaniu,

4) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagni¢¢;

5) poszanowania godnos$ci wlasnej (w sytuacjach osobistych i rodzinnych);

6) jawnego wyrazania opinii o zyciu szkoty (bez uwlaczania niczyjej godnosci osobistej);

7) inicjatywy uczniowskiej i obywatelskiej;

8) wyboru przynaleznosci do organizacji spolecznej istniejacej w szkole;

9) uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) reprezentowania szkoty w konkursach wiedzy i umiej¢tnosci, zawodach sportowych — zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami;

11) po zakwalifikowaniu si¢ do eliminacji okrggowych i centralnych uczen ma prawo do nieobecnosci na lekcjach
w ciagu tygodnia bezposrednio poprzedzajacego eliminacje;

12) odpoczynku podczas przerw migdzylekcyjnych;

13) nie zadawania mu prac domowych na okres przerw $§wiatecznych (zimowej i wiosennej) oraz ferii zimowych;

14) pomocy materialnej na zasadach przyjetych przez szkole;

15) jawnej i umotywowanej oceny sprawdzanej wiedzy i umiejetnosci;

16) wiedzy o swoich obowiazkach oraz $rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich naruszenia;

17) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

18) znajomosci z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu i zakresu pracy klasowej;
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19) poinformowania go w przeciagu dwoch tygodni o otrzymanej ocenie z pracy klasowej, uczen otrzymuje
sprawdzona prace klasowa wraz z uzasadnieniem oceny;

20) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy ma trudnos$ci w opanowaniu materiatu programowego
1 powtornego sprawdzenia i oceny wiadomosci i umiejetnosci (za zgoda nauczyciela);

21) uczniowie moga 1 raz zwalnia¢ si¢ z odpowiedzi w semestrze bez podania przyczyn, gdy dany przedmiot
nauczany jest w wymiarze 1 — 2 godzin tygodniowo, natomiast jezeli jest nauczany w wymiarze 3 1 wigcej
godzin — 2 razy w semestrze;

22) nie przygotowania si¢ do lekcji (bez odnotowania tego faktu w dzienniku) w przypadku wyjazdu do teatru
i odbywania si¢ tej lekcji nastgpnego dnia, z powodu dtuzszej nieobecnosci w szkole spowodowanej choroba
(wymagana informacja od rodzicow), probleméw rodzinnych poswiadczonych przez rodzicow;

23) korzystania z pomieszczen i ich wyposazenia zgodnie z ich przeznaczeniem i pod opieka nauczyciela.
§ 41. 1. Uczen ma obowiazek:

1) postgpowac zgodnie z zasadami etyczno-moralnymi;

2) uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i w pelni wykorzystywac czas przeznaczony na naukg;

3) rzetelnie pracowac nad poszerzeniem swojej wiedzy iumiejetnosci, systematycznie przygotowywac si¢ do
lekcji, uczestniczy¢é w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych;

4) w przypadku nieobecnosci na zajgciach z powodu zaistnienia waznych okolicznosci izdarzen losowych
przedtozy¢ pisemne usprawiedliwienie najpozniej w terminie dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty;

5) okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom administracji i obshugi szkoty, by¢ uprzejmym i zyczliwym
w stosunku do swoich kolezanek i kolegow;

6) przestrzega¢ zarzadzen izalecen Dyrektora szkoty iRady Pedagogicznej oraz postgpowac zgodnie ze
wskazaniami wychowawcy i nauczycieli;

7) stosowac si¢ do ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

8) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne, kolezanek, kolegow i innych osob;

9) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych;

10) przestrzegac zasad higieny osobiste;j;

11) by¢ schludnie, czysto i skromnie ubrany;

12) zmienia¢ obuwie po przyjs$ciu do szkoty;

13) troszczy¢ si¢ o czystosc¢, estetyke i tad w pomieszczeniach szkolnych;

14) szanowac mienie szkolne, ponosi¢ odpowiedzialnoé¢ za wyrzadzona szkodg;

15) postgpowac zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego;
16) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza szkota;

17) przeciwstawiac si¢ na miarg swoich mozliwosci przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

18) dba¢ o pigkno mowy polskie;j;

19) szanowac¢ poglady, przekonania i godnos¢ innych;

20) przestrzega¢ warunkow korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

§ 42. 1. W przypadku naruszenia przez pracownikow szkoly praw ucznia, uczniowi przyshuguje skarga na
pismie do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty wystapienia zdarzenia.

2. Dyrektor rozpatruje skarge w czasie 7 dni od daty jej otrzymania i dorgcza uczniowi oraz jego rodzicom
rozstrzygnigeie na pismie.

3. Od decyzji Dyrektora uczniowi przystuguje odwotanie do Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od daty jej
otrzymania.

4. Odwotanie do Kuratora Oswiaty sktadane jest za posrednictwem i na koszt sekretariatu szkoty.

§ 43. 1. Za wyrozniajace wyniki w nauce, dziatalnosci spotecznej, wzorowa postawe, dzielno$¢, odwagg,
osiagnigcia w konkursach i zawodach sportowych uczen moze otrzymac:

1) pochwalg¢ nauczyciela;

2) pochwalg wychowawcy;
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3) pochwate Dyrektora szkoty;

4) pochwale¢ Rady Pedagogicznej;
5) nagrodg ksiazkowa;

6) pamiatkowy dyplom.

2.Za najlepsze wyniki osiagnigte w nauce ipracy spolecznej zespoly klasowe moga otrzymaé nagrody
przyznawane przez Rad¢ Rodzicow na wniosek Rady Pedagogicznej w postaci:

1) jednodniowej wycieczki przedmiotowe;;
2) optacenia czgsci kosztow kilkudniowej wycieczki krajoznawczo-turystycznej;
3) zakupienia biletow wstgpu na imprez¢ kulturalna.
§ 44. 1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagana Dyrektora szkoty;
3) upomnieniem lub nagana Dyrektora szkoly udzielona wobec uczniow;
4) przeniesieniem do innej szkoly lub skresleniem z listy ucznia petnoletniego za:
a) spozywanie i przebywanie w szkole pod wptywem alkoholu,
b) rozprowadzanie narkotykow,
¢) uzywanie narkotykow,
d) postgpowanie zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu,
e) grozenie uczniom i nauczycielom oraz pracownikom administracji i obstugi,
f) zngcanie si¢ fizyczne i psychiczne nad uczniami i nauczycielami oraz pracownikami obstugi i administracji,

g) postugiwanie si¢ telefonem komorkowym, dyktafonem lub aparatem fotograficznym w celu wyrzadzenia
krzywdy innej osobie,

h) uzywanie przemocy,

1) kradziez mienia szkoly, kolegow/kolezanek/, pracownikow szkoty,
j) dewastacje mienia szkoty,

k) prostytuowanie si¢ lub czerpanie korzysci z prostytucji,

1) niezgloszenie sig¢ do szkoty w celu podjgcia nauki,

m) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu, (decyzje o skre§leniu podejmuje Dyrektor szkoty zgodnie
z trybem postgpowania i informuje Rade Pedagogiczna).

§ 45. 1. Skreslanie ucznia z listy ucznidéw powinno by¢ stosowane wyjatkowo, wszczegolnych przypadkach, po
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddzialywania wychowawczego na ucznia, w tym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Zgodnie zuchwata Sadu Najwyzszego (III CZP 84/92) skreslenie ucznia z listy uczniow nastgpuje
w formie decyzji administracyjnej. W zwiazku z tym przy podejmowaniu takiej decyzji obowiazuje procedura
zgodna z kodeksem postgpowania administracyjnego.

2. W sytuacjach, wymagajacych skreslenia ucznia z listy uczniow nalezy zachowaé nastepujacy tok
postgpowania:

1) sporzadzi¢ notatke¢ stuzbowa o zaistnialym incydencie, zalaczajac ewentualnie protokot zeznan §wiadkow;

2) sprawdzi¢ czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako przypadek, ktéry upowaznia do
podjecia decyzji o skresleniu;

3) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron;

4) poinformowac ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikow obrony (np. wychowawca lub pedagog szkolny),

ktorzy maja obowiazek przedstawi¢ rzetelnie nie tylko uchybienia w postepowaniu ucznia ale takze jego cechy
dodatnie i okolicznosci tagodzace;

5) przeanalizowa¢ czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddzialywania szkoty na ucznia, czy
uczen byl wczesniej karany mniejszymi karami regulaminowymi iprzeprowadzono znim rozmowy
ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) w przypadku podjecia przez Dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow sformutowaé decyzje
zgodnie z wymogami kodeksu postepowania administracyjnego;

7) dostarczy¢ decyzjg uczniowi lub jego rodzicom (jezeli uczen nie jest petnoletni);

8) poinformowa¢ ucznia lub jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje sprawy oraz wniesienia
odwotania od decyzji Dyrektora w ciagu 14 dni;

9) wykona¢ decyzje dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub natychmiast jezeli decyzji
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci;

10) w przypadku wniesienia odwotania wstrzyma¢ wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia odwotania przez
instancj¢ odwotawcza.

3. Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniow powinna zawiera¢ uzasadnienie, zarowno faktyczne (za jaki czyn
uczen zostaje skre§lony) jak i prawne (powotanie na zapis w statucie).

§ 46. W przypadku kar natozonych przez wychowawce, uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ do
Dyrektora w formie pisemnej z uzasadnieniem, w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie najpdzniej
w ciagu 7 dni od jego otrzymania.

§ 47. W przypadku kar nalozonych przez Dyrektora szkoty uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ do
Lodzkiego Kuratora Oswiaty w formie pisemnej z uzasadnieniem w ciagu 14 dni od daty ukarania.

§ 48. Decyzja Dyrektora szkoty i L.odzkiego Kuratora Oswiaty po odwotaniu si¢ ucznia jest ostateczna.

§ 49. W sprawach spornych, po wyczerpaniu wszystkich innych form odwotawczych dotyczacych zasadnosci
udzielenia uczniowi kary rodzice (prawni opiekunowie) moga zwréci¢ si¢ o wyjasnienie sytuacji do Rzecznika
Praw Dziecka.

Rozdzial 8.
Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 50. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja warunki, ktore maja wypetnia¢ nauczyciele i uczniowie, aby
ujednolici¢ wymagania oraz okresli¢ efektywnos¢ i skuteczno$¢ procesu nauczania iuczenia si¢. Proponowane
zasady pozwola traktowac ocenianie jako element wspierajacy i wspomagajacy proces edukacji szkolne;.

§ 51. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie.
§ 52. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawcze;.

§ 53. 1. Czgstotliwo$¢ isposoby sprawdzania osiagni¢eé ucznidw z poszczegoélnych przedmiotow, a takze
szczegotowe wymagania edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢é artystycznych
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitlek wkiadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 54. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne (o ktéorych mowa wyzej) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci wuczeniu sig¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom
z zastrzezeniem, ze dostosowanie wymagan nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

§ 55. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia zzaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej i jezykow obcych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
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§ 56. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej wtym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

§ 57. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 58. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu postgpow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajac t¢ podstawe.

§59. 1. Przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob iskale oceniania ucznidéw - oceny klasyfikacyjne roczne

(§roédroczne):
1) celujacy - 6;
2) bardzo dobry - 5;
3) dobry -4;
4) dostateczny -3;
5) dopuszczajacy - 2;
6) niedostateczny - 1.

2. Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria ocen:

1) stopien celujacy oznacza, ze osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sa oryginalne itwodrcze oraz
wskazuja na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu;

2) stopien bardzo dobry oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;

3) stopien dobry oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci iumiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow
w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) stopien dostateczny oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac jego klopoty przy
poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacji);

5) stopien dopuszczajacy oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania
mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji) iutrudnia ksztatcenie
w przedmiotach pokrewnych;

6) stopien niedostateczny oznacza, ze uczen wyraznie nie spetia oczekiwan okreslonych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje opanowywania kolejnych
tresci danego przedmiotu (dziedziny edukacji) izasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotow
pokrewnych.

3. Zasady przeprowadzania sprawdzianow i prac klasowych:

1) o terminie pracy klasowej/sprawdzianie uczniowie sa informowani co najmniej ztygodniowym
wyprzedzeniem;

2) w danym oddziale w tygodniu moga si¢ odby¢ co najwyzej 3 prace klasowe/sprawdziany, przy czym nie wigcej
niz jedna/jeden dziennie;

3) przektadana praca klasowa moze by¢ jako kolejna w tygodniu;

4) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na pracy pisemnej uczen ma obowiazek napisa¢ ja zgodnie
z obowiazujacym przedmiotowym systemem oceniania.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone iocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

5. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania bez podania przyczyn na poczatku zaje¢ lekcyjnych:
1) dwa razy w ciagu potrocza, jezeli zajgcia odbywaja si¢ powyzej 2 godzin w tygodniu;
2) jeden raz, gdy zajgcia odbywaja si¢ w wymiarze do 2 godzin tygodniowo.

Id: 40B41FC0-BAA9-46F9-8D19-A1A8710344A0. Podpisany Strona 19



6. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa przez wychowawcg klasy (a w przypadku jego
nieobecnosci przez nauczyciela przedmiotu):

1) na cztery tygodnie przed terminem rocznej klasyfikacji o przewidywanej dla ucznia ocenie klasyfikacyjnej
zachowania oraz o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) na dziesig¢ dni przed terminem klasyfikacji o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych, innych
niz niedostateczna;

3) informacje o grozacych na koniec roku ocenach niedostatecznych rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
podczas zebrania klasowego na kartach przygotowanych przez wychowawce klasy, a na kopii sktadaja podpis;

4) w przypadku, gdy rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu klasowym, otrzymuje informacj¢ na
piSmie za poSrednictwem ucznia, ktory zobowigzany jest dostarczy¢ do wychowawcy potwierdzenie
z wlasnorgcznym podpisem obojga rodzicow (opiekundow prawnych);

5) w przypadku zagrozenia wigksza iloscia ocen niedostatecznych (powyzej dwoch) wychowawca informuje
rodzicow (prawnych opiekunow) listem poleconym lub w rozmowie bezposredniej w szkole.

7. Uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocena zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

§ 60. Uczen ma prawo do poprawy oceny koncowej jezeli:

1) byt obecny na wszystkich zajeciach z danego przedmiotu (dopuszczalne jedynie sa nieobecnosci
usprawiedliwione);

2) zaliczyt wszystkie przewidziane programem i przeprowadzone sprawdziany pisemne.

§ 61. Uczen moze poprawic si¢ tylko o jedna oceng w gorg, w stosunku do przewidywanej przez nauczyciela.
Szczegdtowe zasady poprawiania oceny ustala nauczyciel i omawia je z klasa na poczatku roku szkolnego.

§ 62. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno- wychowawczych.

§ 63. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin tego sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbg lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, ztym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin sprawdzianu;
3) zadania (pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
5) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

6) do protokotu, dotacza sig¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
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5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

6. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 64. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

§ 65. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

§ 66. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

§ 67. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

§ 68. Egzamin klasyfikacyjny zinformatyki, technologii informacyjnej, plastyki, muzyki iwychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 69. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§ 70. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 71. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 72. 1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spelnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

2. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dlaodpowiedniej klasy;

3)w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

3. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane ocenys;
5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

4. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna zzaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna imoze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 73. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

§ 74. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

§ 75. W przypadku uzyskania rocznej oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych uczen ma prawo do
egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu lub dwoch za zgoda Rady Pedagogiczne;.

§ 76. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czgSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 77. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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§ 78. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly.

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegolnos$ci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng;

5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

§ 79. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji doklasy programowo wyzszej
i powtarza klase¢ z zastrzezeniem § 80.

§ 80. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 81. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

§ 82. Ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do samowychowania i samooceny;
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawcze;j.

§ 83. 1. Srodroczna iroczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw gimnazjum z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia gimnazjum, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 84. Srodrocznej irocznej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, zgodnie
z sze$ciostopniowa skala:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.
§ 85. 1. Oceng ,,wzorowe” otrzymuje uczen, ktory:
1) spelnia wszystkie wymagania szkolne (wynikajace z dokumentow szkoty);
2) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow w szkole i w §rodowisku;
3) wyroznia sig kultura osobista;
4) przyjmuje zyczliwa i otwartg postawg wobec innych;
5) respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne (postawa odpowiedzialno$ci, szacunku, tolerancji);
6) potrafi wspolpracowaé w grupie;
7) rozwija wlasne zainteresowania i zdolnosci wykorzystujac mozliwosci stworzone przez szkote;
8) wyrodznia sig aktywnos$cia spoleczna;
9) jest pomystodawca przedsiewzi¢é, ktdre usprawniaja lub uvatrakcyjniaja prace klasy, szkoly;
10) bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych.
2. Oceng ,,bardzo dobre” otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wszystkie wymagania szkolne (wynikajace z dokumentow szkoty);
2) wyroznia sig¢ kultura osobista;
3) przyjmuje zyczliwa i otwarta postaw¢ wobec innych;
4) respektuje ogolnie przyjete normy etyczne (postawa odpowiedzialnosci, szacunku, tolerancji);
5) potrafi wspotpracowaé w grupie;
6) rozwija wlasne zainteresowania i zdolno$ci wykorzystujac mozliwo$ci stworzone przez szkotg;
7) wyrodznia sig¢ aktywnoscia spoleczna;
8) jest pomystodawca przedsigwzigc, ktore usprawniaja lub uatrakcyjniaja pracg klasy, szkoty.
3. Oceng ,,dobre” otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wymagania szkolne (wynikajace z dokumentoéw szkoty);
2) wyroznia sig kultura osobista;
3) bez zastrzezen wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczyciela;
4) respektuje ustalenia dotyczace schludnego wygladu i zmiany obuwia;
5) dba o kulturg jezyka.
4. Oceng ,,poprawne” otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia wymagania szkolne wynikajace z dokumentdéw szkoty dotyczace stosunku do obowiazkéw szkolnych,
przestrzegania zarzadzen Dyrektora, wychowawcy i nauczyciela;

2) w semestrze ma wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych;
3) przestrzega przyjetych powszechnie form grzecznosciowych;
4) jego kultura jezyka nie budzi wigkszych zastrzezen.
5. Oceng "nieodpowiednie” otrzymuje uczen, ktory:
1) nie spetnia wymagan szkolnych przewidzianych dokumentami szkoty;
2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty i obowiazkéw szkolnych;
3) ulega natogom, naktania do nich innych;
4) nagminnie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne;
5) uzywa wulgaryzmoéw.
6. Oceng ,,naganne” otrzymuje uczen, ktory:
1) nie spetnia wymagan szkolnych przewidzianych dokumentami szkoty;

2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty i obowiazkdéw szkolnych;
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3) ulega natogom, naktania do nich innych;
4) nagminnie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne;
5) dopuszcza si¢ niszczenia mienia szkolnego;
6) uzywa wulgaryzmow;
7) zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi;
8) stosuje szantaz i wyludzenia;
9) nie wykazuje poprawy pomimo zastosowania srodkéw zaradczych.
§ 86. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem § 89.

§ 87. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole poraz drugi z rzedu ustalono nagannag roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci zrzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, auczen klasy programowo najwyzszej
w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

§ 88. Uczen, ktory nie zgadza si¢ z przewidywang oceng z zachowania, ma mozliwos$¢ uzyskania oceny o jeden
stopien wyzszej, jezeli spetni nastgpujace warunki:

1) w ciagu 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie ztozy do wychowawcy klasy pisemna prosbe
o umozliwienie poprawy oceny zachowania;

2)do konca roku szkolnego uczen bedzie wyrdzniat si¢ wysoka kultura osobista; wykaze sig¢ widoczna
aktywnoscia i dziataniami na rzecz klasy i szkoty; nie bedzie miat zadnych nieusprawiedliwionych godzin
1 spdznien, bez zastrzezen bedzie przestrzegal obowiazkoéw ucznia;

3) na dwa dni przed roczng klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna wychowawca podejmuje decyzjg o zmianie lub
utrzymaniu oceny zachowania, po wcze$niejszej konsultacji znauczycielami zespotu klasowego, uczniami
danej klasy i zapoznaniem si¢ z samooceng ucznia.

§ 89. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢é dydaktyczno
- wychowawczych.

§ 90. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczna
oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;
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3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
5. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 91. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej oraz przystapil do egzaminu gimnazjalnego oraz w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne zobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 87.

§ 92. Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej oraz w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 87.

Rozdzial 9.
Zasady rekrutacji

§ 93. 1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sig:
1) z urz¢du — absolwentow szkét podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum;

2)na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — mozna przyjaé absolwentow szkot podstawowych
zamieszkatych poza obwodem gimnazjum w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami
a kandydat na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej ma oceng zachowania co najmniej dobra;

3)w przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem gimnazjum jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, pierwszenstwo w przyjgciu do gimnazjum maja uczniowie, ktorzy:

a) maja szczegblne osiagnigecia, wymieniane na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, lub
udokumentowane odpowiednimi dyplomami, zaswiadczeniami,

b) otrzymali jak najwigksza liczbe punktow mozliwych do uzyskania za oceny edukacyjne iinne osiagnigcia
ucznia,

c)otrzymali jak najwigksza liczbe punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki sprawdzianu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

4) mozliwa ilo$¢ punktow do uzyskania w wyniku rekrutacji:

a) punkty uzyskane za oceny na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej w maks. ilosci 30 pkt., biorac
pod uwage: oceny zjezyka polskiego iobcego nowozytnego, historii, matematyki iprzyrody (uczen
otrzymuje liczbe punktéw adekwatna do oceny za stopnie od celujacej do dostatecznej, ocena dopuszczajaca
nie jest punktowana),

b) osiagnigcia na §wiadectwie tj. osiagniecia w konkursach i zawodach sportowych: maksymalnie 4 pkt.,
¢) punkty uzyskane za sprawdzian po szkole podstawowej: maksymalnie 40 pkt.,
d) za $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z wyroznieniem — 5 pkt.,

¢) za udziat w konkursach i zawodach organizowanych przez nasza szkol¢ - 3 punkty, a za zdobycie I, II, III
miejsca- 5 pkt.;

5) kandydatéow spoza obwodu przyjmuje si¢ wg kolejnosci uzyskanych pkt., do wyczerpania limitu wolnych
miejsc;

6) w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo
w przyjeciu do szkoty maja:
a) sieroty,
b) osoby przebywajace w placowkach opiekunczo- wychowawczych,

¢) osoby umieszczone w rodzinach zastgpczych;

7)w szczegblnym przypadku Rada Pedagogiczna lub Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do
przeprowadzania indywidualnych rozméw lub innych, dodatkowych warunkéw kwalifikacyjnych.

2. Wymagane dokumenty:
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8) podanie o przyjecie do szkoly na druku firmowym gimnazjum;
9) karta zdrowia;

10) 2 fotografie;

11) swiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej — oryginat;

12) zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu — oryginal.

3. Oryginaly wymaganych dokumentéw uczniowie lub ich opieckunowie sa zobowiazani dostarczy¢ do
sekretariatu szkoty w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w 2 nastgpne dni
robocze od ich zakonczenia.

4. Wyniki rekrutacji Szkolna Komisja Rekrutacyjna oglasza najpdzniej tydzien po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych poprzez wywieszenie list przyjetych do kazdej z klas w gablocie szkolne;.

§ 94. 1. Do klasy pierwszej liceum przyjmuje si¢ absolwentow gimnazjum. Rekrutacja odbywa si¢ w terminie
ustalonym przez L.odzkiego Kuratora O$wiaty i przebiega w formie elektronicznej.

2. Dyrektor Szkoty powotuje Szkolna Komisje Kwalifikacyjno - Rekrutacyjna — ktéra czuwa nad
prawidlowym przebiegiem rekrutacji. Przewodniczacym Komisji jest Wicedyrektor szkoty. Dyrektor szkoty
przyjmuje ucznidw do klas pierwszych na podstawie decyzji Szkolnej Komisji Kwalifikacyjno — Rekrutacyjne;j.

3. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduja:
1) punktowy wynik egzaminu gimnazjalnego;
2) punkty uzyskane za oceny na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum z okreslonych przedmiotow;

3) zgodnie z Zarzadzeniem *Lodzkiego Kuratora O$wiaty punkty uzyskane za inne osiagnig¢cia ucznia,
wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

4. O przyjeciu kandydata do danej klasy decyduje liczba uzyskanych punktow.

5. Ogloszenie list kandydatéw przyjetych do klas pierwszych nastepuje po zakonczeniu postgpowania
kwalifikacyjnego.

6. Praca Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej konczy si¢ w dniu ogloszenia ostatecznych wynikow
rekrutacji, a dalszej rekrutacji w przypadku wolnych miejsc w oddziatach dokonuje Dyrektor szkoty.

7. Szczegbly zasad rekrutacji, terminy sktadania dokumentow, Swiadectw i termin ogloszenia wynikoéw, tryb
odwolawczy od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej opracowywany jest kazdego roku szkolnego (na
podstawie Rozporzadzenia MEN, Zarzadzenia L.6dzkiego Kuratora O$wiaty w sprawie zasad rekrutacji) i zawarte
sa w regulaminie rekrutacji kandydatow do Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Marii Sktodowskiej — Curie w Rawie
Mazowieckiej.

Rozdziatl 10.
Tradycja szkolna

§ 95. 1. Szkota tworzy swoje tradycje. Obrzedowos¢ szkolna tworza rytual izwyczaje zwiazane
z uroczystosciami szkolnymi:

1) rozpoczgciem i zakonczeniem roku szkolnego;
2) Slubowaniem uczniow klas pierwszych;
3) pozegnaniem absolwentoéw szkoty;
4) $wigtem Patrona Liceum Ogolnoksztalcacego;
5) rocznica pierwszej Rady Pedagogicznej szkoty;
6) dniem sportu szkolnego;
7) Dniem Edukacji Narodowej;
8) wigilia szkolna.
2. Liceum Ogolnoksztatcace posiada sztandar i godlo szkolne.

3. Wprowadzenie nowych form obrzgdowosci nastgpuje za zgoda Rady Pedagogiczne;.
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Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 96. 1. Z zebran organdéw szkoty sporzadza si¢ protokoty w terminie 7 dni od daty zebrania. Protokot zebrania
wraz z lista obecno$ci podpisuje przewodniczacy obrad, protokolant i wszyscy uczestnicy zebrania. Czlonkowie
organ6w szkoty zobowiazani sa w terminie 14 dni do zapoznania si¢ zich trescig i zgloszenia ewentualnych
poprawek przewodniczacemu. Na nastgpnym zebraniu zostaje podjeta decyzja o wprowadzeniu poprawek do
protokotu i podjgcie uchwaty o zatwierdzeniu.

2. Uchwaly organéw szkoly podejmowane sa w glosowaniu tajnym lub jawnym zwykta wigkszoscia glosow
przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkow. Cztonek organu moze zglosi¢ wniosek o zastosowanie gtosowania
tajnego. Wniosek ten podlega rozstrzygnigciu poprzez glosowanie.

3. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
6

Spotecznos¢ szkolna jest zobowigzana do przestrzegania postanowien statutu szkoty.
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Uzasadnienie

W dniu 20 kwietnia 2012 r. Powiat Rawski zawart z Gming Rawa Mazowiecka porozumienie nr 81/2012
w sprawie zalozenia iprowadzenia przez Powiat Rawski publicznego 3-letniego Gimnazjum w Rawie
Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20. We wrzesniu 2012 r. rozpoczeta nauke jedna klasa gimnazjum- klasa pierwsza.
Nowo powstate gimnazjum miesci si¢ w budynku Liceum Ogolnoksztatcacego im. Marii Sklodowskiej - Curie
w Rawie Mazowieckiej przy ul. Kosciuszki 20. Zgodnie z § 3 w/w porozumienia Powiat Rawski sprawuje
prawa i obowiazki organu prowadzacego w stosunku do gimnazjum. Zgodnie z art. 62 ust. 1 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm) organ prowadzacy
szkoty réznych typoéw moze je polaczy¢ w zespot. Potaczenie tych dwoch szkot tj. gimnazjum i liceum
ogolnoksztatcacego w zespot wpisuje si¢ w projekt MEN tworzenia gimnazjow przy liceach ogdlnoksztatcacych
zwiazany z reforma programdéw nauczania. Zmiana tych programéw w swym zalozeniu sprzyja silniejszej
wspoélpracy gimnazjoéw ilicedow, a czas nauki w nich traktowany jest jako spdjny programowo. Polaczenie
programowe gimnazjum iliceum ma na celu umozliwienie wszystkim uczniom opanowania solidnego
fundamentu wiedzy ogolnej, a jego realizacja rozklada si¢ na trzy lata nauki w gimnazjum oraz czg$¢ czasu
nauki w szkole ponadgimnazjalnej. Takie rozwiazanie pozwala na spokojne, rzetelne i wyczerpujace omdwienie
wszystkich tematow w zakresie danych przedmiotéw, a ponadto na bardziej szczegétowa analizg tematow,
ktérymi uczniowie beda zainteresowani. W ramach tego samego zespolu nauczycieli oraz tych samych
zespolow przedmiotowych moze nastgpowaé wymiana informacji o treSciach ksztatcenia iumiejgtnosciach
wymaganych od ucznia na zakonczenie cyklu ksztalcenia. Nauczyciele beda mieli mozliwos¢ zdiagnozowac
potrzeby ucznidéw juz na etapie gimnazjum, by prac¢ z uczniami kontynuowa¢ w liceum. Polaczone w Zespot
szkoty stana si¢ jedna placowka, ktora kierowal bedzie jeden dyrektor oraz obslugiwaé bedzie jedna kadra
administracyjno - obslugowa. Utworzenie Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych w Rawie Mazowieckiej przy ul.
Kosciuszki 20 nie spowoduje zadnych dodatkowych kosztow finansowych. Akt zatozycielski Zespotu zostat
pozytywnie zaopiniowany przez Rady Pedagogiczne Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20
i Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Marii Sktodowskiej - Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.
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