PROTOKO¢L NR 10/2012

z posiedzenia Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej
w dniu 12 marca 2012 roku

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji Zdtia, zgodnie z list
obecndci stanowica  zahcznik nr 1 do protokotu. Ponadto
w pracach Komisji jako zaproszeni gee Dbrali udzial: Pan Marek Dobek
— Wiceprzewodnicry Rady Powiatu Rawskiego, Pan Henryk Majewski dnya
Rady Powiatu, Pan Bogdan Batorek - radny Rady Rawi&an Daniel Aptapski
- Glowny Kskgowy SPZOZ w Rawie Mazowieckiej, Pan Andrzej LatdRyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej, Pan Tomasz Lesiakadny Rady Powiatu, Pan
Ryszard Imiota — radny Powiatu, Pani Katarzyna Wska — radna Powiatu
Rawskiego.

Posiedzeniu przewodniczyt: Pan Witold Szyisia — Przewodnicgy
Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej.

Przyjeto nastkpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przygcie poradku obrad.

3. Przyjcie protokotéw z poprzednich posiedza€omisiji.
4. Omowienie sytuacji finansowej szpitala.

5. Proponowane plany przeksztatcenia SPZOZ.

6. Sprawy rane.
7. Zamknecie posiedzenia.

Ad. 1 Otwarcia posiedzenia Komisji o godzinie 16.30 alud Witold Szymaski
— Przewodnicazcy Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej, witgf cztonkow
Komisji i zaproszonych gai. Stwierdzit istnienie quorum i uprawnienie Kofnis
do podejmowania wiacych decyzji.

Ad. 2 Do propozycji przedstawionego padku obrad uwag nie zgtoszono. Zostat
on przygty jednogtanie.

Ad. 3 Kolejny punkt porzadku obrad obejmowat przgie protokotow
z poprzednich posiedaeKomisji. Do treéci w/w protokotdw uwag nie zgtoszono.
Zostaty one przyje bez uwag, przy 2 gtosach wstrzyauych se.

Ad. 4 Kolejny punkt poradku obrad obejmowat omdwienie sytuacji finansowej
szpitala. O zabranie gtosu przewodnmg poprosit Pana Daniela Aptapskiego
— Gléwnego Ksigowego SPZOZ, ktéry dokonat analizy sytuacji firamej za rok



2011. Jak poinformowat strata SPZOZ w roku 2011 iosha 924.531,78 zt. Pan
Ksiegowy przedstawit teinne doktadniejsze dane finansowe na podstawiediud
SPZOZ za rok poprzedni. Wedtug informacji Pana Apk&ego, pod wzghem
finansowym rok 2012 dalzie jeszcze gorszy co spowodowane jest zmniejsaeni
wartaici zakontraktowanych ustug medycznych z Narodowymdeszem Zdrowia.
W zwiazku z tak trudna sytuacfinansow podgte s proby naprawienia tego stanu
rzeczy m.in. przez restrukturyzagatrudnienia w SPZOZ.

Nastpnie gtos zabrata Pani radna Teresa Pietrzak, kitradstawita swaj
analiz; sytuacji finansowej SPZ0OZ, wykazgjze Szpital mae nie przynosi strat.
Weditug Pani radnej Pietrzak naje wstrzyma restrukturyzag zatrudnienia,
nastpnie przeksztatl¢i SPZOZ w spot ale przez likwidag a nie przeksztatcenie;
w nowej spoétce powinny uczestniézgamorzady z terenu powiatu rawskiego.

Pani radna Pietrzak zapytata w jakim kierunkazdhiany w SPZOZ, domagsy sk
rzetelnej informacji w tym zakresie,

Z kolei pani radna Katarzyna Unieka zapytata czy skoro nieobecna jest pani
dyrektor SPZOZ, to do kogo ma kierosvaytania w sprawie funkcjonowania tego
zakladu. Ponadto zapytata ile jest zatrudnionyobbos Szpitalu. Pan Ksjowy
Aptapski odpowiedziat, na podstawie danych z rokl12— na umow o prag
— g to 213 pelne etaty, umowa zlecenie - 16 etatowi Rana zapytata tgaki jest
cel restrukturyzaciji zatrudnienia.

Pan kstgowy odpowiedziat,ze gtébwny cel to znalezienie oszdnaici
| poprosit, zeby nie mylé pojecia restrukturyzacja z redulicj etatow.
Restrukturyzacja ma polegaa zamianie uméw o praca podkontrakty medyczne.
Planowane oszedndsci, z tytutu zmiany formy zatrudnienia, w skali rsigca
wyniostyby ponad 197 tys. zi. Dotyczytaby pighiarek i potanych, jako
najwigkszej grupy zatrudnionej w szpitalu. Jak wépid Pan Ksggowy
restrukturyzacja jest tylko jednym z nedzi podniesienia efektywroi finansowej
Szpitala.

Pani radna Urhska wyrazita niezadowolenie z powodu nieobécn®ani
Dyrektor SPZOZ. Ponadto zaznaczyla, ze chciataledwi&@ w jakim kierunku id
planowane zmiany, ktore oddzialy zostaapitalu, co z pracownikami.

Pani radna Teresa Pietrzak wyrazitatmiwos¢ co do spétdzielni i form
samoorganizowaniaesijak i wsparcia z funduszy na aktywizaeptrudnienia, ktore
ulegly znacznemu ograniczeniu. Odniostarsiwniez do odpowiedzi na interpelacj
od Pani Dyrektor SPZOZ, z ktorej wynika nieoptacéiprowadzenia pewnych
ustug przez SPZOZ, ktére dla innych podmiot@voptacalne.

Pan wicestarosta Marian Krzyczkowski wgnd, iz Zarzad Powiatu
rawskiego nigdy nie planowat likwidacji oddziatéw sezpitalu; tak samo jeli
chodzi o likwidacg Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego — to takiego @ddanigdy
w Rawie nie byto, ze wzgtlu na brak powierzchni i odpowiedniego suz
Zamiana umoOow o prac na podkontrakty medyczne nie jest rOownoznaczna
ze zwolnieniem pracownikow. Tak samagké chodzi o spétdzielnie — to ma by
jedna z form pomocy zaproponowanej przez FaraVediug Pana Wicestarosty



sytuacja rawskiego szpitala jest pochgdiytuacji stiby zdrowia w catym kraju;
ponadto przeksztalcenie SPZOZ w spdist tylko narzdziem w celu uzyskania
refundacji zadhzenia (ok.6 min z}).

Pan Wicestarosta ocenite posiedzenie komisji jest za wéme, bo nic nowego
0 czym byla mowa sesji rady nie ama powiedzié. Jedynym nowym faktem jest
to, ze Pani Dyrektor SPZOZ Anna ldzikowska w dniu 29ega br. ziayta
rezygnaci z petnionej funkcji.

Z kolei pan radny Rafat Dobrowolski zaznacz, jedynym, ktéry gltosowat
przeciwko utworzeniu spotki byt on a sytuacja ole®@PZOZ wynika ze zlego
zaradzania przez PapDyrektor.

Pan radny Marek Dobek zabief@jgtos dwiadczyt, ze kedzie gtosowat
zawsze za takim rozagzaniem ktére prowadzi do nie likwidacji rawskiegpisala.

Pan radny Jarostaw Kobierski wyrazit przekonate,posiedzenie komisiji
jest za wczesne; przypomniat tez samorzdy z terenu powiatu rawskiego nie byty
zainteresowane tworzeniem i udzialem w spétcaakndiataby przeg szpital.
Poprosit by Pan Kggowy SPZOZ podat udziatl wszystkich kosztéw osobdwyc
w kosztach funkcjonowania szpitala.

Pan Daniel Aptapski odpowiedziat, ze udziat ten @8ir68%; ponadto w roku
2012 nasipit kolejnych wzrost kosztow ustawowych.

W tym miejscu Pan Przewodnigz Komisji zaproponowat by gtos zabierali
przedstawiciele zatogi pracowniczej SPZOZ, obeensali.

Pracownicy SPZOZ zadawali pytania jakdbie wyghdat zatrudnienie
po planowanych zmianach przeksztatlceniowych; jakzie funkcjonowat caty
zaklad. Na pytania odpowiadat pan Daniel Aptapsi&téwny Ksegowy SPZOZ.

Pan Witold Szyméski - Przewodniczcy Komisji Zdrowia i Polityki
Spotecznej, stwierdzitze wystuchujc tych wszystkich gtosow nale stwierdze,
ze istnieje powany problem w komunikacji mdzy dyrekcy Szpitala a zatag
a czs$¢ tych spraw powinna zost@maowiona na spotkaniach w Szpitalu.

Pan Jarostaw Uchman - lekarz SPZOZ zapytat dlaczedany
restrukturyzacji tak diej liczby osob nie konsultowane byly z Rada Spoieqrzy
SPZOZ i dlaczego decyzja ta pedj byta tak szybko bez konsultacji spotecznych.

Jak poinformowat Pan Wicestarosta véyey, iz Zarad Powiatu Rawskiego
posiadat informaej od dyrekcji Szpitalaze rozmowy z pracownikami, w sprawie
proponowanych zmian, trwgj Odnosac sk do zatrudnienia lekarzy w formie
kontraktu, Pan Wicestarosta stwierdzit to prawo polskie pozwolito na tak
formule zatrudnienia.

Podsumowuc przebieg posiedzenia i dyskusji Pan Witold Szyska
stwierdzit, ze musi by¢ poprawiona komunikacja wewtnz SPZOZ; ponadto
Komisja dowiedziata gsidwzo od tej drugiej strony czyli pracownikow SPZOZ.

Ad. 5 Ten punkt tj. plany przeksztalceniowe w SPZOZ Aastadwiony
| wyczerpany w punkcie poprzednim.



Ad. 6 W sprawach renych Pan Wicestarosta Marian Krzyczkowski odpowjigda
na gtos sali zgodzit §j ze problem shdby zdrowia jest problemem bardziej

globalnym. Poinformowat te ze przygotowywana jest dokumentacja dotyer
kottowni szpitala, termomodernizacji budynku i wymy dachu.

Ad. 7 Po wyczerpaniu przgfego poradku obrad i braku dalszych gloséw

w dyskusji Przewodniezy Komisji o godz. 19 dokonat zamkricia posiedzenia
Komisiji.

W zahczeniu:
- lista obecnéci na komisji
- hagranie na kasetach magnetofon. - 2 szt.

Sporadzit: Tomasz Goraj



