UCHWALA NR XV/109/2012
RADY POWIATU RAWSKIEGO W RAWIE MAZOWIECKIEJ

z dnia 20 kwietnia 2012 r.

w sprawie zaloZenia Publicznego 3-letniego Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 11 art. 12 pkt 8 lit i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, p0z.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271,
Nr 200, poz.1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055, z 2007 r. Nr 173,
poz.1218, 22008 r. Nr 180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241 z 2010 r. Nr
28, poz.142 1 poz.146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz.
1281) i art. 2 pkt 2 lit b, art. 5 ust. 2 pkt 11 ust. 5b, art. 9 ust 1 pkt 21 art. 58 ust. 1 w zwiazku z art. S5c pkt 1 oraz
art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z 2003 r. Nr
137, poz. 1304, z 2004 r. Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781 z 2005 r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104 z 2006 r. Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658 z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292 z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216 poz.
1370, Nr 235, poz. 1618 z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz.
1705 z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991 z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr
112, poz. 654, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206) Rada Powiatu Rawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zaktada si¢ z dniem 01 wrzes$nia 2012 r publiczne 3-letnie Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej z siedziba
w Rawie Mazowieckiej przy ul.Kosciuszki 20.

§ 2. Obwadd gimnazjum, o ktérym mowa w § 1 bedzie obejmowat ucznidow z miejscowosci: Bogustawki Duze,
Bogustawki Mate, Byszewice, Chrusty Nr 1-22, Gluchowek, Jakubow, Julianéw, Julianow Raducki, Kalen,
Konopnica, Leopoldow, Matyldow, Nowy Ghluchowek, Pasicka Watowska, Podlas, Przewodowice, Pukinin, Stary
Dwor, Scieki, Swinice, Watowice, Zagorze, Zydomice.

§ 3. Organizacje¢ publicznego 3-letniego Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul.Kosciuszki 20 okresla statut
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Rawskiego.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Rawskiego

Maria Charazka
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XV/109/2012
Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej

z dnia 20 kwietnia 2012 r.

Statut Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Szkota nosi nazwe: Gimnazjum w Rawie Mazowieckie;j.

§ 2. Siedziba szkoty jest budynek mieszczacy si¢ w Rawie Mazowieckiej, przy ul. Ko$ciuszki 20, 96-200 Rawa
Mazowiecka.

§ 3. Gimnazjum jest trzyletnia publiczna szkota ogoélnoksztatcaca dla mtodziezy, ksztalcaca absolwentow szkot
podstawowych i prowadzona w systemie stacjonarnym.

§ 4. Organem prowadzacym szkole jest Rada Powiatu Rawskiego.
§ 5. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje L.odzki Kurator Oswiaty.
§ 6. Gimnazjum prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie:

1) uchwaty Nr XV/109/2012 Rady Powiatu Rawskiego w Rawie Mazowieckiej z dnia 20 kwietnia 2012 r.
w sprawie zatozenia Publicznego 3-letniego Gimnazjum w Rawie Mazowieckiej ul. Koséciuszki 2;

2) ustawy o systemie oS$wiaty zdnia 7 wrzesnia 1991 r. zpdézn. zm. iwydanych do niej przepisow
wykonawczych;

3) arkusza organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

Rozdzial 2.
Cele, zadania szkoly i sposoby ich realizacji

§ 7. Szkota realizuje dziatalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza, ktérej celem jest:
1) przyswojenie przez ucznidw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii 1 praktyki;

2) zdobycie przez ucznidow umiejgtnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania zadan
i rozwiazywania probleméw;

3) ksztattowanie u ucznidéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspodtczesnym
swiecie.
§ 8. Zadania szkoly w zakresie edukacji:

1) wyposazenie uczniow w rzetelna wiedze 1 umiejgtnosci w zakresie umozliwiajacym ukonczenie szkoty;

2) nauczenie poprawnego wypowiadania si¢ w mowie i w pismie w jezyku ojczystym oraz w jgzykach obcych;

3) rozwijanie uuczniéw zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, efektywne ksztalcenie w zakresie
nauk przyrodniczych i §cistych;

4) ksztattowanie umiejgtnosci i nawykow samodzielnego zdobywania wiedzy;

5) zapoznanie uczniéw z zasadami rozwoju osobowego;

6) zapoznanie uczniow z dziedzictwem kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej
1 $wiatowej;

7) przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

8) stwarzanie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;

9) tworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiej¢tnosci niezbednych we wspdlczesnym §wiecie:
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a) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki oraz przyjmowania za nig odpowiedzialnosci,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentowania wiasnego punktu widzenia
i uwzgledniania pogladow innych ludzi,

¢) efektywnego wspotdziatania w zespole, budowania wigzi migdzyludzkich i skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowiazujacych norm,

d) rozwiazywania problemow w tworczy sposdb,

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji zroznych zrédet w tym z wykorzystaniem
technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

f) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw i problemdw spotecznych.
§ 9. Zadania szkoty w zakresie wychowania:

1) wychowanie kulturalnego iodpowiedzialnego cztowieka, ktory osiagnie sukces w zyciu rodzinnym,
spotecznym i zawodowym;

2) przygotowanie uczniéw do podejmowania wyzwan wspotczesnego $wiata, takich jak: integracja, globalizacja,
wymiana informacji, post¢p naukowo — techniczny oraz wtasciwy odbior i wykorzystanie mediow;

3) wskazywanie uczniom idealu, zgodnie zktérym uczen dojrzaly, dobrze przygotowany do zycia
w spoleczenstwie, to cztowiek uczciwy, umiejacy zy¢ z innymi i dla innych;

4) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie;

5) ksztaltowanie umiejgtnosci rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow 1 hierarchizacji
wartosci;

6) rozwijanie tozsamosci narodowej oraz kultywowanie tradycji kultury europejskiej, a takze tolerancji wobec
innych kultur;

7) rozwijanie uucznid6w postawy dbalos$ci o zdrowie wiasne iinnych ludzi oraz umiejgtnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

8) w gimnazjum przestrzegane sa zasady tolerancji religijnej, $wiatopogladowej oraz eliminowane sg postawy
agresywne, szowinistyczne i nacjonalistyczne.

§ 10. Zadania szkoty w zakresie opieki:

1) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki wychowawczej podczas obowiazkowych, dodatkowych
i pozalekcyjnych zaj¢é organizowanych przez szkotg;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa iopieki wychowawczej podczas wycieczek, wyjazdow 1 imprez
organizowanych przez szkotg;

3) zapewnienie uczniom opieki medycznej w zakresie realizacji zadan pielggniarki medycyny szkolnej lub
poprzez wezwanie wlasciwych stuzb medycznych;

4) zapewnienie wsparcia i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej;
5) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.
§ 11. 1. Zadania dydaktyczne gimnazjum realizuje poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania 1iplanéw pracy dydaktycznej na obowiazkowych, dodatkowych
i pozalekcyjnych zajeciach edukacyjnych;

2) realizacj¢ nauczania indywidualnego;
3) realizacjg innowacji pedagogicznych:
a) obejmujacych wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cata szkolte, oddzial lub grupe,

b) jako nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub programowo-organizacyjne, majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty,

¢) uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna,
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d) uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji wraz z opisem jej zasad oraz zgoda autora lub zespolu
autorskiego innowacji, Dyrektor szkoly przekazuje Kuratorowi O$wiaty i organowi prowadzacemu szkote
w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktéorym jest planowane rozpoczgcie
innowacji,

e) udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

2. W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty, w tym
realizacj¢ projektu edukacyjnego, przez ktory rozumie si¢ zespotowe, planowe dziatanie ucznia majace na celu
rozwiazanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod;

2) wspodlpracuje z instytucjami wspierajacymi edukacje szkolna;

3) motywuje i dopinguje uczniéw do wysitku intelektualnego z wykorzystaniem oceniania wewnatrzszkolnego;
4) przyjmuje zasade, ze uczen, a nie program nauczania jest podmiotem procesu edukacyjnego;

5) stosuje aktywizujace metody nauczania i inspiruje ucznia do samodzielnej pracy;

6) promuje czytelnictwo i wlacza biblioteke szkolna do procesu edukacyjnego;

7) rozwija dociekliwo$¢ poznawcza ucznidéw, zachgca ich do udziatu w olimpiadach i konkursach;

8) stosuje zasade indywidualizacji wymagan, otacza opieka uczniow majacych trudnosci w nauce, indywidualnie
pracuje z uczniem szczeg6lnie uzdolnionym;

9) organizuje r6zne formy doradztwa zawodowego oraz zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia.
§ 12. 1. Uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidw, majacym na celu rozwiazanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla gimnazjéw lub wykraczaé poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje nastgpujace
dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bgda realizowa¢ projekt edukacyjny,
informuje ucznidw i ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje
si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

§ 13. Zadania wychowawcze gimnazjum realizuje poprzez:
1) realizacj¢ zadan zapisanych w Programie Wychowawczym;
2) realizacje¢ zadan zapisanych w planach pracy nauczycieli i wychowawcow;

3) respektowanie ogodlnie przyjetego systemu wartosci jako podstawy tadu moralnego w zyciu jednostki, rodziny
1 spoteczenstwa;
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4) rozwijanie tozsamosci narodowej, ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych (udziat w szkolnych
i srodowiskowych projektach oraz uroczystosciach patriotycznych i obywatelskich);

5) ksztaltowanie poczucia tozsamosci i wigzi z tradycja szkoty (upowszechnianie wiedzy o historii i tradycjach
szkoty, spotkania z absolwentami szkoly, gromadzenie i ekspozycja pamiatek szkolnych);

6) ksztaltowanie tradycji kultury europejskiej, a takze tolerancji wobec innych kultur;

7) ksztattowanie aktywnosci spotecznej uczniéw (wspieranie dziatalno$ci wolontariatu, harcerstwa itp.);

8) wspieranie réznych form samorzadnosci uczniowskiej (dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego);

9) umozliwianie uczniom udziatu w zyciu kulturalnym;

10) ksztattowanie u uczniow postawy dbatosci o wlasny rozwdj fizyczny, sprawno$¢ i odpornos¢ organizmu;
11) organizowanie szkolnych uroczystosci i imprez integrujacych szkolne srodowisko wychowawcze;

12) wspotorganizowanie uroczystosci i imprez srodowiskowych.

§ 14. Zadania opiekuncze wyszczegolnione w Szkolnym Programie Profilaktyki — realizowane sa poprzez
nastepujace formy opieki i pomocy:

1) realizacj¢ na zajeciach wychowawczych i1 edukacyjnych zadan zapisanych w planach pracy wychowawczej i w
Szkolnym Programie Profilaktyki;

2) sprawowanie przez nauczycieli nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow w czasie zajgc;
3) pehnienie na terenie szkoty dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw $rodlekcyjnych i przed lekcjami;

4) otaczanie opieka isprawowanie nadzoru nad bezpieczefistwem uczniow podczas uroczystosci, imprez
i wycieczek organizowanych przez szkole;

5) uwzglednienie zasad higieny umystowe]j ibezpieczenstwa przy opracowaniu planéow zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

6) pomoc pedagogiczng i psychologiczna udzielana na terenie gimnazjum przez stalych pracownikow szkoty
pedagoga i psychologa;

7) wspoélpraceg z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami §wiadczacymi pomoc uczniom i rodzicom,;
8) opieke i pomoc przedmedyczna pielggniarki szkolne;.

§ 15. Realizacja zadan o ktérych mowa w § 14uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

Rozdzial 3.
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 16. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 17. Dyrektor szkoly:
1) kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli ipracownikoéw nie bedacych
nauczycielami;

4) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

5) opracowuje zakres obowiazkow pracownikow nie bedacych nauczycielami;
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6) opracowuje regulamin premiowania inagradzania pracownikow szkoty, jak roéwniez wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

8) wystegpuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;

9) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

11) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczna
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, atakze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowa i gospodarczg obstugg szkoty;

12) sprawuje opiekg nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

13) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim;
14) wydaje zarzadzenia dotyczace biezacej dziatalnosci szkoty;

15) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty;

16) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

17) decyduje o skre§leniu ucznia zlisty ucznidow. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwatly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

18) decyduje o nagradzaniu i wymierzaniu kar porzadkowych uczniom;

19) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

20) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom inauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkotg;

21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;
22) Dyrektor szkoty odpowiada za:
a) poziom uzyskiwanych przez szkote wynikdéw nauczania i wychowania,
b) zgodnos¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego Statutu,

¢) bezpieczenstwo o0sob znajdujacych si¢ w obiekcie szkoty 1 podczas zaje¢ organizowanych przez szkote oraz
za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

d) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracownicze]j iuczniowskiej, za zabezpieczenie pieczeci
i drukow Scistego zarachowania,

e) wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;

23) za zgoda organu prowadzacego Dyrektor szkoty powotluje i odwoluje wicedyrektora szkoly oraz moze
tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 18. 1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie:
1) ustawy o Systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pdZniejszymi zmianami;
2) Statutu Szkoty;
3) Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
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5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane w oparciu o harmonogram jej posiedzen.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

2) przewodniczacego Rady Rodzicoéw;

3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
8. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie zespotach.
9. Udziat cztonkow Rady Pedagogicznej w jej pracach jest obowiazkowy.
10. Uprawnienia Rady Pedagogicznej dziela si¢ na:

1) kompetencje stanowiace;

2) uprawnienia o charakterze opiniodawczym;

3) inne funkcje (organizacyjne, wnioskodawcze).
11. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicoéw;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac 1izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

13. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy rowniez:
1) przygotowanie projektu Statutu szkoty albo jego zmian i przedstawienie do uchwalenia;

2) wnioskowanie o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole.

14. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gltosOw w obecno$ci co najmniej
potowy jej cztonkow.

15. W przypadku réwnej ilosci gloséw za i przeciw, glos przewodniczacego jest decydujacy.

16. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i pracownikow
szkoty.

§ 19. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, jes$li jest ona niezgodna
z przepisami prawa. O decyzji swojej powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
ktory sprawe rozstrzyga wydajac decyzje. Decyzja ta jest ostateczna.

§ 20. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacjg ogotu rodzicow uczniéw gimnazjum.
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2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3.Na poczatku roku szkolnego rodzice ucznidw poszczegodlnych oddziatéw wybieraja po jednym
przedstawicielu wchodzacym w sktad Rady Rodzicow.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) uchwala Program Wychowawczy Szkoty;
2) uchwala Szkolny Program Profilaktyki.
5. Rada Rodzicow opiniuje:
1) oceng dorobku zawodowego nauczycieli,
2) oceng pracy Dyrektora szkoty na wniosek organu prowadzacego;

3) przedstawiona przez Dyrektora propozycje realizacji dwdch godzin obowiazkowych z wychowania
fizycznego.

6. Rada Rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkotly, organu prowadzacego szkolg oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami w sprawach szkoly.

7.Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze zdobrowolnych sktadek rodzicow 1iinnych zrodet,
przeznaczonych na wspieranie statutowej dziatalno$ci gimnazjum.

8. Dyrektor szkoty zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspétpracuje z Rada
Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 21. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoly.

2. Podstawa dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego jest Statut gimnazjum izgodny znim Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego zatwierdzony przez ogoét uczniow szkoly w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski wyraza interesy ogélu uczniéw gimnazjum wobec dyrektora szkoly, Rady
Pedagogicznej i innych organow.

4. Organami Samorzadu sa:
1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
2) Prezydium Samorzadu Uczniowskiego;
3) Samorzady klasowe;
4) Rzecznik Praw Ucznia.
§ 22. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu ucznidow.

§ 23. 1. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski iopinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegoéInosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji migedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan.

2. Prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem gimnazjum.

3. Prawo wyboru nauczyciela peliacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
§ 24. Pozostate dziatania Samorzadu Uczniowskiego:

1) inicjowanie roznych form dziatalno$ci pozalekcyjnej uczniow;

2) organizowanie na terenie szkoty samopomocy kolezenskiej;

3) wspotorganizowanie imprez szkolnych;
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4) prowadzenie dzialalno$ci charytatywnej;
5) organizowanie spotkan kulturalnych i popularnonaukowych.
§ 25. 1. Organy gimnazjum we wzajemnych relacjach kieruja si¢ nast¢pujacymi zasadami:
1) jawnosci podejmowania decyzji;
2) konsultowania proponowanych rozwiazan;
3) respektowania wzajemnych uprawnien.

2. Koordynatorem pracy organéw gimnazjum jest Dyrektor dbajacy o przestrzeganie prawa oraz postanowien
statutowych.

3. Spory miedzy organami szkoly sa rozwiazywane w nastepujacy sposob:

1) spory zaistniate migdzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicow lub Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga
Dyrektor gimnazjum;

2) spory migdzy Rada Rodzicow a Dyrektorem, miedzy Samorzadem Uczniowskim a Dyrektorem rozstrzyga
Rada Pedagogiczna;

3) spory zaistniale migdzy Dyrektorem szkoly a Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw lub Samorzadem
Uczniowskim rozstrzygaja w ramach ustawowych kompetencji: organ nadzorujacy - w zakresie spraw
dotyczacych procesu dydaktyczno — wychowawczego, organ prowadzacy —w zakresie spraw finansowych
1 innych.

Rozdzial 4.
Organizacja Gimnazjum

§ 26. Dzialalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calag dzialalno$¢ szkoty zpunktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczy szkoly, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,;
3) Szkolny Program Profilaktyki, ktory opisuje tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym.

§ 27. Podstawa organizacji nauczania jest arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez Dyrektora
1 zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 28. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) nadobowiazkowe zaj¢cia edukacyjne;

4) wycieczki turystyczno — krajoznawcze, przedmiotowe i kulturoznawcze organizowane poza terenem szkoly
zgodnie z planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

5) zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
§ 29. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddziat klasowy.

2. W uzasadnionych przypadkach moga by¢ organizowane zajecia w oddziale zlozonym z ucznidow réznych
oddziatow i klas. Tak utworzony oddziat jest zespotem mi¢dzyoddziatowym lub migdzyklasowym.

§ 30. Szkota pracuje w systemie klasowo — lekcyjnym.

§ 31. Zajgcia edukacyjne w szkole organizowane sa w oddzialach z mozliwoscia podziatu na grupy zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

§ 32. Godzina lekcyjna trwa 45 minut a przerwy migdzylekcyjne od 10 minut do 20 minut.

§ 33. 1. Zajecia w gimnazjum odbywaja si¢ 5 dni w tygodniu, zgodnie ztygodniowym wymiarem godzin
nauczania wedtug obowigzujacego planu nauczania.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych okresla plan lekcyjny.
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3. Szkota pracuje w systemie jednozmianowym.

4. Szkota organizuje $wietlice dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywaé w gimnazjum ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow (prawnych opiekundéw), organizacj¢ dojazdu do gimnazjum lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w gimnazjum.

5. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w szkotach publicznych.

§ 34. Terminy klasyfikacji §rodrocznej ustalone sa uchwata Rady Pedagogicznej przed rozpoczgciem nowego
roku szkolnego.

§ 35. Do realizacji celéw statutowych gimnazjum zapewnia:
1) sale lekcyjne;
2) salg gimnastyczna;
3) centrum Multimedialne (biblioteka, czytelnia, Internet);
4) pracownie komputerowe.;
5) pracownie przedmiotowe z zapleczami;
6) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j;
7) zesp6t urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze oraz inne niezbedne do realizacji swych celow.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 36. 1. W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dyrektor gimnazjum, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor ustala zakres kompetencji wicedyrektora, o czym informuje Rade Pedagogiczna.
4. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

2) kierowanie biezaca dziatalnoscia szkoly w zakresie przydzielonych kompetenc;i;

3) wspoluczestnictwo w realizacji planu nadzoru Dyrektora, w szczegdlnosSci w zakresie realizacji szkolnego
planu hospitacji;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow do harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

5) realizowanie w ramach swoich kompetencji uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

6) wspotuczestnictwo w podejmowaniu decyzji dotyczacych oceny pracy nauczyciela;
7) wspotpraca z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i1 Samorzadem Uczniowskim,;
8) realizacja innych powierzonych przez Dyrektora zadan.

§ 37. 1. Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza w oparciu o obowiazujace
przepisy prawa o$wiatowego oraz sa odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy, a w szczegolnosci:

1) efektywnie realizuja program nauczania, wychowania i obowigzujace ustalenia okreslone prawem oswiatowym
1 statutem szkoty;

2) stale podnosza jako$c ksztalcenia i wychowania zgodnie z przyjetym w szkole planem pracy i programem
wychowawczym szkoty;

3) maja prawo wyboru podrgcznika sposrod podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

4) sporzadzaja plan pracy dydaktycznej z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu i przedstawiaja go
do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoty najp6zniej do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego;
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5) opracowuja przedmiotowe zasady oceniania z nauczanych zaje¢ edukacyjnych i przedstawiaja go Dyrektorowi
szkoty do zatwierdzenia;

6) systematycznie oceniaja wiedzg i umiejetnosci uczniow zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

7) ucza logicznego, racjonalnego myslenia, obiektywnego warto$ciowania i oceniania poznanych tresci, ksztattuja
postawy patriotyczne iobywatelskie, ucza zasad dialogu ikultury dyskusji, tolerancji wobec ludzi
o odmiennych przekonaniach;

8) biora czynny udzial w posiedzeniach Rad Pedagogicznych i realizuja ich uchwaty;
9) realizuja zalecenia pohospitacyjne i powizytacyjne;

10) respektuja prawa uczniéw zawarte w Regulaminie Ucznia i szanujg ich godno$¢ uwzgledniajac indywidualna
0S0bowo0s¢;

11) ksztaltuja postawy patriotyczne, obywatelskie i prospoteczne oraz wdrazaja do czynnego uczestnictwa
w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju;

12) upowszechniaja demokracje¢ i samorzadno$¢ jako metody wychowawcze;

13) udzielaja uczniom konsultacji indywidualnych izbiorowych oraz pomocy w przygotowaniu si¢ do
egzaminow, konkursow przedmiotowych i pozaprzedmiotowych;

14) indywidualizuja metody pracy dydaktycznej z uczniem zdolnym i majacym trudnos$ci w nauce, dostosowuja
wymagania do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizuja indywidualne zalecenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

15) udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

16) dbaja o wlasciwe wyposazenie pracowni przedmiotowych, o ich wyglad estetyczny oraz dokonuja wlasciwego
doboru $rodkéow dydaktycznych;

17) rzetelnie, terminowo, systematycznie prowadza wymagana dokumentacj¢ procesu dydaktycznego
1 opiekunczo — wychowawczego;

18) stale doskonala swe umiejetnosci dydaktyczne, podnosza kwalifikacje zawodowe poprzez rozne formy
doskonalenia zawodowego i prowadza systematycznie samoksztalcenie;

19) zapewniaja pelna opieke uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych, dodatkowych
i nadobowiazkowych, imprez szkolnych i §rodowiskowych, wycieczek, wyjazdoéw i przestrzegaja przepisow
BHP;

20) pelnia dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych iprzed lekcjami oraz sa odpowiedzialni za porzadek
i bezpieczenstwo uczniéw znajdujacych si¢ na terenie objetym dyzurem wedtug planu dyzurow;

21) realizuja inne polecenia Dyrektora;

22) utrzymuja state 1isystematyczne kontakty zrodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw w celu
informowania o postepach ich dzieci w nauce oraz w celu zdobywania i przekazywania innych informacji
0 uczniu;

23) inicjuja 1 organizuja imprezy o charakterze dydaktyczno — wychowawczym lub rekreacyjno — sportowym;
24) odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych.

2. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spolecznej Dyrektor moze wprowadzi¢ w trybie zarzadzen iregulamindw wewngtrznych
zasady postgpowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w okreslonych sytuacjach.

3. Sposrod cztonkow Rady Pedagogicznej Dyrektor powotuje koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
4. Zadaniem koordynatora jest w szczegolnosci:

1) integrowanie dziatan nauczycieli, uczniéw, rodzicow oraz podmiotéw wspolpracujacych ze Srodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa;

2) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w gimnazjum Szkolnego
Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki;
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3) wdrazanie procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia;

4) pomoc nauczycielom (wychowawcom) przy nawiazywaniu wspotpracy z odpowiednimi stuzbami (policja,
straz pozarna) oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwiazywania problemow dzieci i mtodziezy;

5) wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem;

6) dzielenie si¢ wiedza z Radg Pedagogiczna;

7) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy;
8) dokumentowanie dziatan.

§ 38. 1. W gimnazjum funkcjonuja nauczycielskie zespoty przedmiotowe, wychowawcze i inne problemowo —
zadaniowe.

2. Utworzono nastgpujace zespoly przedmiotowe:
1) zesp6t przedmiotéw humanistycznych, muzyki i plastyki;
2) zespot jezykdéw obeych;
3) zespot przedmiotdw matematyki, fizyki i informatyki, zaje¢ technicznych;
4) zespot przedmiotéw przyrodniczych;
5) zespot przedmiotow wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa;
3. Nauczyciele pokrewnych przedmiotow tworza zespot przedmiotowy. Do zadan zespotu nalezy:

1) wybor wspolnych programéw nauczania i podrgcznikéw z poszczegodlnych przedmiotow odpowiednio do
zakresu nauczania;

2) uzgadnianie sposobdw realizacji programow nauczania ikorelacja tresci nauczania pokrewnych zajeé
edukacyjnych;

3) opracowanie przedmiotowych systemow oceniania zgodnych z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania
uczniow, planami pracy dydaktycznej, szczegdétowymi wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania
uczniow;

4) opracowanie zadan do wewngtrznych testow, sprawdzianow i egzaminow;
5) sprawdzanie przeprowadzanych w szkole wewnegtrznych testow i egzaminow;

6) opracowywanie iszczegblowa analiza wewnatrzszkolnych izewngtrznych sprawdziandow, testow
1 egzaminow;

7) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla nauczycieli
rozpoczynajacych prace w zawodzie;

9) dzielenie si¢ wiedza uzyskana na kursach i konferencjach metodycznych.

4. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespot wychowawczy.

5. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb;
2) opracowanie formy pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc;
3) wspolpraca z pedagogiem szkolnym.

6. W celu sprawnej realizacji pozostalych zadan statutowych szkoty w gimnazjum funkcjonuja nauczycielskie
zespoly problemowo — zadaniowe, powotane w miarg potrzeb.

7. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu. Do zadan
przewodniczacego nalezy:

1) organizacja i nadzorowanie pracy zespotu;

2) kierowanie praca zespotu;
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3) monitorowanie pracy zespohu;
4) przydziat zadan poszczegdlnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich wykonania;
5) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu.

§ 39. 1. Kazdy oddziat klasowy uczniow ma wychowawcg.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a szczegdlnosci:

1) diagnoza potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, sytuacji rodzinnej i warunkéw bytowych wychowankéw poprzez
rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego
1 pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow — organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzenie rozméw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie;

4) koordynowanie wspoélpracy zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, wtym organizowanie spotkan
konsultacyjnych tego zespotu;

5) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym, pielegniarka, udzielanie uczniom pomocy psychologiczno
—pedagogicznej, ochrona przed skutkami demoralizacji iuzaleznien, podejmowanie niezbgdnych dzialan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

6) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki iosiaganie przez niego jak najlepszych wynikow w nauce,
organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, otaczanie dodatkowa opieka uczniow
szczegoblnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

7) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie;

8) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji, egzekwowanie
obowiazku nauki;

9) kontrolowanie frekwencji w kazdym miesiacu;

10) motywowanie uczniow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan, konkursach
przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoty
i srodowiska lokalnego;

11) integrowanie zespotu klasowego, ksztalttowanie wzajemnych stosunkéwmigdzy uczniami opartych na
zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie i eliminacja
konfliktow, probleméw wychowawczych;

12) wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole ipoza nia, badanie przyczyn niewlasciwego
zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie §rodkéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim,
nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz z rodzicami (opiekunami) ucznia;

13) wdrazanie do dbania o stan zdrowia oraz przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nia;

14) informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych irocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz o ocenach zachowania, osiagnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

15) zapoznanie rodzicow (opiekundéw ucznidw) z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, wymaganiami
edukacyjnymi z poszczegolnych przedmiotow, Statutem szkoty, programem wychowawczym szkoly, planem
pracy wychowawczej, programem profilaktyki, dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo - opiekunczymi
podejmowanymi w szkole, wynikami i analiza probnych i wlasciwych sprawdzianow oraz egzaminow;

16) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodniez planem pracy szkoty, zarzadzeniami
Dyrektora, uchwatami Rady Pedagogicznej;

17) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
$wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoly, innej dokumentacji wymaganej w szkole;

18) wdrazanie Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki;
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19) opracowanie we wspotpracy z zespotem wychowawczym i realizacja planu pracy wychowawcze;j;

20) organizowanie roznorodnych form aktywnos$ci spotecznej uczniow w szkole i$rodowisku oraz stopniowe
przygotowywanie ich do zycia w zbiorowosci ludzi dorostych i pelnienia réznorodnych rol spotecznych;

21) zapoznanie uczniéw ze statutem szkoly, regulaminem ucznia, a w klasie II iIIl z regulaminem egzaminu
gimnazjalnego.

§ 40. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej 1 psychologiczno -
pedagogicznej w podejmowanych dzialaniach edukacyjnych od Dyrekcji szkoly, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno — pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji
wspomagajacych szkote.

§ 41. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:
1) osiaganie celdéw wychowania w swojej klasie;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow/opiekunow uczniow wokoét programu wychowawczego klasy
1 szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom,;
4) realizacje¢ przyjetych w szkole programow wychowawczych i profilaktycznych;
5) prawidtowos$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

§ 42. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
uczniow;

2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia;
4) kontakt z rodzicami w celu udzielania porad w rozwiazywaniu trudno$ci wychowawczych;

5) wspoétudziat w opracowaniu planu pracy szkoty;

6) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy, rozpoznawanie warunkow zycia
i nauki ucznidéw majacych trudnosci w realizacji procesu dydaktycznego oraz uczniéw sprawiajacych trudnos$ci
w realizacji procesu wychowawczego;

7) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidéw wymagajacych szczegélnej opieki i pomocy wychowawcze;j;

8) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidow wymagajacych szczegélnej pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j;

9) wspdlpraca z dyrekcja, wychowawcami, nauczycielami, pieclggniarka szkolna w sprawowaniu opieki nad
uczniami sprawiajacymi problemy wychowawcze;

10) udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudno$ci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych;
11) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rdwiesniczych i srodowiskowych;

12) organizowanie wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

§ 43. 1. Organizacja biblioteki szkolnej i zakres zadan nauczycieli bibliotekarzy.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych oraz wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli:

1) uczestniczy w realizacji programow nauczania i wychowania;
2) zaspakaja potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) petni funkcje szkolnego osrodka informacji;

4) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli;

5) uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia;
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6) dzialalnoscia biblioteki kieruje nauczyciel bibliotekarz.
3. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) udostepnia ksiazki i inne zrodta informac;i;
2) gromadzi, opracowuje i upowszechnia rézne zrodta informacji;
3) selekcjonuje i konserwuje zbiory;
4) udziela pomocy w poszukiwaniu zrddet 1 doborze literatury;
5) udziela porad bibliograficznych;
6) kieruje czytelnikow do innych bibliotek i osrodkéw informacji,

7) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i1wykorzystywania informacji zroéznych zrédet oraz
postugiwania si¢ technologia informacyjna;

8) wzbogaca zasoby biblioteki o najnowsze pozycje ksiazkowe i zrodla medialne;
9) tworzy nowe katalogi i kartoteki;
10) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;
11) popularyzuje r6znorodne formy czytelnictwa;
12) prowadzi dokumentacje biblioteki;
13) sporzadza zestawienia czytelnictwa oraz okresowa sprawozdawczosc¢.
4. Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami poprzez:
1) wspotuczestnictwo w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow;
2) wspolprace w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidéw;

3) udziat w realizacji zadan programowych szkoly poprzez dostarczanie zrodet i opracowan na lekcje, zajecia,
szkolenia, itp.;

4) wspoéldziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

5) uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci;

6) wspoludziatl w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad;

7) pomoc nauczycielom studiujacym i doskonalacym si¢ w zawodzie;

8) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.
5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami, sSrodowiskiem i innymi bibliotekami poprzez:

1) wypozyczanie ksiazek rodzicom;

2) organizacje¢ wycieczek do innych bibliotek.
6. Biblioteka szkolna prowadzi nastgpujaca dokumentacjg:

1) ksiggi inwentarzowe ksiazek, podrgcznikow i broszur;

2) rejestr ubytkow;

3) dowody wpltywow.

7. Szczegotowe zasady korzystania z wypozyczalni, czytelni oraz komputerow okreslaja regulaminy znajdujace
si¢ w bibliotece.

§ 44. Poza nauczycielami, w szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
Zasady ich zatrudniania, ich prawa i obowiazki, okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 45. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom
i nauczycielom.
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§ 46. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:
1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia iumozliwianiu ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, atakze planow dzialan wspierajacych dla ucznidow posiadajacych opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniow zdolnych i z trudnos$ciami w nauce;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicoéw;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji
programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
§ 47. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) pedagogiem i psychologiem;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

4) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
§ 48. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow;

2) ucznia;

3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 49. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz
rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepelnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;
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7) choroby przewlekte;j;
8) zaburzen psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;
13) odmiennosci kulturowe;j.
§ 50. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidw, wtym ucznidow wybitnie
zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw oraz planowanie sposobow ich zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajgciach edukacyjnych;

4) zajg¢ dydaktyczno - wyrdwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;

6) zajec socjoterapeutycznych;

7) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;

8) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) porad dla uczniow;

10) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

11) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 51. 1. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadéw z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz zopinii iorzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

2. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych wuzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do Dyrektora szkoty o objecie ucznia opieka Zespotu, o ktorym mowa w § 58
Statutu szkoty.

3. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.

4. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, aw uzasadnionych przypadkach po
srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program
nauki.

5. Organizowane w szkole konkursy, turnieje stanowia forme¢ rozwoju uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie
awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalna opieka nauczyciela.

§ 52. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych
ucznia;

3) przyjgciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejgtno$ci ucznia;
4) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 53. 1. Zajegcia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktérzy maja znaczne trudnosci
w uzyskiwaniu osiagni¢¢ z zakresu okreSlonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;.
Zajecia prowadzone sa przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczaé 8 0sob.
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2. Objecie ucznia zajgciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

3. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddzialowych i oddziatowych. Dyrektor
szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposréd nauczycieli danej
edukacji przedmiotowe;j.

4. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udziat w zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych
moze by¢ nizsza, niz okre§lona w § 54.

5.0 zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor szkoly, po zasiegnigciu opinii
nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii Zespotu, o ktérym mowa w § 57 statutu szkoly.

6. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowiazany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu
wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow objetych ta forma pomocy.

§ 54. Zajecia specjalistyczne organizowane w miare potrzeby to:

1) korekcyjno—kompensacyjne, organizowane dla ucznidw, uktorych stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sig; zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;
liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaktdécenia komunikacji
jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 4 dzieci;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla uczniow z dysfunkcjami
1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 10 uczniow;

4) zajgcia  specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele ispecjalisci  posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 55. 1. Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne
moga by¢ prowadzone indywidualnie.

2.0 objeciu dziecka zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi decyduje
Dyrektor szkoty.

3. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajec¢ specjalistycznych decyduje Dyrektor szkoty na wniosek
rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajgcia.

§ 56. 1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu organizuje si¢ w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych liczbie
uczniéw w oddziale.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 prowadza doradca zawodowy, nauczyciele, wychowaweca i specjalisci.

§57.1. W celu objecia ucznia calosciowa pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz zintegrowania
oddziatywan pomocowych w szkole funkcjonuja Zespoty d.s. Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;.

2. Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych
uczniéw, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
b) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien;

2) okreslenie form i sposoboéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywnosci prowadzonych
zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zaje¢, stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskéw
i zalecen do dalszej pracy z uczniem;

4) wyrazanie opinii dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu gimnazjalnego;
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5) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji w gimnazjum;

6) opracowywanie iwdrazanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepelnosprawnych  oraz  indywidualnych programéw  edukacyjno-terapeutycznych dla  uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

7) opracowywanie iwdrazanie planow dziatan wspierajacych dla ucznidow posiadajacych opini¢ poradni
pedagogiczno-psychologicznej;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwiazywanie problemow wychowawczych;

9) organizowanie, koordynowanie iprowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, ich rodzicdéw i nauczycieli;

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;
11) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow;

12) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

3. W sktad kazdego Zespolu wchodza: pedagog lub wychowawca jako przewodniczacy, nauczyciele
obowiazkowych zaje¢ u ucznia, ktérego sprawa jest rozpatrywana.

4. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w pracach Zespotu, w czgsci dotyczacej ich dziecka. O terminie
posiedzenia Zespotu i mozliwo$ci uczestnictwa w jego pracach zawiadamia rodzicéw na pismie Dyrektor szkoty.

5. W przypadku nieobecnosci rodzicéw na posiedzeniu Zespotu, Dyrektor szkoty informuje na pi§mie rodzicow
ucznia o przyjetych przez Zespo6t ustaleniach.

6. Na wniosek Dyrektora szkoty w pracach Zespolu moze uczestniczy¢ takze przedstawiciel organu
prowadzacego i przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, w rejonie,
ktoérej znajduje sig szkota.

§ 58. Zespot zajmuje si¢ diagnozowaniem ucznidéw, planowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej
realizacja i badaniem efektywnosci dziatan w przypadkach:

1) gdy uczen posiada opini¢ poradni pedagogiczno-psychologiczne;j;
2) na wniosek nauczyciela, gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty oczekiwanej poprawy;
3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow).

§59. 1. W przypadkach, o ktorych mowa w § 57 Zesp6t zaklada i prowadzi Kart¢ Indywidualnych Potrzeb
Ucznia, zwang dalej ,,Kartg ™.

2. Karta zawiera:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko ucznia;
2) nazwe szkoty oraz oznaczenie klasy, do ktdrej uczen uczeszcza;

3) podstawe zatozenia Karty (opinia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, wniosek ucznia, nauczyciela), a w
tym:

a) diagnoze wynikajaca z opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢
specjalistyczna,

b) informacjeg o stanie zdrowia ucznia,
¢) rozpoznanie dokonane przez Zespot;

4) obszary, w ktorych uczen potrzebuje pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zuwagi na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne tego ucznia;

5) zalecane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sposoby ich udzielania oraz czas trwania i wymiar
godzin, w ktérym powinny by¢ realizowane;

6) podpisy 0sob uczestniczacych w posiedzeniu Zespotu;

7) podpis Dyrektora szkoty.
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3.Po uplywie okresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wskazanej przez Zespot
i przydzielonej, za zgoda organu prowadzacego przez Dyrektora szkoty, Zespol, o ktorym mowa §57 Statutu
szkoty, dokonuje okresowej oceny efektywnosci udzielanej pomocy oraz propozycje form i sposobdéw udzielania
pomocy na kolejny okres, z okresleniem czasu trwania i wymiaru godzin, w ktéorym powinny by¢ realizowane.
Okresowa ocena musi by¢ odnotowana w Karcie.

4. Karta jest dokumentem szkolnym i podlega przepisom w sprawie prowadzenia przez publiczne przedszkola,
szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji.

5. W przypadku przejscia ucznia do innej szkotly, Karte przekazuje si¢ do tej szkoty za zgoda rodzicoéw.
6. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje oryginat Karty.

§ 60. Na podstawie prowadzonych w szkole Kart, Dyrektor szkoly dokonuje bilansu potrzeb na dany rok
szkolny, w szczegolnosci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebna na ich
realizacj¢. Z wnioskiem o przydzial potrzebnej liczby godzin i etatdéw Dyrektor szkoty wystgpuje do organu
prowadzacego.

§ 61. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna.

§ 62. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja iudostgpnianie informacji edukacyjnych izawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;

3) wskazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na poziomie regionalnym,
ogolnopolskim, europejskim i $wiatowym dotyczacych rynku pracy, trenddw rozwojowych, programow
edukacyjnych;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,;
5) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujacych.

§ 63. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych spolecznie:
1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) realizacje programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

3) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
4) integracje¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
§ 64. 1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje si¢
indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ina
podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form
pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym lub
w uzasadnionym przypadku w szkole.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztatlcenia ogdlnego oraz
obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb
1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sa realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor szkoly ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego
nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniéw gimnazjum wynosi od 10 do 12
godzin.

9. Tygodniowy wymiar zajgc, o ktorych mowa w ust. 8 realizuje si¢ w ciagu co najmniej 3 dni.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, Dyrektor szkoty
w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia,
organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

§ 65. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych przez organ prowadzacy szkole;
2) wystgpowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsorow.

§ 66. 1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty towarzystw
ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

Rozdzial 7.
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 67. 1. Do podstawowych obowiazkoéw rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka wynikajacych z ustawowego
obowiazku szkolnego nalezy:

1) zapewnienie regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;
2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
3) kontakt z wychowawca i nauczycielami.
2. W zwiazku z powyzszym rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zebraniach klasowych i szkolnych;
2) wspiera¢ proces nauczania i wychowania.

3. Dla osiagania jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow wazna jest wspotpraca rodzicow
(prawnych opiekunow) z gimnazjum.W ramach tej wspotpracy rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci plandéw pracy dydaktycznej i wychowawczej;
2) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania i regulaminu egzaminu gimnazjalnego;

3) uzyskiwania informacji na temat wymagan edukacyjnych i sposobow sprawdzania osiagni¢¢ oraz o zasadach
oceniania zachowania — na poczatku kazdego roku szkolnego;

4) uzyskiwania informacji na temat zachowania swojego dziecka, jego postepow i przyczyn trudno$ci w nauce;

5) uzyskiwania informacji iporad w sprawach wychowania imozliwosci dalszego ksztalcenia dziecka na
spotkaniach indywidualnych z wychowawca klasy, pedagogiem, psychologiem szkolnym i innymi
nauczycielami;

6) zgltaszania wnioskow i propozycji dotyczacych pracy gimnazjum do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty iposzczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi gimnazjum oraz
Kuratorowi Oswiaty bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantéw;

8) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
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9) udzielania w miarg swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.
4. Gimnazjum wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizowanie spotkan z rodzicami i stwarzanie w ich trakcie mozliwo$ci wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawecze;

2) stwarzanie mozliwos$ci indywidualnych, osobistych kontaktow rodzicowz wychowawcami i dyrekcja szkoty;
3) prace Rady Rodzicéw.
5. Rodzice (prawni opiekunowie) odpowiadaja za szkody wyrzadzone przez ucznia w mieniu szkolnym.

Rozdzial 8.
Uczniowie, prawa i obowiazKi ucznia

§ 68. Uczen szkoty ma prawo do nauki, wychowania, wypoczynku, opieki i ochrony zdrowia, w tym:

1) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy iumiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty;

2) wyrazania opinii o tresci przedmiotéw nauczania i uzyskiwania odpowiedzi na zglaszane watpliwosci;

3) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrekcji i innym nauczycielom swoich problemow i uzyskiwania od nich
pomocy w ich rozwiazaniu;

4) informacji o wymaganiach edukacyjnych i1 sposobach sprawdzania osiagni¢¢;

5) poszanowania godno$ci wiasnej (w sytuacjach osobistych i rodzinnych);

6) jawnego wyrazania opinii o zyciu szkoty (bez uwlaczania niczyjej godnosci osobistej);

7) inicjatywy uczniowskiej i obywatelskiej;

8) wyboru przynaleznosci do organizacji spolecznej istniejacej w szkole;

9) uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) reprezentowania szkoly w konkursach wiedzy iumiejetnosci, zawodach sportowych — zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami,

11) po zakwalifikowaniu si¢ do eliminacji okrggowych i centralnych uczen ma prawo do nieobecnosci na lekcjach
w ciagu tygodnia bezposrednio poprzedzajacego eliminacje;

12) odpoczynku podczas przerw migdzylekcyjnych;

13) niezadawania mu prac domowych na okres przerw §wiatecznych (zimowej i wiosennej) i ferii zimowych;

14) pomocy materialnej na zasadach przyjgtych przez szkole;

15) jawnej i umotywowanej oceny sprawdzanej wiedzy i umiejgtnosci;

16) wiedzy o swoich obowiazkach oraz §rodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich naruszenia;

17) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

18) znajomosci z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu i zakresu pracy klasowe;;

19) poinformowania go w przeciagu dwoch tygodni o otrzymanej ocenie z pracy klasowej, uczen otrzymuje
sprawdzong prace klasowa wraz z uzasadnieniem oceny;

20) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy ma trudno$ci w opanowaniu materialu programowego
oraz powtdrnego sprawdzenia i oceny wiadomosci oraz umiejetnosci (za zgoda nauczyciela);

21) uczniowie moga 1 raz zwalnia¢ si¢ z odpowiedzi w $rdédroczu bez podania przyczyn, gdy dany przedmiot
nauczany jest w wymiarze 1 — 2 godzin tygodniowo, natomiast jezeli jest nauczany w wymiarze 3 i wigcej
godzin — 2 razy w $rdédroczu;

22) nieprzygotowania si¢ do lekcji (bez odnotowania tego faktu w dzienniku) w przypadku wyjazdu do teatru
i odbywania si¢ tej lekcji nastgpnego dnia, z powodu dluzszej nieobecnosci w szkole spowodowanej choroba
(wymagana informacja od rodzicow), problemdéw rodzinnych poswiadczonych przez rodzicow;

23) korzystania z pomieszczen i ich wyposazenia zgodnie z ich przeznaczeniem i pod opicka nauczyciela.
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§ 69. Uczen ma obowiazek:
1) postgpowac zgodnie z zasadami etyczno-moralnymi;
2) uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych i w pelni wykorzystywac czas przeznaczony na nauke;

3) rzetelnie pracowac nad poszerzeniem swojej wiedzy iumiejetnosci, systematycznie przygotowywaé si¢ do
lekcji, uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych;

4) w przypadku nieobecno$ci na zajeciach z powodu zaistnienia waznych okoliczno$ci izdarzen losowych
przedtozy¢ pisemne usprawiedliwienie najpodzniej w terminie dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty;

5) okazywac¢ szacunek nauczycielom, pracownikom administracji i obstugi szkoty, by¢ uprzejmym i zyczliwym
w stosunku do swoich kolezanek i kolegdw;

6) przestrzega¢ zarzadzen izalecen Dyrektora szkoty iRady Pedagogicznej oraz postgpowaé zgodnie ze
wskazaniami wychowawcy i nauczycieli,

7) stosowac si¢ do ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

8) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne, kolezanek, kolegow i innych osob;

9) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ narkotykéw i innych srodkoéw odurzajacych;
10) przestrzega¢ zasad higieny osobistej;

11) by¢ schludnie, czysto i skromnie ubrany;

12) zmienia¢ obuwie po przyjsciu do szkoty;

13) troszczy¢ sig o czystos¢, estetyke i tad w pomieszczeniach szkolnych;

14) szanowa¢ mienie szkolne, ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzona szkodg;

15) postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego;
16) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza szkota;

17) przeciwstawia¢ si¢ na miar¢ swoich mozliwo$ci przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

18) dba¢ o pickno mowy polskie;j;

19) szanowac¢ poglady, przekonania i godnos¢ innych;

20) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonow komoérkowych w czasie zaje¢ dydaktycznych.

§ 70. 1. W przypadku naruszenia przez pracownikow szkoty praw ucznia, uczniowi przystuguje skarga na
pismie do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty wystapienia zdarzenia.

2. Dyrektor rozpatruj¢ skarge w czasie 7 dni od daty jej otrzymania i dorgcza uczniowi oraz jego rodzicom
rozstrzygnigcie na pismie.

3. Od decyzji Dyrektora uczniowi przystuguje odwotanie do Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od daty jej
otrzymania.

4. Odwotanie do Kuratora Oswiaty sktadane jest za posrednictwem i na koszt sekretariatu szkoty.

§ 71. 1. Za wyrodzniajace wyniki w nauce, dzialalno$¢ spoteczna, wzorowa postawe, dzielnos¢, odwage uczen
moze otrzymac:

1) pochwalg nauczyciela, ktora udziela si¢ wobec klasy;

2) pochwate¢ wychowawcy, ktora udziela si¢ wobec klasy;

3) pochwate Dyrektora szkoly, ktora udziela si¢ wobec calej szkoty;

4) pochwal¢ Rady Pedagogicznej, ktora udziela si¢ wobec catej szkoty;

5) nagrodg¢ ksiazkowa, medal okazjonalny, dyplom z pamigtkowym wpisem Rady Pedagogicznej z okaz;ji:
a) ukonczenia szkoty,

b) uzyskania promocji do nastgpne;j klasy,
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¢) podsumowania wynikow olimpiad, konkursow wiedzy i zawodow sportowych.

2.Za najlepsze wyniki osiagnigte w nauce ipracy spolecznej zespoly klasowe moga otrzymaé nagrody
przyznawane przez Rad¢ Rodzicow na wniosek Rady Pedagogicznej w postaci:

1) jednodniowej wycieczki przedmiotowe;;
2) optacenia czgsci kosztow kilkudniowej wycieczki krajoznawczo-turystycznej;
3) zakupienia biletéw wstepu na impreze kulturalna.
§ 72. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie gimnazjum moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagana Dyrektora szkoty;

3) uczen moze by¢ przeniesiony do innego gimnazjum, po poinformowaniu rodzicéw (prawnych opiekunéw),
jesli zostaly wyczerpane wobec niego wszystkie w/w kary przewidziane w Statucie gimnazjum i nie nastapita
poprawa zachowania:

a) z wnioskiem do Kuratora O$wiaty wystepuje w takiej sytuacji Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii
wszystkich organow gimnazjum,

b) rodzice ucznia maja prawo wystapic¢ o zawieszenie kary do Kuratora O§wiaty w ciagu 7 dni od daty uchwaty
Rady Pedagogiczne;j,

¢) rozstrzygnigcie Kuratora jest ostateczne;

4) uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia, moze by¢ skreslony z listy uczniow gimnazjum, jezeli odnosi si¢ do niego
co najmniej jeden z punktow wymienionych w pkt. 6 lit. a-l;

5) skreslenie z listy uczniéw gimnazjum ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia, moze nastapi¢ na wniosek
wychowawcy klasy, nauczyciela, rodzicow uczniéw, dyrektora szkoty;

6) przeniesienie lub (w przypadku uczniow petnoletnich) skreslenie z listy uczniow za:
a) spozywanie i przebywanie w szkole pod wptywem alkoholu,
b) rozprowadzanie narkotykow,
¢) uzywanie narkotykow,
d) postepowanie zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu,
e) grozenie uczniom, nauczycielom, pracownikom obstugi i administracji,
f) zngcanie si¢ fizyczne i psychiczne nad uczniami i nauczycielami, pracownikami obstugi i administracji,

g) poshugiwanie sig¢ telefonem komoérkowym, dyktafonem lub aparatem fotograficznym w celu wyrzadzenia
krzywdy innej osobie,

h) uzywanie przemocy,

i) kradziez mienia szkoly, kolegéw/kolezanek/, pracownikow szkoty,
j) dewastacj¢ mienia szkoty,

k) prostytuowaniem si¢ lub czerpaniem korzysci z prostytucji,

1) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu (decyzj¢ o skresleniu podejmuje Dyrektor szkoly zgodnie
z trybem postgpowania i informuje Rade Pedagogiczna).

§ 73. 1. Skreslanie ucznia z listy ucznidéw powinno by¢ stosowane wyjatkowo, w szczegolnych przypadkach,
po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, wtym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Zgodnie z uchwata Sadu Najwyzszego (III CZP 84/92) skreslenie ucznia z listy
uczniéw nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. W zwiazku ztym przy podejmowaniu takiej decyzji
obowiazuje procedura zgodna z kodeksem postgpowania administracyjnego.

2. W sytuacjach, wymagajacych skreslenia ucznia z listy uczniow nalezy zachowaé nastepujacy tok
postgpowania:
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1) sporzadzi¢ notatke stuzbowa o zaistniatym incydencie, zataczajac ewentualnie protokot zeznan swiadkow;

2) sprawdzi¢ czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako przypadek, ktéry upowaznia do
podjecia decyzji o skresleniu;

3) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron;

4) poinformowac¢ ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikéw obrony (np. wychowawca lub pedagog szkolny),
ktorzy maja obowiazek przedstawi¢ rzetelnie nie tylko uchybienia w postgpowaniu ucznia ale takze jego cechy
dodatnie i okolicznosci tagodzace;

5) przeanalizowa¢ czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia, czy
uczen byl wczesniej karany mniejszymi karami regulaminowymi i przeprowadzono znim rozmowy
ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) w przypadku podjgcia przez Dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw sformutowaé decyzjg
zgodnie z wymogami kodeksu postgpowania administracyjnego;

7) dostarczy¢ decyzj¢ uczniowi lub jego rodzicom (jezeli uczen nie jest petnoletni);

8) poinformowa¢ ucznia lub jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje sprawy oraz wniesienia
odwotania od decyzji dyrektora w ciagu 14 dni;

9) wykona¢ decyzje¢ dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub natychmiast, jezeli decyzji
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci;

10) w przypadku wniesienia odwolania wstrzyma¢ wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia odwotlania przez
instancj¢ odwolawcza.

3. Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniow powinna zawiera¢ uzasadnienie, zarowno faktyczne, (za jaki
czyn uczen zostaje skreslony) jak i prawne (powotanie na zapis w statucie).

§ 74. W przypadku kar natozonych przez wychowawce, uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ do
Dyrektora szkoty w formie pisemnej z uzasadnieniem, w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie
najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.

§ 75. W przypadku kar natlozonych przez Dyrektora szkoty uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ do
Kuratora O$wiaty w formie pisemnej z uzasadnieniem w ciagu 14 dni od daty ukarania.

§ 76. Decyzja Dyrektora szkoty i Kuratora Oswiaty po odwotaniu si¢ ucznia jest ostateczna.

§ 77. W sprawach spornych, po wyczerpaniu wszystkich innych form odwotawczych dotyczacych zasadnosci
udzielenia uczniowi kary, rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrocic¢ si¢ o wyjasnienie sytuacji do Rzecznika
Praw Dziecka.

Rozdzial 9.
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§ 78. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okres$laja warunki, ktére maja wypetnia¢ nauczyciele i uczniowie, aby
ujednolici¢ wymagania oraz okresli¢ efektywnos¢ i skuteczno$¢ procesu nauczania iuczenia si¢. Proponowane
zasady pozwola traktowac ocenianie jako element wspierajacy i wspomagajacy proces edukacji szkolne;.

§ 79. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie.
§ 80. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej.

§ 81. 1. Czgstotliwos¢ isposoby sprawdzania osiagni¢¢ ucznidw z poszczegélnych przedmiotéw, a takze
szczegdtowe wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki izajec
artystycznych nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie sig
z obowiazkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

§ 82. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne (o ktorych mowa wyzej)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, uktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom
z zastrzezeniem, ze dostosowanie wymagan nastgpuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

§ 83. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zzaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydane;
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

§ 84. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej wtym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego
okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

§ 85. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 86. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu postgpow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajac t¢ podstawe.

§ 87. 1. Przyjmuje si¢ nastepujacy sposob i skalg oceniania uczniow:
1) Oceny klasyfikacyjne roczne (Srédroczne) ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:
a) celujacy - 6,
b) bardzo dobry - 5,
¢) dobry - 4,
d) dostateczny - 3,
e) dopuszczajacy - 2,
f) niedostateczny - 1.
2. Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria ocen:

1) stopien celujacy oznacza, ze osiagnigcia ucznia przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sa oryginalne, tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno§¢ wich uzyskaniu lub wyraznie
wykraczaja poza poziom osiagni¢¢ edukacyjnych:

a) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim gimnazjum oraz laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng klasyfikacyjna,

b) uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna;

2) stopien bardzo dobry oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
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3) stopien dobry oznacza, Zze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci iumiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow
w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) stopien dostateczny oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac jego klopoty przy
poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacji);

5) stopien dopuszczajacy oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci iumiejgtnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie iz stawia pod znakiem zapytania
mozliwo$¢ dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji) iutrudnia ksztatcenie
w przedmiotach pokrewnych;

6) stopien niedostateczny oznacza, ze uczen wyraznie nie spetia oczekiwan okreslonych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje opanowywania kolejnych
tresci danego przedmiotu (dziedziny edukacji) izasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie przedmiotéw
pokrewnych.

3. Zasady przeprowadzania sprawdzianow i prac klasowych:

1)o terminie pracy klasowej/sprawdzianie uczniowie sa informowani co najmniej ztygodniowym
wyprzedzeniem;

2) w danym oddziale w tygodniu moga si¢ odby¢ co najwyzej 3 prace klasowe/sprawdziany, przy czym nie wigcej
niz jedna/jeden dziennie;

3) przektadana praca klasowa moze by¢ jako kolejna w tygodniu;

4) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na pracy pisemnej uczen ma obowiazek napisa¢ ja zgodnie
z obowiazujacym przedmiotowym systemem oceniania.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone iocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

5. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania bez podania przyczyn na poczatku zaje¢ lekcyjnych:
1) dwa razy w ciagu potrocza, jezeli zajgcia odbywaja si¢ powyzej 2 godzin w tygodniu;
2) jeden raz, gdy zajgcia odbywaja si¢ w wymiarze do 2 godzin tygodniowo.

6. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa przez wychowawce klasy (a w przypadku jego
nieobecnosci przez nauczyciela przedmiotu):

1) na cztery tygodnie przed terminem rocznej klasyfikacji o przewidywanej dla ucznia ocenie klasyfikacyjnej
zachowania oraz o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych;

2) na dziesig¢ dni przed terminem klasyfikacji o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych, innych
niz niedostateczna;

3) informacje o grozacych na koniec roku ocenach niedostatecznych rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
podczas zebrania klasowego na kartach przygotowanych przez wychowawce klasy, a na kopii sktadaja podpis;

4) w przypadku, gdy rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu klasowym, otrzymuje informacj¢ na
pisSmie za posrednictwem ucznia, ktory zobowiazany jest dostarczy¢ do wychowawcy potwierdzenie
z wlasnorgcznym podpisem obojga rodzicow (opiekundéw prawnych);

5)w przypadku zagrozenia wigksza iloScia ocen niedostatecznych (powyzej dwoch) wychowawca informuje
rodzicow (prawnych opiekundéw) listem poleconym lub w rozmowie bezposredniej w szkole.

7. Uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocena zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WyZzszej z wyrdznieniem.

§ 88. Uczen ma prawo do poprawy oceny koncowej jezeli:

1) byl obecny na wszystkich zajeciach zdanego przedmiotu (dopuszczalne jedynie sa nieobecnosci
usprawiedliwione);
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2) zaliczyt wszystkie przewidziane programem i przeprowadzone sprawdziany pisemne.

§ 89. Uczen poprawi¢ moze sig tylko o jedna ocene w gore, w stosunku do przewidywanej przez nauczyciela.
Szczegbdlowe zasady poprawiania oceny ustala nauczyciel i omawia je z klasa na poczatku roku szkolnego.

§ 90. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno- wychowawczych.

§ 91. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin tego sprawdzianu, uzgadnia si¢ zuczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w ust.2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin sprawdzianu;
3) zadania (pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
5) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;
6) do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 92. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

§ 93. Uczen nicklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

§ 94. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

§ 95. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
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§ 96. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej, plastyki, muzyki iwychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 97. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§ 98. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 99. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajeé¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego
przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 100. 1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spelnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza
szkota przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na speilnianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy;

3) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoré6w - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

3. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane ocenys;
5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

4. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna zzaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna imoze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 101. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

§ 102. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

§ 103. W przypadku uzyskania rocznej oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych uczen ma prawo do
egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu lub dwoch za zgoda Rady Pedagogiczne;.

§ 104. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 105. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 106. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek komisji.
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3. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna prosbg
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng;

5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pézniej niz
do konca wrzesnia.

§ 107. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem §108.

§ 108. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 109. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

§ 110. Ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do samowychowywania i samooceny;
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawcze;.

§ 111. 1. Srédroczng iroczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, uwzglednia si¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 112. Srodrocznej irocznej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, zgodnie
z szesciostopniowa skala:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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§ 113. 1. Oceng ,,wzorowe” otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wszystkie wymagania szkolne (wynikajace z dokumentéw gimnazjum);
2) jest wzorem do na$ladowania dla innych uczniéw w szkole i w §rodowisku;
3) wyr6znia sig kultura osobista;
4) przyjmuje zyczliwa i otwarta postawe wobec innych;
5) respektuje ogolnie przyjete normy etyczne (postawa odpowiedzialnosci, szacunku, tolerancji);
6) potrafi wspolpracowaé w grupie;
7) rozwija wlasne zainteresowania i zdolno$ci wykorzystujac mozliwo$ci stworzone przez szkotg;
8) wyrdznia si¢ aktywnoscia spoleczna;
9) jest pomystodawca przedsigwziec, ktore usprawniaja lub uatrakcyjniajq pracg klasy czy szkoty;
10) bierze udzial w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach sportowych.
2. Oceng ,,bardzo dobre” otrzymuje uczen, ktory:
1) spelnia wszystkie wymagania szkolne (wynikajace z dokumentéw gimnazjum);
2) wyroznia sig kultura osobista;
3) przyjmuje zyczliwa i otwarta postawe wobec innych;
4) respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne (postawa odpowiedzialnosci, szacunku, tolerancji);
5) potrafi wspotpracowaé w grupie;
6) rozwija wlasne zainteresowania i zdolno$ci wykorzystujac mozliwo$ci stworzone przez szkotg;
7) wyrdznia si¢ aktywnoscia spoleczna;
8) jest pomystodawca przedsigwzig¢, ktdre usprawniaja lub uatrakcyjniaja prace klasy czy szkoty.
3. Oceng ,,dobre” otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wymagania szkolne (wynikajace z dokumentéw gimnazjum);
2) wyrdznia si¢ kultura osobista;
3) bez zastrzezen wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczyciela;
4) respektuje ustalenia dotyczace schludnego wygladu i zmiany obuwia;
5) dba o kulture jezyka.
4. Oceng ,,poprawne” otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia wymagania szkolne wynikajace z dokumentéw gimnazjum dotyczace stosunku do obowiazkow
szkolnych, przestrzegania zarzadzen Dyrektora, wychowawcy i nauczyciela;

2) w semestrze ma wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych;
3) przestrzega przyjetych powszechnie form grzecznosciowych;
4) jego kultura jezyka nie budzi wigkszych zastrzezen.
5. Oceng "nieodpowiednie" otrzymuje uczen, ktory:
1) nie spelnia wymagan szkolnych przewidzianych dokumentami gimnazjum;
2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoly i obowiazkow szkolnych;
3) ulega natogom, naktania do nich innych;
4) nagminnie sp6znia si¢ na zajgcia lekcyjne;
5) uzywa wulgaryzmow.

6. Oceng ,,naganne” otrzymuje uczen, ktory:
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1) nie spelnia wymagan szkolnych przewidzianych dokumentami gimnazjum;
2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty i obowiazkéw szkolnych;
3) ulega natogom, naktania do nich innych;
4) nagminnie spoznia si¢ na zajgcia lekcyjne;
5) dopuszcza si¢ niszczenia mienia szkolnego;
6) uzywa wulgaryzmow;
7) zngca sig psychicznie i fizycznie nad stabszymi;
8) stosuje szantaz i wyludzenia;
9) nie wykazuje poprawy pomimo zastosowania §rodkow zaradczych.
§ 114. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem § 117.

§ 115. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczna oceng
klasyfikacyjna z zachowania.

2. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci zrzedu ustalono naganna roczna ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej
w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

§ 116. Uczen, ktory nie zgadza si¢ z przewidywana ocena zachowania, ma mozliwos$¢ uzyskania oceny o jeden
stopien wyzszej, jezeli spetni nastepujace warunki:

1) w ciagu 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie ztozy do wychowawcy klasy pisemna prosbe
0 umozliwienie poprawy oceny zachowania;

2)do konca roku szkolnego uczen bedzie wyrozniat si¢ wysoka kultura osobista; wykaze sie¢ widoczna
aktywnoscia i dzialaniami na rzecz klasy i szkoty; nie bgdzie miat Zadnych nieusprawiedliwionych godzin
1 spdznien, bez zastrzezen bedzie przestrzegat zapisow z Regulaminu Ucznia;

3) na dwa dni przed roczna klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna wychowawca podejmuje decyzje o zmianie lub
utrzymaniu oceny zachowania, po wczesniejszej konsultacji z nauczycielami zespotu klasowego, uczniami
danej klasy i zapoznaniem si¢ z samoocena ucznia.

§ 117. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

§ 118. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra ustala roczna
oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszo$cia glosow, a w przypadku rownej liczby
gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w dane;j klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
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7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
5. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 119. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu gimnazjalnego oraz w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktéra skladaja sie¢ roczne oceny klasyfikacyjne zobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 115.

Rozdzial 10.
Rekrutacja do Gimnazjum — regulamin przyje¢

§ 120. Podstawa prawna:
1) ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. (tj. Dz. U. 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.);

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli iszkot oraz przechodzenia zjednych typow szkoét do
innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232);

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw istuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzaminow w szkotlach publicznych. (Dz. U. z 2007 r. Nr 183, poz. 562);

4) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz
sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i olimpiad;

5) zarzadzenie Lodzkiego Kuratora Oswiaty w sprawie terminéw sktadania dokumentow i terminow rekrutacji do
publicznych gimnazjow i szko6t ponadgimnazjalnych.

§ 121. Wymagane dokumenty:
1) podanie o przyjgcie do szkoty na druku firmowym gimnazjum,;
2) karta zdrowia;
3) 2 fotografie;
4) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej — oryginat;
5) zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu - oryginat.
§ 122. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:
1) z urzedu — absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum;

2)na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — absolwentéw szkot podstawowych zamieszkatych poza
obwodem gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami;

3)w przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem gimnazjum jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, pierwszenstwo w przyjgciu do gimnazjum maja uczniowie, ktorzy:

a) maja szczegblne osiagnigcia, wymieniane na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, lub
udokumentowane odpowiednimi dyplomami i zas§wiadczeniami,
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b) otrzymali jak najwigksza liczbe punktow mozliwych do uzyskania za oceny edukacyjne iinne osiagnigcia
ucznia,

c) otrzymali jak najwigksza liczb¢ punktdow mozliwych do wuzyskania za wyniki sprawdzianu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

4) mozliwa ilo$¢ punktow do uzyskania w wyniku rekrutacji:

a) punkty uzyskane za oceny na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej w maks. ilosci 30 pkt., biorac
pod uwage: oceny zjezyka polskiego iobcego nowozytnego, historii, matematyki iprzyrody (uczen
otrzymuje liczbe punktéw adekwatng do oceny za stopnie od celujacej do dostatecznej, ocena dopuszczajaca
nie jest punktowana),

b) osiagnigcia na $wiadectwie tj. osiagnigcia w konkursach i zawodach sportowych: maksymalnie 4 pkt.,
c) punkty uzyskane za sprawdzian po szkole podstawowej: maksymalnie 40 pkt,
d) za $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej z wyrdznieniem — 5 pkt,

e) za udzial w konkursach i zawodach organizowanych przez szkote - 3 punkty, a za zdobycie I, II, III miejsca-
5 pkt;

5) kandydatow z poza obwodu przyjmuje si¢ wedlug kolejnosci uzyskanych punktéw, do wyczerpania limitu
wolnych miejsc;

6) w przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo
w przyjeciu do szkoty maja:

a) sieroty,
b) osoby przebywajace w placowkach opiekunczo- wychowawczych,
¢) osoby umieszczone w rodzinach zastgpczych;

7)w szczegblnym przypadku Rada Pedagogiczna lub Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do
przeprowadzania indywidualnych rozméow lub innych, dodatkowych warunkéw kwalifikacyjnych.

§ 123. Oryginatly wymaganych dokumentéw uczniowie lub ich opiekunowie sa zobowigzani dostarczy¢ do
sekretariatu szkoty w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w 2 nastgpne dni
robocze od ich zakonczenia.

§ 124. Wyniki rekrutacji Szkolna Komisja Rekrutacyjna oglasza najpozniej tydzien po zakonczeniu rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych poprzez wywieszenie list przyjetych do kazdej z klas w gablocie szkolne;.

Rozdzial 11.
Tradycja szkolna

§ 125. Szkota tworzy swoje tradycje.
§ 126. Obrzedowos¢ szkolng tworza rytuat i zwyczaje zwiazane z uroczysto$ciami szkolnymi:
1) rozpoczgciem i zakonczeniem roku szkolnego;
2) slubowaniem uczniow klas pierwszych;
3) pozegnaniem absolwentoéw szkoty;
4) Dniem Sportu Szkolnego;
5) Dniem Edukacji Narodowej;
6) wigilia szkolna.
§ 127. Wprowadzenie nowych form obrzedowosci nastepuje za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 128. 1. Z zebran organdéw szkoty sporzadza si¢ protokoly w terminie 7 dni od daty zebrania.

2. Protokot zebrania wraz z lista obecnosci podpisuje przewodniczacy obrad, protokolant i wszyscy uczestnicy
zebrania.
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3. Cztonkowie organoéw szkoly zobowigzani sa w terminie 14 dni do zapoznania si¢ z ich trescia i zgloszenia
ewentualnych poprawek przewodniczacemu.

4. Na nastgpnym zebraniu zostaje podjeta decyzja o wprowadzeniu poprawek do protokotu i podjecie uchwaty
o zatwierdzeniu.

§ 129. 1. Uchwaly organéw gimnazjum podejmowane s3a w glosowaniu tajnym lub jawnym zwykia
wiekszo$cia gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

2. Czlonek organu moze zglosi¢ wniosek o zastosowanie glosowania tajnego. Wniosek ten podlega
rozstrzygnigciu poprzez gtosowanie.

§ 130. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§ 131. Szkota wydaje §wiadectwa ukonczenia gimnazjum.

§ 132. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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Uzasadnienie

Powiat Rawski zawarl z Gming Rawa Mazowiecka porozumienie dotyczace przekazania Powiatowi
Rawskiemu zadania utworzenia iprzejgcia do prowadzenia publicznego 3-letniego gimnazjum w Rawie
Mazowieckiej ul. Kosciuszki 20.

Podpisane z Gmina Rawa Mazowiecka porozumienie, umozliwitlo Zarzadowi Powiatu Rawskiego
sporzadzenie projektu niniejszej uchwaly. Jednostki samorzadu terytorialnego zgodnie z ustawa o systemie
o$wiaty moga zakladac i prowadzi¢ szkoty i placowki, ktérych prowadzenie nie nalezy do ich zadan wilasnych,
po zawarciu porozumienia z jednostka samorzadu terytorialnego, dla ktérej prowadzenie danego typu szkoty lub
placéwki jest zadaniem wilasnym (...).

Nowo utworzone publiczne gimnazjum begdzie funkcjonowato przy Liceum Ogolnoksztalcacym im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Rawie Mazowieckiej ul. Ko$ciuszki 20. Szkota ta dysponuje zar6wno baza lokalowa jak
1 wykwalifikowana kadra pedagogiczna.

Obecne zmiany programowe w o§wiacie preferuja powstawanie gimnazjow na bazie liceow
ogolnoksztatcacych.
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