UCHWAŁA Nr 97/2008
Zarządu Powiatu Rawskiego

z dnia 14 kwietnia 2008 r.

w sprawie zatwierdzenia projektu "Urząd bliższy społeczeństwu" w ramach Poddziałania 6.1.2 oraz projektu „Klucz do sukcesu” w ramach Poddziałania 6.1.3 realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013 oraz  udzielenia pełnomocnictw do reprezentowania Powiatu Rawskiego w zakresie jego realizacji.

Na podstawie art. 4 ust. l pkt 17, art. 32 ust. l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r., Nr 23, 
poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 200, poz. 1688; Nr 214, poz. 1806; z 2003 r., Nr 162, poz. 1568; z 2004 r., Nr 102, poz. 1055;. z 2007 r., Nr 173, 
poz. 1218), w związku z art. 9 ust. 1 pkt 2 i pkt 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 poz. 1001; Nr 273, poz. 2703; z 2005 r., Nr 64, poz. 565; Nr 94, poz. 788; Nr 164, poz. 1366; z 2006 r., Nr 94, poz. 651; Nr 104, poz. 708 i poz. 711; Nr 144, poz. 1043; Nr 149, poz. 1074; Nr 158, poz. 1121; Nr 217, poz. 1588; z 2007 r., Nr 89, poz. 589; Nr 115, poz. 791 i poz .793; Nr 120, poz. 818; Nr 176, poz. 1243; Nr 180, poz. 1280) Zarząd Powiatu Rawskiego uchwala, co następuje:

§ 1. Zatwierdza się projekty:

1) "Urząd bliższy społeczeństwu" – Poddziałanie 6.1.2 

2) "Klucz do sukcesu” – Poddziałanie 6.1.3

realizowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 – 2013.

§ 2. Na czas trwania projektów, o których mowa w § 1 udziela się pełnomocnictwa Pani Bożenie Woźniak Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej, 
a w razie jej nieobecności Pani Dorocie Zdziechowskiej – Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej  do reprezentowania Powiatu Rawskiego przy realizacji projektów, w szczególności do: przygotowywania, składania 
i podpisywania wniosków o dofinansowanie projektów, składania oświadczeń woli 
i zaciągania zobowiązań w imieniu i na rzecz Powiatu Rawskiego, w tym do podpisywania umów o dofinansowanie projektów z Instytucją Pośredniczącą II stopnia tj.  Wojewódzkim  Urzędem  Pracy w Łodzi, do dysponowania i wydatkowania przekazanych środków w ramach projektów oraz do rozliczania z otrzymanego dofinansowania, a także do składania innych oświadczeń woli i dokumentów związanych z wdrażaniem i wykonaniem projektów.  

§ 3. Na czas trwania projektów, o których mowa w § 1 udziela się pełnomocnictwa 
Pani Ewie Aleksandrowicz – Głównej Księgowej Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie 
Mazowieckiej, a w razie jej nieobecności Pani Agnieszce Pasińskiej – Księgowej 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Rawie Mazowieckiej  do zawierania umów 
z pracodawcami, jednostkami szkolącymi i bezrobotnymi oraz podpisywania innych dokumentów finansowych związanych z realizacją projektów.   
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Rawskiemu. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Zarząd Powiatu:
Józef Matysiak – Przewodniczący 


  (-)
…………………………………

Marian Krzyczkowski – Wicestarosta 

  (-)
…………………………………

Wacław Adamczyk – Członek Zarządu 

  (-)
…………………………………

Krzysztof Janeczek - Członek Zarządu 

  (-)
…………………………………

Jarosław Kobierski – Członek Zarządu 

  (-)
…………………………………

[image: image1.emf]Uzasadnienie       Powiatowy Urząd Pracy  w  Rawie Mazowieckiej  przygotow ał  projekt  „ Urząd bliższy społeczeństwu ”  realizowany  w  ramach Poddziałania 6.1.2  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 - 2013.    Realizacja projektu  „ Urząd bliższy społeczeństwu”   umoż1iwi  pozyskanie   środków na dofinansowanie zatrudnienia  doradcy zawodowego    i 2  pośrednik ów  pracy. Wsparcie oferowane w ramach projektu przyczyni się  do zwiększenia dostępu oraz podwyższenia jakości usług rynku pracy, w tym  zwłaszcza  poradnictwa zawodowego i  po średnictwa pracy, poprzez  podniesienie potencjału organizacyjno - kadrowego Powiatowego Urzędu  Pracy  w Rawie Mazowieckiej . Wsparcie realizowane w ramach projektu  będzie koncentrowało się także na podnoszeniu efektywności usług  pośrednictwa pracy  oraz poradni ctwa zawodowego  poprzez podnoszenie  kwalifikacji zawodowych  nowo zatrudnionych pracowników .    W ramach projektu realizowane będą następujące działania:       utworzenie now ych  stanowisk pracy ( doradcy zawodowego  –  stażysty  oraz 2  pośrednik ów  pracy  –  stażyst ów ),      szkolenia w zakresie pośrednictwa pracy ,      szkolenia w zakresie poradnictwa zawodowego ,      zakup zestawu komputerowego  dla nowozatrudnionego  doradcy  zawodowego .     Załącznikami wymaganymi do umowy o dofinansowanie realizacji  w/w projektu są:    l)  pełnomocnictwo d o reprezentowania ubiegającego się o dofinansowanie.   2) uchwała właściwego organu jednostki samorządu terytorialnego lub innego  właściwego dokumentu organu, który dys ponuje budżetem wnioskodawcy  ( zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdzając ego projekt lub  udzielającego pełnomocnictwa do zatwierdzenia projektów współfinansowanych  z Europejskiego Funduszu Społecznego.  
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